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Zasady wyboru przedmiotéw fakultatywnych

Po dokonaniu rejestracji w USOS i uzyskaniu potwierdzenia zapisu na dany przedmiot
NIE MA MOZLIWOSCI ZMIANY DECYZJI O WYBORZE PRZEDMIOTU.

Przedmiot fakultatywny bedzie realizowany w roku akademickim 2020/2021, jezeli wybierze
go co najmniej 20 0so6b.

Dana osoba moze wpisac si¢ na 10 przedmiotow w semestrze zimowym i letnim.

Uwaga! Moze nastapi¢ zmiana 0s6b prowadzacych dane przedmioty.

Rejestracja w USOSweb

Rejestracja odbywac si¢ bedzie poprzez rejestracje bezposrednia.
Pomocnicze informacje dotyczace rejestracji na przedmioty:

http://usosownia.uj.edu.pl/rejestracje-na-zajecia

Termin rejestracji

Poczatek zapiséw:
4 maja 2020 r. (poniedziatek) od godziny 21:00.

Koniec zapisow:
5 maja 2020 r. (wtorek) do godziny 23:59.


http://usosownia.uj.edu.pl/rejestracje-na-zajecia
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Nalezy wybraé 10 przedmiotow fakultatywnych do realizacji w roku
akademickim 2020/2021

i 5 polityka edukacyjna

dr hab. Grzegorz Mazurkiewicz, prof. UJ

Krotki opis przedmiotu: cel - Zapoznanie studenta z polityka o$wiatowg oraz organizacjg i funkcjonowaniem
systemu oswiaty w Polsce oraz w wybranych krajach UE oraz $wiata Tresci modulu: - Pojecie systemu
oswiatowego i wychowawczego- analiza tresciowa w kontek$cie roznych sposobow definiowania pojecia system;
-Formalno-prawne podstawy systemu edukacji - przeglad dokumentow regulujacych sprawy oswiaty i
wychowania; -Instytucje i organizacje zajmujace sie edukacja i wychowaniem; -System edukacji w Polsce -
aktualny stan prawny; - Kierunki reform edukacyjnych w Polsce i wybranych krajach Unii Europejskiej; -
Zarzadzanie szkotami i placowkami publicznymi (zadania Ministerstwa Edukacji Narodowej w zakresie polityki
oswiatowej, zadania i kompetencje kuratora oswiaty, rola i zadania dyrektora placowki publicznej, kompetencje
i rola rady pedagogicznej w placowce o$wiatowej); -Szkoty specjalne i ich program; -Nadzor pedagogiczny nad
placowkami o$wiatowymi w Polsce; -Szkoly i placowki niepubliczne jako element systemu o$wiaty; -
Szkolnictwo zawodowe jako element systemu o$wiaty; -Prawo do nauki mniejszosci narodowych i etnicznych w
Polsce.

i 5 polityka antydyskryminacyjna

dr Laura Koba

Kroétki opis przedmiotu: cel - Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i problemami zwigzanymi z
dyskryminacjg oraz wyksztatcenie umiejetnosci prowadzenia podstawowe] analizy przekazow z perspektywy
antydyskryminacyjnej Tresci modulu: - Pojecie dyskryminacji w prawie oraz polityce w Polsce oraz na $wiecie;
Rodzaje dyskryminacji; Dyskryminacja na rynku pracy ze wzgledu na ple¢, wiek, orientacje seksualna,
pochodzenie; Procedury administracyjne i prawne Srodki wiasciwe dla zwalczania przypadkoéw naruszen
ustawodawstwa antydyskryminacyjnego; Wsparcie ofiar dyskryminacji; Rola organizacji publicznych oraz
pozarzadowych w walce z dyskryminacja; Rzecznik Praw Obywatelskich.

Il 5 e-ushugi w administracji publicznej

dr Janusz Sasak

Krétki opis przedmiotu: cel — zdobycie wiedzy z wykorzystania e-ustug w zarzadzaniu; Tre$ci modutu: W
ramach przedmiotu studenci poznajg problematyke Swiadczenia ustug drogg elektroniczng, Szczegdlny nacisk
ktadziony jest na e-ustugi publiczne. Prezentowany jest aktualny stan tych ustug w Polsce, i Europie, wspotczesne
koncepcje i uwarunkowania rozwoju. Cze$¢ wykladow poswiccona jest technologiom realizacji ustug,
narzgdziom i wewnatrz organizacyjnym uwarunkowaniom. W ramach éwiczen studenci praktycznie poznaja
zasady realizacji ustug droga elektroniczng

I 5 przywodztwo

dr hab. Grzegorz Mazurkiewicz

Krétki opis przedmiotu: cel - Zapoznanie studentéw z koncepcjami przywodztwa i wladzy oraz determinantami
skutecznego przywodztwa w warunkach zmiennego, turbulentnego, wielokulturowego otoczenia Tresci modutu:
1/ Wspodlczesny $wiat — kontekst dziatania lideréw. Przywodztwo — perspektywy, zatozenia, modele, koncepcje.
Znaczenie przywodztwa w sferze publicznej i jego zmieniajace si¢ formy; 2/ Rodzaje i style przywodztwa. Dobor
whasciwego stylu przywodztwa do realiow organizacyjnych. Typologie stylow przewodzenia; 3/ Osoba przywodcy.
Cechy skutecznego przywodcy. Kompetencje i wyzwania przywodcy sektora publicznego. Komunikacja.
Przywodztwo jako rozmowa. Role, style, strategie; 4/ Kompetencje i wyzwania przywodcy sektora publicznego.
Przewodzenie w czasach niepewnosci. Lider zmiany. Zarzadzanie zmiang i innowacjami; 5/ Wizja i etyka
przywodztwa. Empowerment, delegowanie zadan i motywowanie; 6/ Przywodztwo a uczaca si¢ spolecznos$é.
Uczenie si¢ i rozwoj. Budowanie zespotu. Kultura. Pig¢ dyscyplin organizacji uczacej si¢; 7/ Stereotypy i teorie
gtéwnego nurtu. Mocne strony. Czynniki porazki i nieprawidlowe tendencje; 8/ Przewodzenie w czasach
niepewnosci. Przywodztwo transformacyjne, charyzmatyczne, partycypacyjne oraz sytuacyjne w sferze publiczne;j.
Inteligencja emocjonalna i spoteczna; 9/ Przywodztwo edukacyjne — koncepcje i problemy definicyjne. Zadania
lidera edukacyjnego — cel i wizja, uczenie sie. Kobiety przywddczynie. Bariery oraz czynniki sprzyjajace aktywnoS$ci
kobiet w sektorze publicznym; 10/ Samoocena i samorozw6j. Wyzwania przysziosci. Przywodztwo we wdrazaniu
reform i modernizacji sektora publicznego. Dane i podejmowanie decyzji. Spoteczenstwo wiedzy.
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Il 5 koncepcje spoleczenstwa obywatelskiego
mgr Sylwia Wrona
Krétki opis przedmiotu: cel - Celem przedmiotu jest ukazanie genezy i ewolucji idei spoleczenstwa

obywatelskiego, a takze wspotczesnego oblicza dyskursu wokot tej kluczowej dla wspotczesnej filozofii politycznej
kategorii pojeciowej. Idea prowadzenia tego przedmiotu wychodzi z zatozenia, ze wiedza na temat istoty, rozwoju i
znaczenia kategorii spoleczenstwa obywatelskiego jest dla wspdtczesnego spoleczenstwa jednym z istotnych
warunkow ksztattowania systemu demokratycznego i obywatelskiej podmiotowos$ci; Tresci modutu: W ramach
kursu omowione zostang nastepujace zagadnienia: - pojecie i geneza spoteczenstwa obywatelskiego,- koncepcije
klasyczne, nowozytne oraz wspotczesne spoteczenstwa obywatelskiego, - spoleczenstwo obywatelskie a panstwo i
zwigzane z tym przejawy aktywnoSci poszczegdlnych podmiotow, - spoleczenstwo obywatelskie i1 jego
umiejscowienie w politykach publicznych, - spoteczenstwo obywatelskie a demokracja, w tym zaangazowanie
polityczne i spoteczne w wymiarze jednostkowym i organizacyjnym, - wspotczesne spory i krytyka idei
spoteczenstwa obywatelskiego, - rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego w Polsce oraz w wybranych krajach, - ruchy
spoleczne a przyszto$¢ spoteczenstwa obywatelskiego w wymiarze lokalnym i globalnym,- formy wsparcia -
prawne, finansowe, organizacyjne - budowy spoteczenstwa obywatelskiego.

I 5 wykluczenie i reintegracja spoleczna

dr Laura Koba

Krotki opis przedmiotu: cel - Rozumienie probleméw os6b wykluczonych spotecznie; - Znajomo$é prawnych
i organizacyjnych podstaw dziatan na rzecz walki w wykluczeniem spotecznym; - Przygotowanie do korzystania
ze strategii stuzacych integracji spotecznej; - Postawa zaangazowania na rzecz Walki z wykluczeniem
spotecznym; Celem zaje¢ jest zapoznanie studentéw z polityka aktywizacji oraz programami reintegracyjnymi w
Polsce i w wybranych krajach $wiata. Tresci modulu: 1. Poj¢cie marginalizacji i wykluczenia spolecznego; 2.
Diagnozowanie wykluczenia spotecznego, operacjonalizacja i pomiar (wskazniki i miary) 3. Procesy
marginalizacji w warunkach transformacji ustrojowej w Polsce; 4. Marginalizacja 0s6b bezrobotnych; 5.
Marginalizacja o0s6b niepetnosprawnych; 6. Marginalizacja klientow instytucji pomocy spotecznej; 7.
Problematyka wykluczenia spolecznego w polityce spolecznej panstwa; 8. Reintegracja spoleczna osob
dotknietych marginalizacja; 9. Podstawy prawne walki z procesem marginalizacji i wykluczenia spolecznego;
10.Prawa obywatelskie a wykluczenie spoteczne; 11.Instytucjonalne formy reintegracji spotecznej: program
zatrudnienia socjalnego, ustugi socjalne, programy wyrownujace szanse edukacyjne, ushugi profilaktyki
zdrowotnej; 12. Strategia walki z marginalizacja i wykluczeniem spotecznym w Polsce; 13. Badania empiryczne
nad marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym; 14. Marginalizacja spoteczna i programy reintegracji w
dokumentach Unii Europejskiej i Rady Europy; 15. Podstawowe pojecia z zakresu reintegracji spotecznej; 16.
Aktywizacja oraz reintegracja jako nowy paradygmat w polityce spotecznej; 17. Polityka aktywizacji i programy
reintegracyjne w Polsce oraz wybranych krajach — bariery implementacji; 18. Ustugi reintegracji spotecznej; 19.
Reintegracja w sektorze ekonomii spotecznej; 20. Rola III sektora w §wiadczeniu ustug reintegracyjnych.

I 5 zarzadzanie projektami

dr Katarzyna Peter-Bombik

Kroétki opis przedmiotu: cel — Zdobycie wiedzy w zakresie zarzadzania projektami oraz umiejetnosci i
kompetencje w zakresie praktycznego wykorzystania pozyskanej wiedzy. Tresci modulu: Zarzadzanie
projektami jest sposobem realizacji dziatan w coraz wigkszej liczbie organizacji, niezaleznie od sektora, w jakim
dana organizacja dziala. W trakcie kursu omawiane beda podstawowe zagadnienia z zakresu planowania i
realizacji projektow. Nabyta wiedza i umiejgtnosci bedg mie¢ charakter uniwersalny, mozliwy do wykorzystania
w réznorodnych projektach. Problematyka zajec: 1. Podstawowe pojecia zwigzane z zarzadzaniem projektami,
cel i cykl zycia projektu, karta projektu; 2. Role w projekcie. Kierownik projektu i jego zadania w zespole
projektowym; 3. Struktura podziatu prac; 4. Szacowanie zasobow; 5. Zarzadzanie czasem w projekcie -
harmonogramowanie, wykres Gantta; 6. Zarzadzanie finansami projektu, budzetowanie; 7. Zarzadzanie
interesariuszami projektu; 8. Zarzadzanie komunikacja w projekcie. Komunikacja w projektach wirtualnych i
miedzynarodowych. Plan zarzadzania komunikacja; 9. Efektywne zarzadzanie projektem i zespolem
projektowym. Motywowanie zespotu projektowego; 10. Zarzadzanie ryzykiem projektu; 11. Zwinne zarzadzanie
projektem — Agile, SCRUM; 12. Zarzadzanie projektami - podej$cie krytyczne. Critical Project Studies.
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5 zarzadzanie rozwojem lokalnym i regionalnym

dr Kamilla Noworol

Krotki opis przedmiotu: cel — zapoznanie z problematyka przedmiotu; Tresci modutu: - Pojecie rozwoju; -
Rozwdéj w podsystemach terytorialnych; - Procesy i teorie rozwoju; - Zarzgdzanie rozwojem - teorie i koncepcje;
- Instrumenty rozwoju; - Wspotpraca dla rozwoju; - Nowa polityka regionalna.

Il 5 zarzadzanie miedzykulturowe

dr Marta Shaw

Krétki opis przedmiotu: cel - Celem ¢wiczen jest analiza i refleksja nad zagadnieniami zwigzanymi z
zarzadzaniem mi¢dzykulturowym we wspotczesnych organizacjach. Tematy podjete w trakcie ¢wiczen zostang
rozpatrzone z perspektywy humanistycznego podejscia do zarzadzania. Celem wyktadu jest zapoznanie
studentow z zagadnieniami zarzadzania w roznych kontekstach kulturowych, oraz postawami menadzeréw w
warunkach réznorodnosci kulturowej w organizacjach spotecznych i administracji panstwowej. tresci modulu:
Tematem wykladu jest wplyw réznorodnosci kulturowej na zarzadzanie wspotczesnie funkcjonujacymi
organizacjami spotecznymi oraz administracji panstwowej. Wyktad porzadkuje wiedz¢ na temat kultury
odwotujac sie do jej definicji i roli w generowaniu kapitatu nieuchwytnego. Wiedza o podstawowych modeli
zroznicowania kulturowego (Hofstede, Trompenaars) zostaje zoperacjonalizowana podczas analizy przypadkow
1 w grach symulacyjnych. Wyktad powinien takze pozwoli¢ jego sluchaczom na autoanaliz¢ i samooceng
kompetencji miedzykulturowe;.

I 6 polityka mieszkaniowa

dr Kamilla Noworol

Krotki opis przedmiotu: cel - Zajecia majg przygotowac studenta do diagnozowania i rozwigzywania zadan w
obszarze relacji pomigdzy polityka mieszkaniowa a polityka spoteczng na poziomie zarzadzania gmin, regionow
czy panstwa. Tresci modulu: Mieszkalnictwo jako odpowiedz na potrzeby i aspiracje spoteczne w rozwoju miast
(analiza historyczna); —Mieszkalnictwo w Polsce a mieszkalnictwo w rozwinigtych krajach UE, analiza
komparatywna pod wzgledem kryteriow iloSciowych, wlasnosciowych, problematyki spotecznej;
—Mieszkalnictwo jako instrument integracji spotecznej i walki z wykluczeniem spotecznym; —Polityka
mieszkaniowa na poziomie gminy, regionu, panstwa (studium poréwnawcze z uwzglednieniem problemoéw
spotecznych w krajach Europy zachodniej); —Programy mieszkaniowe —rzadowe, regionalne, lokalne polityki
mieszkaniowe; lokalizacja programow mieszkaniowych w przestrzeni miejskiej —gentryfikacja, a ,,przemieszanie
spoteczne”, problemy budownictwa mieszkaniowego na peryferiach miast; —Powigzania pomig¢dzy
zagadnieniami rozwoju gospodarczego i spotecznego w miescie, wybor polityki spotecznej w miescie i jej
instrumentalizacja; —Tworzenie adekwatnych programéw mieszkaniowych na stanowiskach operacyjnych w
administracji publicznej.

11 6  miedzynarodowe organizacje gospodarcze i polityczne

dr hab. Dariusz Grzybek, prof. UJ

Krotki opis przedmiotu: cel - Poznanie gtownych proceséw i relacji ponadnarodowych we wspotczesnym
$wiecie. Tresci modulu: Kurs omawia najwazniejsze teorie handlu zagranicznego, najwazniejsze organizacje
gospodarcze §wiata oraz wybrane migdzynarodowe organizacje polityczne; 1. Teorie handlu migdzynarodowego.
2. Teorie unii celnych i integracji gospodarczej. 3. Uklady GATT/WTO ich gléwne zasady i rozwoj. 4
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy i Bank Swiatowy. 5. Organizacje integracyjne: EWG i Unia Europejska. 6.
Pozostate organizacje integracyjne: NAFTA, MERCOSUR, ASEAN. 7. ONZ jako najwazniejsza organizacja
globalna. 8. Problemy bezpieczenstwa swiatowego i rola NATO.

I 6 partnerstwo w realizacji zadan publicznych

dr Kamilla Noworol

Kroétki opis przedmiotu: cel - Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow ze specyfika zadan publicznych i
sposobami ich przy udziale organizacji prywatnych i pozarzagdowych, w tym podstawowymi zagadnieniami
dotyczgcymi wspolpracy miedzysektorowej (pojecia, mechanizmy). Tresci modutu: 1. Administracja publiczna
1jej charakterystyka 2. Pojecie i istota zadan publicznych 3. Wybrane obszary zadan publicznych 4. Wspotpraca
migdzysektorowa - pojecie i charakterystyka) 5. Wspotpraca w ramach sektora publicznego (formy, mechanizmy)
6. Wspotpraca z sektorem spotecznym (formy i przestanki wspotpracy, zakres wspotpracy, aspekt finansowy) 7.
Wspolpraca z sektorem prywatnym (przestanki, formy, mechanizmy)
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I 6 narzedzia informatyczne w instytucjach polityki publicznej

dr Janusz Sasak

Krotki opis przedmiotu: cel - Zapoznanie studentow z narzedziami informatycznymi wykorzystywanymi w
instytucjach polityki publicznej; TreSci modulu: Narzedzia i systemy informatyczne w zarzadzaniu instytucjami
polityki publicznej; Pojecia systemu informacyjnego i informatycznego. Typologia systemow informacyjnych
zarzadzania. Historia rozwoju. Przeglad narzedzi informatycznych wykorzystywanych w zarzadzaniu firma;
Wprowadzenie do relacyjnych baz danych; Zatozenia relacyjnego modelu baz danych — postulaty Codda. Postacie
normalne i normalizacja. Przeglad systemow baz danych; Jezyk SQL Geneza jezyka SQL. Polecenia SELECT,
UPDATE, DELETE. Agregacja danych w zapytaniach; Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu wiedza; Pojecie
zarzadzania wiedzg. Systemy CMS i DMS. Systemy Business Intelligence; Analityczne przetwarzanie danych;
Agregacja danych. Hurtownie danych. Kostki OLAP. Power Pivot i narzedzia Data Mining dla Excel; Jezyk
(X)HTML oraz kaskadowe arkusze stylow; Jezyki HTML i XHTML jako podstawowa technika prezentowania
danych biznesowych. Tworzenie warstwy prezentacji za pomocg kaskadowych arkuszy stylow (CSS); Metody
wizualizacji danych instytucji publicznych; Wizualizacja danych. Kluczowe wskazniki wydajnosci (KPI). Pulpit
menedzerski. Nowoczesna wizualizacja za pomoca technik internetowych.

I 6 polityka migracyjna

dr Andrzej Kurkiewicz

Krotki opis przedmiotu: cel - Zapoznanie studentdéw z wyzwaniami oraz problemami przed jakimi stajg
instytucje polityki spotecznej w zwiagzku z migracjami ludnosci; TreSci modutu: Migracje ludnosci i ich podziat.
Migracje legalne i nielegalne w Polsce i UE; Zasady przeptywu osob przez granice Unii Europejskiej w tym
Polski; Regulacje prawne z zakresu legalnosci pobytu cudzoziemcow na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej 1
Unii Europejskiej; Obywatelstwo, repatriacja i Karta Polaka; Instytucje prawa polskiego i Unii Europejskiej
odpowiedzialne za stosowanie regulacji prawnych wobec cudzoziemcow; Maly ruch graniczny; Integracja
cudzoziemcow z panstw trzecich na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Polityka migracyjna Polski i UE.

I 6 polityka zdrowotna

dr Wioleta Karna

Krotki opis przedmiotu: cel - Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami z
zakresu polityki zdrowotnej rozumianej jako dzialalno$¢ administracji rzadowej i samorzadowej i organizacji
pozarzadowych obejmujacej sprawy dotyczace utrzymania bezpieczenstwa zdrowotnego i poprawy stanu zdrowia
populacji oraz dziatan o charakterze profilaktycznym. Tresci modulu: Podstawowe pojecia w polityce
zdrowotnej; Polityka zdrowotna w procesie politycznym; Decentralizacja zarzadzania funkcjami zdrowotnymi
panstwa; Mechanizmy realizacji polityki zdrowotnej przez samorzad terytorialny; Tradycyjne i nowe modele
systemow zdrowotnych; Aktualne problemy systemu ochrony zdrowia w Polsce; Instrumenty realizacji polityki
zdrowotnej; Identyfikacja zadan w obszarze polityki zdrowotnej; Reforma systemu zdrowotnego panstwa;
Kierunki oddziatywan polityki zdrowotnej.

I 6 prawo administracyjne

dr Agnieszka Kaminska

Krotki opis przedmiotu: tresé¢ modutu: 1. Podstawowe pojecia; 2. Cechy administracji; 3. Podziat administracji;
4. Procedury administracyjne, podzial prawa proceduralnego; 5. Aparat administracyjny; 6. Zrodta prawa
administracyjnego; 7. Elementy stosunku administracyjnoprawnego: przedmiot;  stosunku, podmiot stosunku,
obowiazek prawny i uprawnienia; 8 Prawne formy dziatania administracji; 9. Rodzaje aktow administracyjnych
(decyzja, postanowienie, umowy cywilnoprawne, ugody administracyjne, porozumienie, przyrzeczenie
(promesa); 10. Podmioty administracji publicznej; 11. Ustrdj administracji panstwowej; 12.Terytorialny ustrdj
administracji publicznej; 13. Kontrola administracji publicznej.
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I 6 polityka wobec 0s6b niepelnosprawnych

dr Katarzyna Peter-Bombik

Krétki opis przedmiotu: cel - Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i problemami zwigzanymi z
niepelnosprawnos$cig; TreSci modulu: Przedstawienie podstawowych poje¢: - niepelnosprawnos$é i pojecia
pokrewne, rodzaje i przyczyny niepelnosprawno$ci; - rehabilitacja, jej rodzaje, cele i zasady (rehabilitacja
medyczna, psychiczna, zawodowa i spoleczna); Zmiany podejScia do zjawiska — od indywidualistycznego do
spolecznego; Charakterystyka populacji 0s6b niepetnosprawnych w Polsce; Charakterystyka barier aktywnos$ci
0sO6b z niepetnosprawnoscia w wybranych obszarach (dom, przestrzen publiczna, praca, edukacja, kultura,
aktywno$¢ fizyczna i rekreacja); Zasady, typy i instrumenty rehabilitacji zawodowej; zasady i instrumenty
rehabilitacji spotecznej, rehabilitacja w miejscu zamieszkania. Elementy wspierajace funkcjonowanie 0sob z
niepetnosprawnoscia w wybranych obszarach (dom, przestrzen publiczna, praca, edukacja, kultura, aktywnosé
fizyczna i rekreacja).

I 6 zarzadzanie organizacjami pozarzadowymi

mgr Sylwia Wrona

Krotki opis przedmiotu: cel - Celem ksztalcenia jest zaznajomienie studentow z problematykg organizacji
pozarzadowych w kontekscie Tresci modutu: 1. Idee we wspolczesnym $wiecie — wprowadzenie do zajeé. 2.
Definicje, geneza 1 rozwodj organizacji pozarzagdowych w $wiecie i w Polsce. 3. Funkcje, klasyfikacje i typy
organizacji pozarzgdowych. Demografia i geografia organizacji pozarzagdowych. 4. Miejsce i rola organizacji
pozarzadowych w gospodarce i spoteczenstwie. 5. Podstawy prawne funkcjonowania organizacji pozarzadowych.
Rodzaje dziatalnosci prowadzone przez organizacje pozarzadowe. 6. Organizacje pozarzadowe a otoczenie. 7.
Wspotpraca organizacji pozarzadowych w Polsce. 8. Ludzie w organizacjach pozarzadowych. Struktury
organizacji. 9. Przywodztwo a zarzadzanie w organizacjach pozarzadowych. 10. Zarzadzanie strategiag w
organizacjach pozarzadowych. 11. Zrodta finansowania dziatalnosci organizacji pozarzadowych. 12. Nadzor nad
organizacjami pozarzadowymi oraz mechanizmy samokontroli. 13. Dziatalnos¢ marketingowa w organizacjach
pozarzadowych. 14. Efektywno$¢ organizacji pozarzadowych. 15. Etyka w dziatalnosci organizacji
pozarzadowych.

Il 6 zarzadzanie zmiang

dr hab. Roman Dorczak, prof. UJ

Krotki opis przedmiotu: cel - Celem zaje¢ jest zapoznanie studentdw z podstawowymi problemami w
kierowaniu zmianami organizacyjnymi Tresci modutu: 1. Rola zmiany w organizacji; teoretyczne podejscia do
zmiany organizacyjnej; 2. Definicje zmiany w organizacji; 3. Rola promotora zmiany; umiej¢tnosci
wprowadzania zmian; 4. Reakcje ludzi w sytuacji zmiany; 5. Opor wobec zmiany; 6. Rozwigzywanie problemoéw
w procesie wprowadzania zmiany; 7. Planowanie zmiany; 8. Techniki planowania zmiany; 9. Ocena przebiegu
wprowadzania zmiany; 10. Analiza zmian organizacyjnych.

I 6 ubostwo i nieré6wnosci

dr Katarzyna Peter-Bombik

Kroétki opis przedmiotu: cel - Celem przedmiotu jest pogtebienie wiedzy z zakresu problematyki nierownosci
spotecznych oraz rozpoznanie mozliwosci ksztattowania polityki spotecznej oraz ekonomicznej ukierunkowanej
na zapewnienie spojnosci i likwidacje ubostwa. Przedmiot ten ma na celu takze wypracowanie umiejetnosci
rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk spotecznych i ekonomicznych oraz okreslania ich
wspotzaleznosci; Tresci modulu: Nierownosci spoleczne oraz ubdstwo. Problemy terminologiczne i
koncepcyjne; Rodzaje i obszary nierownos$ci; Rodzaje i obszary ubostwa; Problemy pomiaru i kwantyfikacji
nierownosci spotecznych; Obszary tendencje, przyczyny i konsekwencje nierdwnosci spotecznych we
wspofczesnym $wiecie; Nierownosci, bieda, ubostwo, wykluczenie i dyskryminacja jako problemy
wspotczesnosci; Wykluczenie cyfrowe jako przestrzen generujaca nierownosci spoteczne w uwarunkowaniach
gospodarki opartej na wiedzy; Rola panstwa w ograniczaniu nierownosci spotecznych. Problemy ksztaltowania
polityki spoteczno-gospodarczej ukierunkowanej na sprawiedliwo$¢ spoteczna i efektywnos¢ ekonomiczna.



