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SPIS TRESCI:

e Uchwata Rady ISP UJ z 5 listopada 2008 r. w sprawie tworzenia tzw. ,,$ciezek
dydaktycznych” na studiach I i II stopnia

e Krotki opis zasad wyboru seminarium magisterskiego i §ciezki dydaktycznej

e Program studiow II stopnia stacjonarnych (rozpoczete w roku akademickim
2019/2020)

e Rejestracja bezposrednia do grup seminaryjnych w USOS

e Termin rejestracji

e Tematyka seminariow magisterskich

e Zestawienie przedmiotéw fakultatywnych tworzacych $Sciezki dydaktyczne

e Opis przedmiotoéw fakultatywnych
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1. Zasady dot. tworzenia tzw. ,,Sciezek dydaktycznych” na studiach I i II stopnia na
podstawie_ Uchwaly Rady ISP UJ - 5 listopada 2008 roku:
1. W Instytucie Spraw Publicznych Uniwersytetu Jagiellonskiego wprowadza si¢ $ciezki

dydaktyczne jako metode pozwalajacg zindywidualizowaé studiowanie przy

zachowaniu merytorycznej spojnosci realizowanego programu studiow.

2. Sciezki dydaktyczne sa metoda $cisle powiazana z idea fakultatywnos$ci zajeé oraz
ogolnymi zasadami sformutowanymi w Deklaracji Bolonskie;.

3. Tematyka  seminariow  dyplomowych  (magisterskich i  licencjackich)
podporzadkowana jest organizacji $ciezek dydaktycznych.

4. Student dokonuje wyboru tematyki seminarium licencjackiego lub magisterskiego
wraz z przedmiotami dajacymi niezbedng wiedzg z wybranego przez studenta zakresu.

5. Seminaria dyplomowe oglaszane sa na stronie internetowej ISP (z koniecznoscia
modyfikacji ich opisu na poczatku kazdego roku akademickiego) wedtug

nastgpujacego schematu:

a.
b. tytul/temat seminarium

C.

d. przyktadowe tytuty prac dyplomowych, w tym zrealizowanych w ubiegtych

tytul/stopien, imi¢ i nazwisko osoby prowadzacej seminarium
zwigzly opis tematyki (150-200) stow

latach, (jesli seminarium jest kontynuowane)

lista przedmiotow realizowanych w Instytucie Spraw Publicznych UJ,
odpowiednio na studiach | lub II stopnia, ktore tworza Sciezke dydaktyczna.
.../
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2. Krotki opis zasad wybory seminarium magisterskiego i Sciezki dydaktycznej
e Student wybiera seminarium magisterskie i ten wybor zgodnie z zaleceniami
uchwaly oznacza konieczno$¢ =zaliczenia przedmiotow fakultatywnych
wskazanych w opisie danej $ciezki dydaktycznej 7 w roku akademickim
2020/2021)

e Kazdy przedmiot fakultatywny ma przypisane 5 punktow ECTS.

e W roku akademickim 2019/2020 (od semestru letniego) planowane jest
uruchomienie 3 seminariow dla kierunku: polityka spoteczna

e Po dokonaniu rejestracji w USOS i uzyskaniu potwierdzenia zapisu na dane
seminarium NIE MA MOZLIWOSCI ZMIANY DECYZJI O WYBORZE
SEMINARIUM MAGISTERSKIEGO.

e Dana osoba moze wpisa¢ si¢ tylko na JEDNO SEMINARIUM.

e Limit miejsc na danym seminarium: 4

— lista przedmiotow tworzacych $ciezki dydaktyczne moze ulec zmianie

— prowadzacy przedmioty tworzace $ciezki dvdaktyczne moga ulec zmianie
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3. PROGRAM STUDIOW

Kierunek: polityka spoleczna
Studia stacjonarne |1 stopnia, poczatek 2019-2020

https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/143488789/225 polity.spol s2s 19.pdf

4. Rejestracja bezposrednia do grup seminaryjnych

Nalezy :

a. zalogowac si¢ do USOSweb

b. klikna¢ na ikon¢ z napisem ,,POMOC”, nastgpnie kliknag¢ na REJESTRACJE”

c. UWAZNIE PRZECZYTAC INSTRUKCJE zwracajac szczegolng uwage na
nastgpujace punkty:

= gdzie szukac rejestracji

= gdzie szuka¢ przedmiotoéw, na ktére mozna si¢ zarejestrowaé

= jak sprawdzi¢, czy mozna zarejestrowac si¢ na przedmiot

PRZYPOMINAMY, ZE REJESTRACJA NA SEMINARIA ODBYWAC SIE
BEDZIE POPRZEZ REJESTRACJE BEZPOSREDNIA

5. Termin rejestracji

Poczatek zapisow od godz. 21.00 — 16 stycznia 2020 r.
(czwartek) do godz. 23.00 — 17 stycznia 2020 r. (piatek).


https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/143488789/225_polity.spol_s2s_19.pdf
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6. TEMATYKA SEMINARIOW MAGISTERSKICH

imi¢ 1 nazwisko
prowadzacego
seminarium

dr hab. Ewa Bogacz-Wojtanowska, prof. UJ

temat seminarium

Spolecznos¢ lokalna w dzialaniu — czyli jak skutecznie
poprawiac jakos¢ zycia swoich mieszkancow

zakres tematyczny
seminarium

Seminarium magisterskie zatytulowane jest Spoteczno$¢ lokalna w
dzialaniu — czyli jak skutecznie poprawia¢ jako$¢ zycia swoich
mieszkancoOw. Przy pomocy badan w dziataniu, studenci wraz z
lokalnymi  liderami, mieszkancami, grupami nieformalnymi,
organizacjami pozarzadowymi i lokalnymi instytucjami publicznymi
beda identyfikowaé i diagnozowaé istotne problemy spotecznosci
lokalnych (oraz szczegdlnie grup defaworyzowanych), planowac
dziatania usprawniajace, jak rowniez ewentualnie przygotowywac lub
realizowaé dziatania i1 projekty dla spotecznos$ci lokalnej. Ich celem
bedzie poprawa jako$ci zycia wybranych grup spotecznych czy tez
catej spotecznos$ci lokalnej, przy wykorzystaniu lokalnych zasobow
instytucjonalnych, ekonomicznych, kulturowych i spotecznych.

Przyktadowe tematy obronionych prac:
e Jak wspieraé potrzeby réznych odbiorcow  biblioteki?
Studium przypadku Biblioteki Krakow.
e Komunikowanie si¢ z odbiorcami ustug i1 produktow w
organizacji publicznej. Studium przypadku KIPPiM.
e Skuteczno$¢ zarzadzania obiektem sportowym - studium
przypadku

lista przedmiotow
tworzacych Sciezke
dydaktyczna

Audyt w organizacjach publicznych — semestr letni

Komunikacja interkulturowa — semestr zimowy

Marketing spoteczny — semestr zimowy

Wspotdziatanie migdzyorganizacyjne 1 mig¢dzysektorowe —

semestr zimowy

5. Zarzadzanie kadrami w organizacjach publicznych 1
obywatelskich — semestr letni

6. Zarzadzanie partycypacyjne — Semestr zimowy

7. Zarzadzanie programami i portfelami projektow — semestr

letni

M owbdpRE
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imi¢ i nazwisko
prowadzacego
seminarium

dr Jakub Kolodziejczyk

temat seminarium

Kierowanie ludzmi i doskonalenie organizacji

zakres tematyczny
seminarium

Problematyka seminarium bedzie dotyczy¢ dwoch kwestii:

e czynnikoéw wpltywajacych na proces kierowania w organizacjach
publicznych i obywatelskich, takich jak komunikacja,
motywacja, zaufanie, wladza, stres i inne,

e diagnozy funkcjonowania organizacji i rekomendowania
rozwigzan wplywajacych na doskonalenie pracy i dziatanie
organizacji.

Prace realizowane w ramach seminarium beda miaty charakter
empiryczny (w tym takze badania w dziataniu (action research) i
ewaluacja). Indywidualne projekty badawcze begda opieraty si¢ na
samodzielnie opracowanej czesci teoretycznej, projekcie badawczym
1 zrealizowanej procedurze gromadzenia danych. Seminarzysci beda
mieli mozliwo$¢ rozwijania wlasnych zainteresowan oraz wyboru i
formutowania tematu wtasnej pracy.

Przyktadowe tematy obronionych prac:

e Zalozenia 1 realizacja badania jako$ci ksztalcenia na
Uniwersytecie Jagiellonskim

e Partycypacja pracownikow naukowo-dydaktycznych —w
zarzagdzaniu w szkolnictwie wyzszym na przyktadzie
Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie

e Kreatywnos¢ zespolow pracowniczych — na podstawie analizy
zespotowych map mentalnych

e Zwigzek wolontariatu pracowniczego z postrzeganiem
przezywanego stresu

e Sytuacja pracownikéw LGBT w biznesie oraz sposoby jej
poprawy poprzez dziatania Diversity Hub

lista przedmiotow
tworzacych $ciezke
dydaktyczna

Audyt w organizacjach publicznych — semestr letni

Komunikacja interkulturowa — semestr zimowy

Marketing spoteczny — semestr zimowy

Wspotdziatanie miedzyorganizacyjne i miedzysektorowe —

semestr zimowy

5. Zarzadzanie kadrami w organizacjach publicznych 1
obywatelskich — semestr letni

6. Zarzadzanie partycypacyjne — Semestr zimowy

7. Zarzadzanie programami i portfelami projektow — semestr

letni

M owbdhdpe



https://www.apd.uj.edu.pl/diplomas/127716/
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imi¢ i nazwisko
prowadzacego
seminarium

dr hab. Grzegorz Mazurkiewicz, prof. UJ

temat seminarium

Wyzwania wspolczesnego Swiata jako kontekst
autentycznego przywodztwa

zakres tematyczny
seminarium

Stoimy przed niespotykanymi dotad wyzwaniami. Katastrofa
ekologiczna, kryzys demokracji, kryzysy ekonomiczne, nieréwnosci
spoteczne, migracje ludzi, starzejagce si¢  spoteczenstwa,
réznorodno$¢, nasz brak kompetencji w zakresie wspotpracy czy
komunikacji miedzykulturowej, dostgp do dobrej edukacji i wiele
innych aspektow naszej rzeczywistoéci kreujg trudne warunki
ludzkiego istnienia i rozwoju.

Przywodztwo i zarzadzanie wymagaja rozumienia kontekstu
wlasnego dziatania, $wiata organizacji oraz swiadomosci ztozonosci
zadan, przed ktorymi staja przywoddcy 1 zarzadzajacy. Coraz
wazniejsze staje si¢ poszukiwanie nowego paradygmatu, jezyka albo
jak niektorzy méwia, mitu przywodztwa.

Poprzez odpowiednie wspotdziatanie z innymi pracownikami
przywodcey determinujg kierunki podejmowanych dziatan, decydujg o
rozumieniu celéw organizacji czy wplywaja na percepcje
rzeczywistosci. W czasach rewolucji technologicznej, mediow
spotecznosciowych, globalizacji, wielokulturowosci, zmian na rynku
pracy i wielu innych wyzwan, nowoczesne i odpowiedzialne
organizacje, dzigki $wiadomym przywoédcom, probuja  zmieni¢
filozofi¢ 1 praktyke swej pracy w strong bardziej partycypacyjnego
modelu.

Jednym z podstawowych narzedzi jakie wypracowalismy sobie dla
rozwigzywania Wwszelakiego rodzaju problemow jest edukacja.
Kluczowym zagadnieniem dla usprawniania podnoszenia jakosci
naszych dziatan jest proces uczenia si¢ (zarowno ten prowadzony w
systemach edukacji, jak rowniez nieformalny i pozaformalny, toczacy
si¢ przez cate zycie). Dlatego wazne stajg si¢ przywodztwo
edukacyjne i zarzadzanie w edukacji.

Prowadzac dziatalnos¢ badawcza warto zadawac pytania, ktore
umozliwig  zrozumienie proceséw zachodzacych W $§wiecie
organizacji i edukacji. Pytania wytania¢ si¢ beda podczas seminarium,
ktorego glownym celem jest prowadzenie interesujacego, |
poszerzajacego perspektywe myslenia 0 wspolczesnym $wiecie,
dyskursu dostosowanego do potrzeb uczestnikow i proceséOw
zachodzacych w spoleczenstwie.

Przy pomocy podejscia metodologicznego zwanego badaniami w
dzialaniu bedziemy tez stara¢ si¢ zmienia¢ rzeczywisto$¢ przejmujac
wladze nad dziataniami i dyskursem - stawiajagc wlasne, wazne
problemy do rozwiazania i szukajac rozwigzan W wspoélpracy z
innymi.
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Przykladowe tematy obronionych prac:

Determinanty 1 bariery przedsigbiorczosci — czy pte¢ ma
znaczenie?

Wykorzystanie mediow spotecznosciowych w  procesie
nauczania i uczenia si¢

Dialog instytucji o§wiatowo-wychowawczej ze srodowiskiem
lokalnym

Polityka imigracyjna rzeczpospolitej polskiej a wizja zycia
imigrantow ukrainskich

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych ucznioéw przez szkote
Wykluczenie spoteczne a edukacja na terenach wiejskich i
miejskich

System motywacyjny przedsicbiorstwa- ocena efektywnosci i
skutecznosci

Zarzadzanie strategiczne w gminie niepotomice. Studium
przypadku

Kampanie spoteczne jako mechanizm zarzadzania sfera
publiczna

lista przedmiotow
tworzacych $ciezke
dydaktyczna

Howbdhe

Audyt w organizacjach publicznych — semestr letni
Komunikacja interkulturowa — semestr zimowy

Marketing spoteczny — semestr zimowy

Wspoéldziatanie migdzyorganizacyjne 1 migdzysektorowe —
semestr zimowy

Zarzadzanie kadrami w organizacjach publicznych 1
obywatelskich — semestr letni

Zarzadzanie partycypacyjne — semestr zimowy

Zarzadzanie programami 1 portfelami projektow — semestr
letni
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Zestawienie przedmiotow fakultatywnych tworzacych Sciezki dydaktyczne dla
studiow II stopnia stacjonarnych — polityka spoleczna

dr hab. E. Bogacz-Wojtanowska, prof. UJ
dr hab. Grzegorz Mazurkiewicz, prof. UJ
dr J. Kotodziejczyk
e Audyt w organizacjach publicznych — semestr letni
e Komunikacja interkulturowa — semestr zimowy
e Marketing spoteczny — semestr zimowy
e Wspoldziatanie migdzyorganizacyjne i migdzysektorowe — semestr zimowy
e Zarzadzanie kadrami w organizacjach publicznych i obywatelskich — semestr letni
e Zarzadzanie partycypacyjne — Semestr zimowy

e Zarzadzanie programami i portfelami projektéw — semestr letni
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