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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa wydziatu: Wydziat Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej
Nazwa kierunku: polityka spoteczna

Poziom: pierwszego stopnia

Profil: praktyczny

Forma: studia stacjonarne

Jezyk studiéw: polski

Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscyplin, do
ktorych odnosza sie efekty uczenia sie

Nauki prawne 7,777%
Ekonomia i finanse 6,111%
Psychologia 4,444%
Nauki socjologiczne 4,444%
Filozofia 2,777%
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 1,666%
Informatyka 1,111%
Nauki o polityce i administracji 54,5%

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 17,2%

Charakterystyka kierunku, koncepcja i cele ksztatcenia

Charakterystyka kierunku

Kierunek polityka spoteczna w Instytucie Spraw Publicznych WZiKS U] wyréznia sie interdyscyplinarnym podejsciem do
omawianych zjawisk spoteczno-ekonomicznych. Ponadto realizowane w procesie dydaktycznym tresci merytoryczne tgczace
zagadnienia z zakresu zarzgdzania oraz nauk o polityce, ze szczegélnym uwzglednieniem polityki spotecznej daja podstawy
do tego, by twierdzi¢, iz jest to kierunek unikatowy. Absolwent jest przygotowany do realizacji zadan operacyjnych z zakresu
polityki spotecznej w instytucjach panstwowych, strukturach samorzadowych i organizacjach pozarzadowych. Studia te
ksztatca menadzerdédw dla instytucji ksztattujgcych i realizujgcych polityke spoteczna, pozwalajg zdoby¢ wiedze na temat
zaawansowanych metod i technik zarzadzania, wprowadzajg przysztych zarzadzajgcych do funkcjonowania w realiach Unii
Europejskiej, a takze wzbogacajg o niezbedne informacje dotyczace rozwigzywania problemdéw zwigzanych z dziatalnoscig
instytucji pomocy spotecznej. Program studiéw umozliwia uzyskanie zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
podjecia pracy w instytucjach sfery publicznej wszystkich szczebli.
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Koncepcja ksztatcenia

Program studiéw kierunku polityka spoteczna odpowiada misji i strategii Uniwersytetu Jagiellofskiego.

Misjg UJ jest ,wytyczanie nowych kierunkdéw rozwoju ludzkiej mysli w atmosferze tolerancji i wolnosci w dziedzinie badan
oraz nauczania z poszanowaniem godnosci cztowieka i dla jego dobra”. Zadaniem Uniwersytetu jest takze ochrona
podstawowych wartosci ludzkich przed zagrozeniami wspétczesnego Swiata.

Kierunek polityka spoteczna nalezy do grupy kierunkéw strategicznych z punktu widzenia rozwoju spoteczno-ekonomicznego
kraju, w szczegdlnosci majac na uwadze sytuacje spoteczno - demograficzng w kraju. Program studiéw na kierunku polityka
spoteczna realizowany jest w duchu fundamentalnych zasad, do ktérych naleza: wolno$¢ nauczania, swoboda gtoszenia
pogladdéw, poszukiwanie prawdy i przekazywanie swoich dokonanh nastepnym pokoleniom.

Podstawe programu stanowi proces dydaktyczny oraz prowadzenie badan naukowych przy wspétpracy z krajowymi i
zagranicznymi o$rodkami akademickimi, kotami eksperckimi, partnerami biznesowymi, jednostkami sektora publicznego i
organizacjami non - profit.

Studia na kierunku polityka spoteczna ksztatcag ludzi profesjonalnych, odpowiedzialnych, majacych szerokie horyzonty
intelektualne oraz przestrzegajgcych zasad moralnych.

Cele ksztatcenia

dostarczenie wiedzy z dziedziny nauk spotecznych

rozwijanie kompetencji spotecznych oraz umiejetnosci umozliwiajagcych wykonywanie zadah z zakresu polityki spotecznej i
zarzadzania w instytucjach spotecznych funkcjonujacych na wszystkich szczeblach administracji publicznej, a takze w
organizacjach pozarzagdowych

dostarczenie podstaw teoretycznych i metodycznych do podjecia studiéw drugiego stopnia

Potrzeby spoteczno-gospodarcze

Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia kierunku

Instytut Spraw Publicznych U) prowadzacy od 2009 r. studia na kierunku: polityka spoteczna - zdecydowat sie na
przeksztatcenie profilu studiéw ,polityka spoteczna”. Przechodzenie w kierunku ksztatcenia praktycznego od akademickiego
jest reakcja na aktualne potrzeby rynku pracy, jednoczesnie gwarantujac zapewnienie studentom otrzymanie bogatej wiedzy
stosowanej i mozliwos$¢ zdobycia szerokich umiejetnosci praktycznych

Wskazanie zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami spoteczno-gospodarczymi

Absolwent studiéw na kierunku polityka spoteczna jest przygotowany do realizacji zadanh operacyjnych z zakresu polityki
spotecznej w instytucjach panstwowych, strukturach samorzadowych i organizacjach pozarzadowych. Studia te ksztatca
menadzeréw dla instytucji ksztattujgcych i realizujgcych polityke spoteczng, pozwalaja poszerzy¢ wiedze o zaawansowane
metody i techniki zarzadzania, wprowadzajg przysztych zarzadzajacych do funkcjonowania w realiach Unii Europejskiej, a
takze wzbogacajg o niezbedne informacje dotyczace rozwigzywania probleméw zwigzanych z dziatalnoscia instytucji pomocy
spotecznej. Program studiéw umozliwia pogtebienie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do podjecia pracy w instytucjach
sfery publicznej wszystkich szczebli
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Nauka, badania, infrastruktura

Gtéwne kierunki badan naukowych w jednostce

ISP prowadzi badania w zakresie organizacji i zadan polityk publicznych: celem badania jest miedzy innymi zasadniczy oglad
wybranych aspektéw polityk publicznych, rozumianych jako nadawanie kierunku i realizacja dtugofalowych dziatah przez
organizacje publiczne i pozarzadowe na rzecz zaspokojenia potrzeb poprzez idebtyfikowanie, diagnozowanie i rozwigzywanie
probleméw spotecznych i publicznych. Badania pozwalaja na ustalenie prawidtowosci wystepujgcych w ramach
nastepujgcych szczegdétowych aspektdéw realizacji polity publicznych (w tym dotyczacych zjawisk, dziatan, proceséw,
stosowanych metod i narzedzi. W wymiarze praktycznym wiedza postuzy do sformutowania wskazah dla praktyki (w tym
zwiekszenia sprawnosci ksztattowania i realizacji polityk publicznych) oraz rozwoju ksztatcenia w badanym obszarze.

W ostatnich latach badania sg realizowane w szczegdlnosci, w zakresie:

* wigczenia perspektywy organizacyjnej zaufania publicznego,

* humanistycznych aspektéw wspétpracy wewnatrzorganizacyjnej i miedzy organizacjami oraz miedzy sektorami spoteczno-
gospodarczymi,

* organizacyjnych i marketingowych aspektdw zarzadzania publicznego,

* rozpoznania cech i znaczenia dialogu obywatelskiego jako form wspdtpracy organizacji publicznych i pozarzgdowych,

» wspbtpracy jako czynnika usprawniania zarzadzania publicznego,

* innowacji spotecznych i organizacyjnych.

W ramach badan opracowano m. in. uwskazano najwazniejsze elementy zaufania kompetencyjnego w budowaniu zaufania
do organizacji; stworzono model kompetencyjny dla badanych urzedéw gmin; zaproponowano nowe podejscie do
analizowania potencjatu pracownikéw samorzadowych oraz korpusu stuzby cywilnej; wykazano zwigzek koncepcji wartosci
publicznej z zatozeniami na temat funkcji uzytecznosci oraz pomiedzy analizowanym paradygmatem a jego ukrytymi
zatozeniami ekonomicznymi.

Jednostka prowadzi takze projekty badawcze Narodowego Centrum Nauki, projekty w ramach programu Erasmus, jak
réwniez granty wdrozeniowe. Dodatkowo realizuje projekty dydaktyczno-naukowe, w ktérych badania prowadza studenci i
doktoranci, we wspétpracy z partnerami Instytutu.

Zwiazek badan naukowych z dydaktyka

Prowadzone w ISP badania naukowe bepos$rednio zwigzane sa z treSciami poruszanymi w ramach przedmiotéw
realizowanych na kierunku polityka spoteczna. Wyniki prowadzonych badan zaréwno literaturowych jak i empirycznych
wykorzystywane sg w ramach dydaktyki do pogtebia wiedzy i poszerzania horyzontéw podczas przekazu wyktadowcéw.
Podnoszone w wyniku realizacji badan wiedza i kompetencje metodologiczne i statystyczne pracownikéw ISP
wykorzystywane sg takze w ramach prowadzonych seminariéw dyplomowych i innych przedmiotdéw.

Opis infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztatcenia

Oddany w lutym 2009 r., budynek Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej zlokalizowany jest w Kampusie 600-lecia
Odnowienia UJ, w rejonie dzielnic Ruczaj i Pychowice. Caty Kampus, potozony na terenach powojskowych, obejmuje m.in.
tereny Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Krakowski Park Technologiczny”. Okolice Kampusu naleza do najszybciej
rozwijajgcych sie terendw w Krakowie. Powstajg tu nowe zespoty zabudowy, z natury bedace zapleczem mieszkaniowym
studentéw i pracownikéw UJ.

Program funkcjonalny Wydziatu zostat opracowany na podstawie analiz rozwojowych, wykonywanych przez jednostki
organizacyjne: instytuty i zaktady. Koncepcja budynku Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej zostata wytoniona w
konkursie zorganizowanym przez uczelnie i Stowarzyszenie Architektéw Polskich. Zrealizowany projekt architektoniczny jest
dzietem Agencji Projektowej Architektury s.c. EKSPO, ktérej gtdéwnym projektantem jest arch. Krzysztof Kiendra.
Czteropietrowy budynek, o powierzchni uzytkowej ok. 23 700 m2, jest obiektem nowoczesnym w sensie rozwigzan
funkcjonalnych oraz przestrzennych. Obiekt moze obstuzy¢ jednoczesnie ok. 2200 studentédw. Na program uzytkowy
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budynku sktadaja sie sale wyktadowe, seminaryjne i ¢wiczeniowe, a takze pracownie komputerowe i biblioteka.
Specyficznym elementem programu funkcjonalnego jest studio telewizyjne. Celom naukowym i dydaktycznym stuzg tez
laboratoria specjalistyczne, w ktérych zainstalowano unikalng aparature badawcza, m.in. do badania mézgu. Pomieszczenia
dydaktyczne wyposazono w sprzet audiowizualny umozliwiajacy rézne formy prezentacji wiedzy i komunikacje ze
studentami. W obiekcie zaprojektowano tez miejsca pracy dla ok. 450 pracownikéw naukowych. Pomieszczeniom
pracowniczym towarzyszg salki konferencyjne i seminaryjne, posrednio uzupetniajace funkcje dydaktyczne. Pomieszczenia
towarzyszace obejmuja niewielki barek, punkt handlowy oraz ustug kserograficzne. W podziemiu budynku (ok. 2200 m2)
zlokalizowano: hol, szatnie, sanitariaty ogdine, centrale wentylatorowe, pomieszczenia techniczne i teletechniczne oraz
przytgcza. Na parterze (ok. 7 000 m2) mieszczg sie: hole wejsciowy i rekreacyjne, infoportiernia, pomieszczenia ochrony,
sale dydaktyczne, sale audytoryjne, biblioteka, administracja budynku, pracownie komputerowe, zespét studia TV, bufet,
pokoje goscinne, stacja trafo, pom. pomocnicze i techniczne. Na pietrze 1. (ok. 5 100 m2) znajduja sie: hole rekreacyjne, sale
i pracownie dydaktyczne, pomieszczenia pracownikdw naukowych, wiadz instytutéw, sanitariaty ogélne, pom. pomocnicze i
techniczne oraz antresola biblioteki. Pietro 2. (ok. 4 600 m2) oraz 3. (ok. 4700 m2) mieszcza: hole rekreacyjne, sale i
pracownie dydaktyczne, pomieszczenia pracownikéw naukowych, wtadz instytutéw, sanitariaty ogdlne, pomieszczenia
pomocnicze i techniczne.

W sensie przestrzennym obiekt sktada sie z trzech charakterystycznych czesci. Pierwszy, poprzedzony dziedzihcem segment
budynku obejmuje reprezentacyjny, wielokondygnacyjny hol wejsciowy i rekreacyjny, obudowany najwiekszymi salami
wyktadowymi. Segment kolejny - to charakterystyczna bryta biblioteki w ksztatcie rotundy. W trzecim, podtuznym segmencie
mieszcza sie pomieszczenia dydaktyczne oraz pokoje pracownikéw. Budynek dostepny jest z ul. prof. Stanistawa
tojasiewicza i wyposazony w parkingi o pow. ok. 2900 m2 dla 222 samochoddéw osobowych. Obiekt Wydziatu otaczajg
atrakcyjne tereny zielone (ok. 9 500 m2), stanowigce przy tym ekrany akustyczne, chronigce przed hatasem ruchu
drogowego. Wewnetrzny dziedziniec zdobi fontanna.

Budynek jest uzytkowany od czterech lat i dzieki jego realizacji - w opinii pracownikéw i studentéw - znacznie podniosta sie
na Wydziale jako$¢ studiowania, uczenia i organizowania pracy naukowej. Nowe mozliwosci badan stworzonych poprzez
laboratoria i studio telewizyjne ujawnig sie niebawem w publikacjach.

Do dyspozycji studentédw jest Biblioteka Wydziatowa Wydziatu Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej U, ktéra powstata w
wyniku potgczenia zbioréw instytutéw naukowych Wydziatu. W nowym obiekcie znajdujg sie nowoczesne, funkcjonalnie
umeblowanie pomieszczenia i bardzo dobre warunki techniczne (klimatyzacja, monitoring, winda), ktére zapewniajg
czytelnikom komfortowe warunki do pracy. Dzieki rozwigzaniom architektonicznym i technicznym budynku z Biblioteki moga
korzysta¢ osoby niepetnosprawne. Biblioteka oferuje ponadto:

[0 dogodne godziny udostepniania (poniedziatek-sobota: 9-19, niedziela: 9-15),

0 wolny dostep do ksigzek i czasopism biezgcych,

0 katalog online,

[ ksero,

[ skanery,

[0 kabiny do pracy indywidualnej,

0 kabiny multimedialne (TV, DVD),

0 kabine tyflologiczng (dla oséb niewidomych i niedowidzacych),

0 komputery,

[ otwarty dostep do Internetu bezprzewodowego.

Z Biblioteki moze korzystac jednoczesnie ok. 300 uzytkownikéw. Wypozyczalnia w Bibliotece funkcjonuje w oparciu o system
kontroli wypozyczenh VIRTUA/VTLS.

Catos¢ zbioréw Biblioteki obejmuje okoto 100 000 woluminéw wydawnictw zwartych i ciggtych. W prenumeracie znajduje sie
119 czasopism polskich oraz 20 zagranicznych. Od roku 1998 Biblioteka Wydziatowa WZiKS U) wspétuczestniczy wraz z
Biblioteka Jagiellonska w dostepie do Katalogu Komputerowego U] w systemie VIRTUA/ VTLS).

Biblioteka oferuje swoim uzytkownikom szereg ustug: bibliotecznych, informacyjnych, dydaktyczno-szkoleniowych.
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Program

Podstawowe informacje

Klasyfikacja ISCED: 0923
Liczba semestrow: 6
Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Opis realizacji programu:

Studia obejmujg uczestniczenie w programowych zajeciach dydaktycznych - obowigzkowych i fakultatywnych oraz
uzyskiwanie zaliczen przedmiotéw zgodnie z planem studiéw. Kazdy przedmiot ujety w planie studiéw podlega egzaminowi
lub zaliczeniu. Od drugiego roku student uczestniczy w zajeciach fakultatywnych. Na trzecim roku przygotowuje prace
dyplomowg w ramach seminarium licencjackiego. Studenci wybieraja dziewie¢ przedmiotéw fakultatywnych do realizacji w
semestrze Il i IV realizowane na Il roku studiéw Il stopnia. Studenci realizujg praktyki zawodowe w wymiarze 360 godzin.

Liczba punktow ECTS

konieczna do ukonczenia studiéw 180
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich 170
lub innych oséb prowadzacych zajecia

ktéra student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu nauki jezykéw obcych 5
ktérg student musi uzyska¢ w ramach modutdw realizowanych w formie 59
fakultatywnej

ktéra student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych 16

ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub 5
nauk spotecznych

Liczba godzin zajec

taczna liczba godzin zaje¢: 2025

Praktyki zawodowe

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Celem praktyk jest zapoznanie Studentéw z funkcjonowaniem wybranych Instytucji w szczegélnosci poprzez:

- poznanie struktury organizacyjnej i zasad funkcjonowania wybranych Instytucji,

- poznanie procesow realizacji zadan publicznych przez wybrane Instytucje,

- poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach w wybranych Instytucjach,

- poznanie metod i technik zarzgdzania wybranymi Instytucjami,

- weryfikacje wiedzy teoretycznej w praktyce, polegajacg na wyksztatceniu umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej
zdobytej w toku studiéw w praktycznym funkcjonowaniu organizaciji,

- poznanie wiasnych mozliwosci i umiejetnosci na rynku pracy,
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- dokonanie ocen i sformutowania wnioskéw na temat poznanej pracy,

- nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej oraz
poszukiwania pracy.

Student zobowigzany jest do odbycia praktyki zawodowej zgodnie z programem studidw w wymiarze nie mniejszym niz trzy
miesigce do konca VI semestru studidw.

Praktyki powinny by¢ realizowane w organizacjach publicznych i obywatelskich.

W ramach praktyk zawodowych - praktyk indywidualnych w wymiarze 120 godzin Student Instytutu Spraw Publicznych U)
moze wybrad jedna z trzech mozliwosci odbycia praktyki zawodowej:

a. praktyki w samodzielnie wybranej (-ych) przez studenta Instytucji (-ach),

b. praktyki mentorskie realizowane w Instytucjach wskazanych przez Koordynatoréw Praktyk,

c. zaliczenie w poczet praktyk wykonywanej przez studenta pracy lub odbytego stazu, w wymiarze co najmniej 120 godzin.
Student moze odby¢ praktyke takze w Instytucji innej niz wymienione jednakze musi uprzednio uzyskac zgode wtasciwego
Koordynatora Praktyk.

Zaliczenie w poczet praktyk nastepuje za zgoda Dyrektora ds. studidéw ISP UJ.

Praktyki zawodowe - wizyty studyjne 180 h.

Praktyki zawodowe - asystenckie (praktyczne aspekty zarzadzania organizacjami publicznymi i obywatelskimi) 60 godzin.

Ukonczenie studiow

Wymogi zwigzane z ukonczeniem studiow (praca dyplomowa/egzamin
dyplomowy/inne)

Warunkiem ukonczenia studiéw | stopnia jest przedstawienie pracy dyplomowej, jej obrona oraz zdanie egzaminu
dyplomowego.

Warunek powyzszy jest spetniony wéwczas, gdy praca dyplomowa zostata oceniona na ocene pozytywna. Obowigzek
spetnienia powyzszego warunku traktowany jest jako czes$¢ planu ostatniego roku studiéw.

Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem okreslonego zagadnienia naukowego prezentujagcym ogdling wiedze i
umiejetnosci studenta zwigzane z danym kierunkiem studiéw, poziomem i profilem ksztatcenia oraz umiejetnosci
samodzielnego analizowania i wnioskowania (uwzglednia aspekty praktyczne).
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Wiedza
Kod

POS_K1 W01

POS_K1_W02

POS_K1 W03

POS_K1_Wo04

POS_K1_WO05

POS_K1_WO06
POS_K1_W07

POS_K1_ W08

POS_K1_WO09

POS_K1_W10

POS K1 W11

POS_K1 W12

POS_K1 W13

POS_K1_ W14

POS K1 W15

POS_K1 W16

POS_K1 W17

POS_K1 W18

POS_K1 W19

POS_K1_W20

Efekty uczenia sie

Nazwa

Absolwent zna i rozumie miejsce i znaczenie polityki spotecznej w systemie nauk oraz

Efekty uczenia sie

jej specyfice przedmiotowej i metodologicznej.

Absolwent zna i rozumie podstawowg terminologie polityki spotecznej i innych nauk

spotecznych.

Absolwent zna i rozumie zakres funkcjonowania administracji publicznej szczebla

centralnego, regionalnego oraz lokalnego.

Absolwent zna i rozumie wybrane rodzaje wiezi spotecznych wraz z rzadzacymi w
nich prawidtowosciami, w tym takie, ktére stanowia punkt wyjscia dla ksztattowania

podmiotéw polityki spotecznej.

Absolwent zna i rozumie pojecie wspélnot lokalnych oraz ustug Swiadczonych na ich

rzecz przez instytucje polityki spotecznej.

Absolwent zna i rozumie najwazniejsze wspdtczesne zagadnienia z zakresu historii
integracji europejskiej oraz o instytucji i podstaw polityk (takze spotecznych) UE.

Absolwent zna i rozumie pojecie demokracji i spoteczefstwa obywatelskiego.

Absolwent zna i rozumie wybrane koncepcje teorii polityki spotecznej w odniesieniu
do ich powstawania, funkcjonowania, przeksztatcania i rozwoju.

Absolwent zna i rozumie wybrane relacje pomiedzy instytucjami polityki spotecznej a
innymi podmiotami tworzgcymi ich otoczenie w skali jednostek terytorialnych.

Absolwent zna i rozumie wptyw oddziatywania otoczenia na dziatalno$¢ instytucji
polityki spotecznej.

Absolwent zna i rozumie pojecie kultury organizacyjnej i jej wptyw na realizacje celéw

instytucji polityki spotecznej.

Absolwent zna i rozumie psychospoteczne uwarunkowania zachowan cztowieka, jego
podmiotowosci, konstytuowaniu struktur spotecznych oraz zasadach ich

funkcjonowania.

Absolwent zna i rozumie r6zne modele polityki gospodarczej i spotecznej oraz zna i
rozumie podstawowe normy i projekty dotyczace tych polityk w Polsce.

Absolwent zna i rozumie wybrane metody statystyczne oraz narzedzia informatyczne
gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i spotecznych.

Absolwent zna i rozumie wybrane metody badanh spotecznych, organizacji procesu
badawczego, technikach pozyskiwania i opracowywania danych.

Absolwent zna i rozumie normy i reguty ksztattowania organizacji struktur

spotecznych, politycznych i ekonomicznych.

Absolwent zna i rozumie podstawowe przepisy prawa regulujgce funkcjonowanie

instytucji polityki spoteczne;j.

Absolwent zna i rozumie charakterystyke cech poszczegélnych typdw struktur

organizacyjnych oraz wyjasnia zastosowania tych struktur.

Absolwent zna i rozumie role przywddztwa i negocjacji w procesach przemian
struktur i organizac;ji.

Absolwent zna i rozumie podstawowe pojecia oraz zasady zwigzane z ochrona
wtasnosci intelektualnej.

PRK

P6S_WG

P6U_W

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WG

P6S_WK
P6U_W

P6U_W

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6U_W

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WK
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Kod

POS_K1_W21

POS_K1_W22

POS_K1_W23
POS_K1_W24

POS_K1_W25

POS_K1_W26

POS K1 W27

Umiejetnosci

Kod

POS_K1_U01

POS_K1_U02

POS_K1_U03

POS_K1_U04

POS_K1_U05

POS_K1_U06

POS_K1_U07

POS_K1_U08

POS_K1_U09

POS_K1_U10

POS_K1 U1l

POS_K1 U12

Efekty uczenia sie

Nazwa

Absolwent zna i rozumie istote i uwarunkowania przedsiebiorczosci w dziatalnosci
cztowieka i zespotéw pracowniczych.

Absolwent zna i rozumie podstawowe zasady i koncepcje teorii ekonomii w
odniesieniu do funkcjonowania rynkéw oraz gospodarowania w warunkach
ograniczonych zasobdw.

Absolwent zna i rozumie obszary funkcjonalne organizacji, relacje pomiedzy tymi
obszarami.

Absolwent zna i rozumie role i funkcje organizacyjne.

Absolwent zna i rozumie podstawowe koncepcje cztowieka oraz ujecia teorii
motywacji.

Absolwent zna i rozumie znaczenie norm i standardéw w poszczegélnych obszarach
dziatalnosci organizacji.

Absolwent zna i rozumie role i znaczenie struktur organizacyjnych oraz dokumentéw
formalizujacych organizacje.

Nazwa

Absolwent potrafi dokona¢ obserwacji, opisu, analizy i interpretacji podstawowych
zjawisk i proceséw zachodzacych w instytucjach polityki spotecznej z wykorzystaniem
podstawowych pojec i uje¢ teoretycznych.

Absolwent potrafi dokona¢ obserwacji otaczajgcej rzeczywistosci, pogtebia i
aktualizuje wiedze oraz zasadnie argumentuje.

Absolwent potrafi prawidtowo rozrézni¢ stanowiska wobec probleméw polityki
spotecznej oraz charakteryzuje je, a takze prezentuje wtasny poglad na ich temat.

Absolwent potrafi zintegrowad i poszerzaé wiedze zdobytg na réznych etapach
dotychczasowego ksztatcenia, taczyé jg z percepcja tekstéow z subdyscyplin
wiasciwych dla kierunku studiéw, ustnie relacjonowac efekty poznania.

Absolwent potrafi prawidtowo stosowa¢ podstawowe pojecia z zakresu nauk o
polityce, nauk o zarzadzaniu, socjologii, ekonomii i psychologii.

Absolwent potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze, rozumie¢ procesy spoteczne i
polityczne w réznych sytuacjach, w tym, analizowac¢ i komentowa¢ wydarzenia
biezacej polityki.

Absolwent potrafi identyfikowa¢, analizowac i interpretowac akty prawne dotyczace
polityki spotecznej.

Absolwent potrafi wykorzysta¢ modele teoretyczne do opisu i analizy wybranych
proceséw politycznych lub gospodarczych.

Absolwent potrafi korzystac z tradycyjnych i nowoczesnych Zrédet informacji.

Absolwent potrafi sporzadza¢ kwerendy bibliograficzne, przygotowaé przedstawiania
ustne i pisemne sprawozdania z lektury, wykorzysta¢ w badaniach standardowe
metody i narzedzia.

Absolwent potrafi wspétdziata¢ w procesie zdobywania informacji, prezentacji
wynikéw badan, organizowa¢ prace zespotows.

Absolwent potrafi tworzy¢, redagowad, zrobié przypisy i edytowad teksty z
wykorzystaniem réznych uje¢ teoretycznych i zréznicowanych zZrédet.

PRK

P6S_WK

P6U_W

P6U_W
P6U_W

P6U_W

P6U_W

P6U_W

PRK

P6S_UW

P6U_U

P6U_U

P6S_UU

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UO

P6S_UW

10/ 204



Kod

POS_K1 U13

POS K1 Ul4

POS K1 _U15

POS K1_U16

POS_K1_U17

POS K1 U18

POS K1 U19

POS_K1_U20

POS_K1 U21

POS_K1_U22

POS K1 U23

Nazwa

Absolwent potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze w rozwigzywaniu probleméw lub w
dziataniach, w tym w ramach studenckich praktyk lub innych aktywnosciach
zwigzanych z zawodem.

Absolwent potrafi wykazac sie umiejetnosciami jezykowymi w zakresie wtasciwym dla
polityki spotecznej i innych nauk spotecznych, zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Absolwent potrafi stosowad wiedze specjalistyczng do wspdtpracy z
przedstawicielami innych obszaréw funkcjonalnych w typowych sytuacjach
zawodowych zdobyta podczas praktyki zawodowe;j.

Absolwent potrafi formutowa¢ i analizowac problemy badawcze w celu rozwigzywania
praktycznych probleméw wystepujgcych w instytucjach polityki spoteczne;.

Absolwent potrafi stosowac i ocenia¢ odpowiednie metody i narzedzia do opisu i
analizy dziatalnosci instytucji polityki spotecznej oraz ich otoczenia.

Absolwent potrafi identyfikowa¢ uwarunkowania i kryteria rozwigzywania probleméw
organizacji.

Absolwent potrafi dokonac oceny proponowanych rozwiazan i uczestniczy w
procesach podejmowania decyz;ji.

Absolwent potrafi postugiwac sie przepisami prawa oraz standardami systemoéw
zarzadzania w celu uzasadniania konkretnych dziatan i rozwigzan.

Absolwent potrafi dostrzega¢ potrzeby zmian w instytucjach polityki spotecznej i
opracowywac plany zarzadzania zmianami.

Absolwent potrafi przewidywac zachowania cztonkéw instytucji polityki spotecznej,
analizowac ich motywy i wptywac na nie w okreslonym zakresie.

Absolwent potrafi efektywnie i skutecznie zarzgdza¢ powierzonymi zasobami
ludzkimi, materialnymi, finansowymi i informacyjnymi w celu wykonania zadan.

Kompetencje spoteczne

Kod

POS_K1 K01

POS_K1_K02

POS_K1_KO03

POS_K1_K04

POS_K1_KO05

Efekty uczenia sie

Nazwa

Absolwent jest gotéw do organizowania i kierowania praca organizacji i instytucji
polityki spoteczne;j.

Absolwent jest gotéw do uczestniczenia w budowaniu projektéw o charakterze
spotecznym.

Absolwent jest gotéw do ciggtego samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy
oraz podnoszenia umiejetnosci profesjonalnych i badawczych.

Absolwent jest gotéw do przejmowania odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
takze zwigzane z rolg przywddcza.

Absolwent jest gotéw do petnienia funkcji inicjatora réznego rodzaju przedsiewzie¢
oraz myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

PRK

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UO

P6S_UO

P6U_U

P6S_UW

P6S_UO

P6S_UW

P6S_UO

P6S_UO

P6U_U

PRK

P6U_K, P6S_KK

P6S_KO

P6U K

P6U_K

P6S_KO, P6S_KR
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Plany studiow

Semestr 1

Przedmiot ;i:;:i?'n Eers” CvzrrT;kacji
Ekonomia 30 3,0 egzamin 0
Podstawy prawa 30 3,0 egzamin 0]
Podstawy zarzadzania 30 3,0 egzamin 0]
System polityczny RP 30 3,0 egzamin 0
polityki publiczne 30 4,0 egzamin 0]
wprowadzenie do polityki spotecznej 45 5,0 egzamin 0]
Technologia informacyjna 30 2,0 zaliczenie 0]
Wychowanie fizyczne 30 - zaliczenie 0
prawa cztowieka i handel ludZmi 30 3,0 zaliczenie 0
Psychologia 30 4,0 zaliczenie 0]
BHK 4 - zaliczenie 0

Semestr 2

Przedmiot Ig-ji:;:i: :g'?'s(ty \Il:v(:errTfai‘kacji
Socjologia 30 4,0 egzamin 0
Psychologia spoteczna 30 4,0 egzamin 0]
demografia i polityka senioralna 30 4,0 zaliczenie 0
funkcjonowanie instytucji polityki spotecznej 30 3,0 zaliczenie 0]
Wychowanie fizyczne 30 - zaliczenie 0]
Ochrona wtasnosci intelektualnej 15 2,0 zaliczenie 0]
ergonomia z elementami BHP 15 2,0 zaliczenie 0
podstawy zarzadzania publicznego 30 4,0 egzamin 0]
ustugi spoteczne 45 4,0 egzamin 0
organizacje pozarzagdowe w polityce spotecznej 45 3,0 zaliczenie 0]

Semestr 3

Przedmiot ;i:;:ia:\ :ggty \l:v(;rrl;‘failkacji
Finanse publiczne 30 5,0 egzamin 0]
Metody i techniki badan spotecznych 30 4,0 zaliczenie 0
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Przedmiot Liczb_a Punkty Forma_t -
godzin ECTS weryfikacji
polityka rynku pracy i przeciwdziatania bezrobociu 30 3,0 zaliczenie 0
polityka spoteczna wobec rodziny 30 3,0 zaliczenie (0]
Prawo pracy 30 3,0 zaliczenie 0]
Jezyk angielski 30 - zaliczenie 0
Komunikacja spoteczna 30 3,0 egzamin 0]
zarzadzanie strategiczne w politykach publicznych 45 4,0 egzamin 0]
ubezpieczenia spoteczna 45 5,0 egzamin (0]
Semestr 4
Przedmiot ;i:;:i: :ggls(ty Cv(;rr?ﬁ?kacji
Administracja publiczna 45 5,0 egzamin 0]
miedzynarodowa polityka spoteczna 30 5,0 egzamin 0
Jezyk angielski 30 - zaliczenie 0]
zabezpieczanie spoteczne 30 5,0 zaliczenie 0]
Zarzadzanie zasobami ludzkimi 30 3,0 egzamin 0
procesy informacyjne w zarzadzaniu instytucjami polityki spotecznej 30 3,0 zaliczenie (0]
ekonomia spoteczna i spétdzielczos¢ 45 3,0 zaliczenie 0]
etyka w organizacjach 30 2,0 zaliczenie 0
praktyka zawodowa - indywidualna 120 4,0 zaliczenie F
Semestr 5
Przedmlot ;i:;:i?m :gls(ty \ll:v(:errl;‘failkacji
Jezyk angielski 30 - zaliczenie 0
praktyki zawodowe - wizyty studyjne 90 4,0 zaliczenie F
ol sdove st rEGe SR SIS 30 20 laene
Seminarium dyplomowe 30 5,0 zaliczenie
Grupa zajec fakultatywnych 0
Nalezy wybra¢ 10 przedmiotéw fakultatywnych po 3 ECTS do realizacji w semestrze 5 i 6 (oprécz seminarium
dyplomowego oraz praktyk zawodowych) oraz 1 przedmiot w ramach niezwigzanych z kierunkiem studiéw zaje¢
ogdlnouczelnianych lub zaje¢ na innym kierunku studiéw za co najmniej 3 ECTS.
polityka edukacyjna 30 3,0 zaliczenie F
polityka antydyskryminacyjna 30 3,0 zaliczenie F
e-ustugi w administracji publicznej 30 3,0 zaliczenie F
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Przedmiot Liczba Punkty Forma
godzin ECTS weryfikacji
przywédztwo 30 3,0 zaliczenie F
koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego 30 3,0 zaliczenie F
wykluczenie i reintegracja spoteczna 45 3,0 zaliczenie F
Zarzadzanie projektami 30 3,0 zaliczenie F
zarzadzanie rozwojem lokalnym i regionalnym 30 3,0 zaliczenie F
Zarzadzanie miedzykulturowe 30 3,0 zaliczenie F
przledmlot w ramach nlezvylalzanych z klerunklem stuq[ow zajec 30 3,0 saliczenie F
ogdlnouczelnianych lub zajec¢ na innym kierunku studiéw
Semestr 6
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Jezyk angielski 30 5,0 egzamin 0]
praktyki zawodowe - wizyty studyjne 90 4,0 zaliczenie
praktyki zawodowe - asystenckie (praktyczne aspekty zarzadzania 30 2.0 saliczenie F

organizacjami publicznymi i obywatelskimi)

Grupa zajec fakultatywnych 0
Nalezy wybra¢ 10 przedmiotéw fakultatywnych po 3 ECTS do realizacji w semestrze 5 i 6 (oprécz seminarium
dyplomowego oraz praktyk zawodowych) oraz 1 przedmiot w ramach niezwigzanych z kierunkiem studiéw zaje¢
og6lnouczelnianych lub zaje¢ na innym kierunku studiéw za co najmniej 3 ECTS.
polityka mieszkaniowa 30 3,0 zaliczenie F
miedzynarodowe organizacje gospodarcze i polityczne 30 3,0 zaliczenie F
partnerstwo w realizacji zadan publicznych 30 3,0 zaliczenie F
narzedzia informatyczne w instytucjach polityki publicznej 30 3,0 zaliczenie F
Polityka migracyjna 30 3,0 zaliczenie F
polityka zdrowotna 30 3,0 zaliczenie F
Prawo administracyjne 30 3,0 egzamin F
polityka wobec oséb niepetnosprawnych 30 3,0 zaliczenie F
Seminarium dyplomowe 30 5,0 zaliczenie F
zarzadzanie organizacjami pozarzagdowymi 30 3,0 zaliczenie F
zarzadzanie zmiang 30 3,0 zaliczenie F
ubdstwo i nieréwnosci 30 3,0 zaliczenie F
O - obowigzkowy
F - fakultatywny
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Sylabusy
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Nazwa przedmiotu
Ekonomia

Klasyfikacja ISCED
0311 Ekonomia

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Ekonomia

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
egzamin

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 1

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne Ekonomia i finanse

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Zapoznanie z podstawami analizy ekonomiczne;.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe efekty uczenia
sie

W1 absolwent zna i rozumie podstawowe zasady i koncepcje teorii ekonomii. POS_K1 W22

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul ekonomii.

absolwent potrafi prawidtowo stosowa¢ podstawowe pojecia z zakresu

POS_K1_U05

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 wiedzy.

Sylabusy

absolwent jest gotéw do ciggtego samodzielnego zdobywania i doskonalenia

POS_K1_K03
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Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Wstep do ekonomii - funkcja produkcji, krzywa mozliwosci produkcyjnych. Popyt,

1 podaz, réwnowaga.

2. Teoria konsumenta. Koszty réwnowaga producenta.

3. Struktury rynkowe. Rynki czynnikéw wytwérczych.

4, Wstep do makroekonomii. Réwnowaga na rynku débr.

5. Rynek pienigdza. Polityka fiskalna i monetarna. Wzrost gospodarczy.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, Ul, K1

wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacjg multimedialna, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny
¢wiczenia zaliczenie pisemne

Bilans punktow ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

wyktad

¢wiczenia

przeprowadzenie badan literaturowych
taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Liczba godzin

Liczba godzin
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny zaliczenie pisemne
W1 X X
Ul X X
K1 X X
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Nazwa przedmiotu
Podstawy prawa

Klasyfikacja ISCED
0421 Prawo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Podstawy prawa

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

egzamin
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 1

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki prawne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

BRAK

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami, terminami prawnymi, instytucjami
Cl i zasadami prawa, wprowadzenie studentdw w prawniczy sposéb analizowania i interpretowania rzeczywistosci
spotecznej oraz wyksztatcenie umiejetnosci rozumienia tekstéw prawnych i prawniczych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe
efekty uczenia

sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 miejsce i znaczenie polityki spotecznej w systemie nauk POS_K1_Wo01
w2 podstawowa terminologie polityki spotecznej i innych nauk spotecznych POS_K1_W02
W3 zakres funkcjonowania administracji publicznej szczebla centralnego, regionalnego oraz POS K1 W03
lokalnego KL
wybrane rodzaje wiezi spotecznych wraz z rzadzacymi w nich prawidtowos$ciami, w tym takie,
w4 p . o i L Lo . POS K1 W04
ktdre stanowiag punkt wyjscia dla ksztattowania podmiotow polityki spotecznej -
W5 pojecie wspolnot lokalnych oraz ustug Swiadczonych na ich rzecz przez instytucje polityki POS K1 WO5
spotecznej KL
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najwazniejsze wspétczesne zagadnienia z zakresu historii integracji europejskiej oraz

W o0 instytucji i podstaw polityk (takze spotecznych) UE POS_K1_W06

w7 pojecie demokracji i spoteczefstwa obywatelskiego POS_K1_Wo07

w8 normy i reguty ksztattowania organizacji struktur spotecznych, politycznych i ekonomicznych | POS_K1_W16
w9 znaczenie norm i standardéw w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci organizacji POS_K1 W26

W10 wptyw oddziatywania otoczenia na dziatalnos¢ instytucji polityki spotecznej POS_K1_W27

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 dokonac opserwaql otaczajacej rzeczywistosci, pogtebia i aktualizuje wiedze oraz zasadnie POS K1 UO2
argumentuje -
rozrézni¢ stanowiska wobec probleméw polityki spotecznej oraz charakteryzuje je, a takze

u2 . . POS K1 U03
prezentuje wtasny poglad na ich temat - =
zintegrowac i poszerza¢ wiedze zdobytg na réznych etapach dotychczasowego ksztatcenia,

u3 faczy¢ jq z percepcjg tekstdéw z subdyscyplin wiasciwych dla kierunku studiéw, ustnie POS K1 U04
relacjonowac efekty poznania

U4 prawidtowo stosowac podstawowe pojecia z zakresu nauk o polityce, nauk o zarzadzaniu, POS K1 UO5
socjologii, ekonomii i psychologii - =

us identyfikowac, analizowac i interpretowac akty prawne dotyczace polityki spotecznej POS_K1 _U07
formutowac i analizowa¢ problemy badawcze w celu rozwigzywania praktycznych probleméw

U6 . : : A . POS K1 U16
wystepujacych w instytucjach polityki spotecznej - -

U7 postugiwac sie przepisami prawa oraz standardami systeméw zarzadzania w celu POS K1 U20
uzasadniania konkretnych dziatah i rozwigzah - =

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 organizowania i kierowania pracg organizacji i instytucji polityki spotecznej POS_K1 K01

K2 uczestniczenia w budowaniu projektéw o charakterze spotecznym POS_K1_K02

K3 uag’fego samodzllelnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz podnoszenia umiejetnosci POS K1 KO3
profesjonalnych i badawczych - =

K4 pe+n|er]|a funkcu inicjatora roznego rodzaju przedsiewzie¢ oraz myslenia i dziatania w sposéb POS_K1_K05
przedsiebiorczy

Tresci programowe
. Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1 zakres funkcjonowania administracji publicznej szczebla centralnego, regionalnego W1, W2, W8, Ul
oraz lokalnego

2 Podstawowe pojecia prawa ( przepis prawny, normy prawa, stosunek prawny, W1, W2, W3, W8, W9,

' podmioty prawa); ul, U4, Us
W1, W10, W2, W3, W4,
3 Prawo a moralno$¢; W5, We, W7, W8, W9,
' ' U1, U2, U3, U4, U5, Us6,
U7, K1, K2, K3, K4
W1, W10, W2, W3, W4,
4, Panstwo i prawo, system prawny; W5, W6, W8, W9, Ul, U2,
U3, U5, Us, K2
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5 Gatezie prawa (prawo konstytucyjne prawo administracyjne, prawo cywilne, prawo
' karne, prawo handlowe, prawo pracy);

6. Obowigzywanie prawa;

7. Przestrzeganie prawa i stosowanie prawa;

8. Idea panstwa prawnego;

9. Wykfadnia przepiséw prawnych;

10. Znajomos$¢ prawa;

11. Zadania i cechy prawa - kierunki rozwoju;

12, Prawo miedzynarodowe a prawo krajowe;

13. Konstytucyjne podstawy wolnosci i praw cztowieka;

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, W9,
Ul, U2, U3, U4, U5, UG,
U7, K1, K2, K3, K4

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, W9,
U1, U3, U4, U5, U6, U7,
K1, K2, K3, K4

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, W9,
Ul, U2, U3, U4, U5, U6,
U7, K1, K2, K3, K4

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, Ul, U2,
U3, U4, U5, U6, U7, K2

W1, W2, W8, U1, U2, U4,
U5, U6, U7, K1, K2, K3,
K4

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, W9,
Ul, U2, U3, U4, U5, U6,
U7, K1, K2, K3, K4

W1, W10, W3, W7, W8,
W9, U1, U2, U4, U5, U7

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, W9,
Ul, U2, U3, U4, U5, U6,
U7, K1, K2, K3, K4

W1, W10, W2, W3, W4,
W5, W6, W7, W8, W9,
Ul, U2, U3, U4, U5, U6,
U7, K1, K2, K3, K4

analiza tekstéw, wyktad konwencjonalny, wykfad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza

przypadkdéw, metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia

wyktad egzamin pisemny test

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zajec studenta

wyktfad 30

przygotowanie do egzaminu 25

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec
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uczestnictwo w egzaminie

analiza aktéw normatywnych

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
Zajecia
taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

10

10

10

Liczba godzin
87

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

egzamin pisemny

w1

X

w2

W3

W4

W5

Woé

w7

W8

w9

W10

ul

u2

u3

u4

us

u6

u7

K1

K2

K3

K4

Sylabusy
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Podstawy zarzadzania

Nazwa przedmiotu
Podstawy zarzadzania

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 1
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

obecnos¢ na ¢wiczeniach

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Przygotowanie studentéw do rozumienia podstawowych mechanizméw zarzadzania

C2 Rozwoj podstawowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie zarzadzania

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1 wiedza o procesie zarzadzania i jego uwarunkowaniach POS_K1 W18, POS K1 W24, POS K1 W25
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul umiejetnos¢ kierowania zespotem oraz analizy otoczenia organizacji | POS_K1 U02, POS K1 U05

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 odpowiedzialnos$¢ za zadania POS K1 K04

Tresci programowe
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Organizacja w otoczeniu jako obiekt zarzgdzania. Istotna, znaczenie i sprawnos¢
zarzadzania. Proces zarzadzania i role menedzerskie. Planowanie i podejmowanie
1. d . , . , . . . ) W1, U1, K1
ecyzji. Organizowanie pracy i struktury organizacyjne. Motywowanie. Przywédztwo.
Kontrola.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacja multimedialna, metody e-learningowe, ¢wiczenia
przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny / ustny Zaliczenie powyzej 50% liczby punktéw
¢wiczenia zaliczenie ocena ciggta na ¢wiczeniach

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie do egzaminu 15
przygotowanie do ¢wiczen 15
uczestnictwo w egzaminie 2

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

- 20
zajecia

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 82

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny / ustny zaliczenie
W1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
System polityczny RP

Klasyfikacja ISCED

0312 Politologia i wiedza o spoteczefistwie | egzamin

Profil studiow
praktyczny

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30 3

Forma studiow
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Dyscypliny

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Obligatoryjnos¢

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

System polityczny RP

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

Okres
Semestr 1

Liczba punktéw ECTS

Nauki o polityce i administracji

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Rozumienie funkcjonowania procesu podejmowania decyzji politycznych w Polsce.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

student rozumie funkcjonowanie polskiego systemu
politycznego w kontekscie miedzynarodowej
wspotzaleznosci.

W1

Umiejetnosci - Student potrafi:

analizowac procesy polityczne na poziomie kraju i ich

ul zwigzki z rzadzeniem ponadnarodowym.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 student jest przygotowany do debaty publicznej.

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia sie

POS_K1_WO01, POS_K1_W02, POS_K1 W03,
POS_K1_WO06, POS_K1_W07, POS_K1_WO08,
POS_K1_W09, POS_K1_W10, POS_K1 W16, POS_K1_W17

POS_K1_U01, POS_K1_U02, POS_K1_U03, POS_K1_UOS5,
POS_K1_U06, POS_K1_U07, POS_K1_U08

POS_K1_K02
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Polska w systemie rzadzenia $wiatowego. 2. Polska w procesie integracji
europejskiej. 3. Dynamika proceséw politycznych w Polsce - transformacja ustrojowa.
4. Gtdwne zasady ustrojowe w konstytucji RP - proces ustawodawczy. 5. Gtéwne

1 zasady ustrojowe w konstytucji RP - rzad i administracja pahstwowa, stuzba publiczna.

' 6. Gtéwne zasady ustrojowe w konstytucji RP - partie polityczne i procedury wyborcze.

7. Grupy interesu i dialog spoteczny, organizacje pracodawcéw i zwigzki zawodowe
w Polsce. 8.Finase publiczne, budzet i fundusze parabudzetowe. 9. Administracja
lokalna i samorzad terytorialny. 10. Debata publiczna w Polsce.

W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

wyktad egzamin pisemny / ustny test pisemny

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
przygotowanie do egzaminu 20
przeprowadzenie badan literaturowych 30
uczestnictwo w egzaminie 1

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 81

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny / ustny

w1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
polityki publiczne

Klasyfikacja ISCED
0312 Politologia i wiedza o spoteczefistwie

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Forma studiow
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

polityki publiczne

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

egzamin
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 1

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
4

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami zwigzanymi z wybranymi politykami publicznymi,
takimi jak polityka edukacyjna, przezwyciezanie bezrobocia, polityka mieszkaniowa, ochrony zdrowia,
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, ochrony srodowiska itp. Chodzi o te dziedziny polityki publicznej, ktére

Cl dotycza kluczowych dzi$ problemdw spotecznych i stanowia wiodagce dziedziny polityki spotecznej. Szczegéina
uwaga jest tu zwrdcona na fakt, iz istota polityki publicznej jest identyfikowanie, diagnozowanie i skuteczne
rozwigzywanie probleméw spotecznych w warunkach szukania swoistej réwnowagi miedzy potrzebami
spotecznymi a mozliwo$ciami wynikajacymi z warunkéw politycznych i ekonomicznych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

- zna wybrane rodzaje wiezi spotecznych wraz z rzadzacymi w nich prawidtowosciami,
w tym takich, ktére stanowig punkt wyjscia dla ksztattowania proceséw rozwoju
spotecznego poprzez polityke spoteczng;

W1

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul identyfikowac problemy zbiorowe i krytycznie analizowa¢ polityki publiczne

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1_W02,
POS_K1_W03

POS_K1_UO1,
POS_K1_U03
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

- jest Swiadomy potrzeby samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz
K1 umiejetnosci profesjonalnych i badawczych; - rozumie potrzebe postepowania POS_K1_K02
etycznego w ramach wyznaczonych rél organizacyjnych i spotecznych.

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe pojecia: rozwdj spoteczny, strategia rozwoju, polityka publiczna.
Definiowanie polityki publicznej, réznice miedzy polityka a policy, 2. Polityka
spoteczna a strategie rozwoju spotecznego. Konstrukcja polityki publicznej,
architektura/struktura polityki publicznej, style polityk, wyjasnienie polityk. 3. Polityki
publiczne w Polsce. Charakterystyka sposobu, w jaki dziatamy publicznie w Polsce.
Doswiadczenia od 1990 r. 4. Kontekst tworzenia polityk publicznych - miedzy
panstwem, rynkiem a spoteczeistwem obywatelskim. Narzedzia formutowania

i implementowania polityk. Drabina interwencji publicznej. 5. Interesy spoteczno-

1. ekonomiczne a tworzenie polityk. 6. Instrumenty polityki publicznej, 7. Problemy W1, U1, K1
polityk publicznych, 8. Metody analizowania i poznawania najwazniejszych cech
polityk i programdw publicznych, 9. Ocena (ewaluacja) polityk i programéw
publicznych. 10. Analiza wybranych polityk: polityka spoteczna, edukacji, zdrowia,
ekonomiczna, energetyczna, ochrony srodowiska. 11. Analiza polityki terytorialnej
(miejska, regionalna, obszaréw wiejskich, polityka zagospodarowania przestrzeni). 12.
Lokalne polityki publiczne: Zarzadzanie publiczne, udziat obywateli w decydowaniu,
konflikty intereséw 13. Zarys polityk Unii Europejskiej. Relacje miedzy politykami
narodowymi a politykami ponadnarodowymi.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkdéw, metody e-learningowe, udziat w badaniach, ¢wiczenia
przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykfad egzamin pisemny obecnqsc na wyktadach oraz uzyskanie pozytywnego wyniku
egzaminu
éwiczenia raport, wyniki badan, przeprowadzenie badania, przedstawienie wynikéw w formie
prezentacja raportu oraz prezentacji podczas zaje¢

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie raportu 10
przeprowadzenie badan empirycznych 15
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zbieranie informacji do zadanej pracy 10

przygotowanie do egzaminu 20
przygotowanie do ¢wiczen 10
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
przygotowanie do zajec 10
przeprowadzenie badan literaturowych 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 120

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny | raport | wyniki badan | prezentacja

w1 X
Ul X X

K1 X
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Nazwa przedmiotu
wprowadzenie do polityki spotecznej

Klasyfikacja ISCED
0312 Politologia i wiedza o spoteczefistwie

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30, ¢wiczenia: 15

Forma studiow
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

wprowadzenie do polityki spotecznej

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

egzamin
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 1

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
5

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Opanowanie wiedzy z zakresu podstawowych poje¢, celdw i zakresu poszczegélnych dziedzin polityki spotecznej,
Cl stanu prawnego, podmiotdéw realizujgcych oraz efekty ich dziatalnosci, a takze rozumienie problemu wyboréw
spotecznych i uwarunkowah w zakresie polityki spoteczne;.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1

Umiejetnosci - Student potrafi:

Kierunkowe
efekty uczenia

sie

- student ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu polityki spotecznej w systemie nauk

oraz jej specyfice przedmiotowej i metodologicznej; - zna podstawowa terminologie polityki POS_K1_WO01,
spotecznej i innych nauk spotecznych; - posiada wiedze na temat wspdinot lokalnych oraz POS_K1_WO02,
ustug swiadczonych na ich rzecz przez instytucje polityki spotecznej; - wyjasnia wybrane POS_K1_WO03,
koncepcje teorii polityki spotecznej w odniesieniu do ich powstawania, funkcjonowania, POS_K1_Wo04,
przeksztatcania i rozwoju; - identyfikuje wybrane relacje pomiedzy instytucjami polityki POS_K1_WO05
spotecznej a innymi podmiotami, tworzgcymi ich otoczenie w skali jednostek terytorialnych
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- Student dokonuje obserwacji, opisu, analizy i interpretacji podstawowych zjawisk i proceséw
zachodzacych w instytucjach polityki spotecznej z wykorzystaniem podstawowych pojec i ujec
teoretycznych; - dokonuje obserwacji otaczajacej rzeczywistosci, pogtebia i aktualizuje wiedze
oraz zasadnie argumentuje; - prawidtowo stosuje podstawowe pojecia z zakresu nauk

o0 polityce spotecznej; - wykorzystuje modele teoretyczne do opisu i analizy wybranych
procesow politycznych lub gospodarczych; - korzysta z tradycyjnych i nowoczesnych Zrédet
informacji; - dostrzega potrzeby zmian w instytucjach polityki spotecznej i opracowuje plany
zarzadzania zmianami.

ul

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
- organizuje i kieruje praca organizacji i instytucji polityki spotecznej; - posiada umiejetnos¢

K1 ciagtego samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz podnoszenia umiejetnosci
profesjonalnych i badawczych.

Tresci programowe

POS_K1_UO1,
POS_K1_U02,
POS_K1_U03,
POS_K1_U06

POS_K1_KO1,
POS_K1_K02,
POS_K1_K03

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
- pojecie, istota i dziedziny polityki spotecznej; - kwestie spoteczne a polityka
spoteczna; - uwarunkowania polityki spotecznej; - doktryny i modele polityki
spotecznej; - instrumenty polityki spotecznej; - podmioty i instytucje polityki

1 spotecznej; - socjalne funkcje panstwa, spory i kontrowersje; - polityka spoteczna W1 UL K1

w wymiarze lokalnym; - rola trzeciego sektora w polityce spotecznej; -
miedzynarodowy wymiar polityki spotecznej, miedzynarodowe standardy i formy
wspétpracy; - efektywnos¢ polityki spotecznej i sposoby jej pomiaru; - mechanizmy
rynkowe w polityce spotecznej; - europejski model polityki spoteczne;.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wykfad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, metody e-learningowe,

konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny
¢wiczenia zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
¢wiczenia 15
przygotowanie do egzaminu 20
przygotowanie do zajec 20
zbieranie informacji do zadanej pracy 15

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
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samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

analiza aktéw normatywnych

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

w1
ul

K1l

Sylabusy

egzamin pisemny

15

10

Liczba godzin
125

Liczba godzin
45

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene
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Nazwa przedmiotu
Technologia informacyjna

Klasyfikacja ISCED
0611 Obstuga i uzytkowanie komputeréw

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
¢wiczenia: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Technologia informacyjna

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

zaliczenie
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 1

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
2

Dyscypliny
Informatyka

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Celem zajec jest : zapoznanie studentéw z mozliwosciami oprogramowania wykorzystywanego w pracy biurowej
Cl i w trakcie studiéw oraz zdobycie przez nich umiejetnosci pozwalajacych samodzielnie przygotowac prezentacje,

proste publikacje, grafiki.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Wil opracowywania dokumentéw z wykorzystaniem réznych narzedzi
informatycznych i réznych Zrédet informacji.

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 umiejetnos¢ tworzenia prezentacji z wykorzystaniem programéw

komputerowych.

Kierunkowe efekty uczenia
sie

POS_K1_W27

POS_K1_U10, POS_K1_U12

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 AR g
spoteczenstwie informacyjnym.

Sylabusy

jest przygotowany do aktywnego funkcjonowania w tworzacym sie

POS_K1 K03
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Lp. Tresci programowe

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Podstawy. Informacja w Internecie - efektywne wyszukiwanie informacji w Internecie.
1. Biblioteki cyfrowe i inne zasoby danych bibliotecznych. Bazy danych statystycznych. | W1, U1, K1
Bazy aktéw prawnych. Informacja przestrzenna.

Prezentacje. Pokazy slajdéw. Zasady przygotowywania prezentacji multimedialne;
2. w programach typy Power Point/Impress. Przygotowanie i prezentacja projektu W1, Ul, K1
na zajeciach. Podstawy przygotowywania zooming presentatons - Prezi

Grafika rastrowa. Wprowadzenie do grafiki rastrowej. Rozdzielczos¢, gtebia koloru,

przestrzenie barw. Formaty zapisu grafiki rastrowej. Podstawy pracy w programie

3. Gimp. Korekta zdje¢ cyfrowych. Filtry, efekty artystyczne, wstawianie tekstu i $ciezek. W1, UL K1
Eksport.
4 Arkusze kalkulacyjne - podstawy pracy w arkuszu kalkulacyjnym (Calc, pakiet Open W1, U1, K1

Metody nauczania:

Office). Formuty, funkcje, odwotania, sortowanie i filtrowanie danych, wykresy.

Informacje rozszerzone

¢wiczenia laboratoryjne, metody e-learningowe

Rodzaj zajec F.° rmy
zaliczenia
¢wiczenia projekt

Rodzaje zaje¢ studenta
¢wiczenia
przygotowanie projektu

przygotowanie do zajec

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu
ocena: Srednia wazona: 40% oceny z ¢wiczenh na zajeciach (Srednia z ocen),

60% ocena z zaliczenia koncowego

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
15

15

Liczba godzin
60

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

projekt
w1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
prawa cztowieka i handel ludZmi

Klasyfikacja ISCED

0421 Prawo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow
polityka spoteczna praktyczny

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki prawne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

brak

Cl

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

prawa cztowieka i handel ludZzmi

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

Okres
Semestr 1

dziatania na rzecz przestrzegania praw cztowieka jako gtéwnego gwaranta bezpieczenstwa i pokoju na $wiecie

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1

w2

W3

W4

podstawowg terminologie zwigzang z prawami cztowieka

podstawowe funkcje obowigzujgcych norm prawnych (krajowych
i miedzynarodowych) dotyczacych praw i obowigzkéw cztowieka
w spoteczenstwie (panstwie)

potrzebe ochrony relacji miedzyludzkich opartych na prawach cztowieka

zagrozenia spowodowane przestepstwem handlu ludZzmi dla bezpieczehstwa
jednostek i spoteczenstwa lokalnego, reionalnego i glbalnego

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

wskazad naruszenia praw cztowieka

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia

sie

POS_K1_W07, POS_K1_W16

POS_K1_W13, POS_K1_W16

POS_K1_WO07, POS_K1_W26,
POS_K1 W27

POS_K1 W12

POS_K1_U06, POS_K1_U08,
POS_K1_U15
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u2 zastosowac uzyskang wiedze na temat praw cztowieka w zyciu codziennym

wybra¢ konkretne rozwigzania praktyczne na rzecz przestrzegania praw

U3 cztowieka (np. w przypadku handlu ludZmi)

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

podjecia aktywnosci na rzecz ohrony praw cztowieka, réwniez

POS_K1_U02, POS_K1_U06,
POS_K1_U09, POS_K1_U13

POS_K1_U19, POS_K1_U20

K1 przeciwdziatania handlowi ludZmi POS_K1_K02
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. terminologia zwigzana z tematyka praw cztowieka i handlem ludZmi W1
2. systemy ochrony praw cztowieka W2, W3, Ul
3. dziatania na rzecz przestrzegania praw cztowieka i przeciwdziatania handlowi ludzmi | W4, U2, U3, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza

przypadkdw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

s s Form . . . .
Rodzaj zajec ormy Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
wyktad kazus egzamin z umiejetnosci rozwigzania problemu
- . zaliczenie aktywnos$¢ na zajeciach w celu przygotowania do rozwigzania
¢wiczenia kazus

problemu

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta
wyktad

¢wiczenia

rozwigzywanie zadan
przygotowanie do ¢wiczen

przygotowanie do egzaminu

taczny naktfad pracy studenta

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15

15

20

15

15

Liczba godzin

80
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Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

w1
W2
W3
w4
ul
u2
U3

K1l

Sylabusy

Liczba godzin

30

Metoda sprawdzenia

kazus

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Psychologia

Nazwa przedmiotu

Psychologia

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0313 Psychologia zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 1
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 4

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Psychologia

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

brak

Cl

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawami psychologii jako dyscypliny

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe
Efekty w zakresie efekty uczenia

sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1

w2

W3

W4

W5
W6

zna i rozumie psychologiczne uwarunkowania wiezi spotecznych wraz z rzgdzacymi w nich
prawidtowos$ciami, w tym takie, ktére stanowig punkt wyjscia dla ksztattowania podmiotéw | POS K1 W04
polityki spotecznej

zna i rozumie wptyw oddziatywania otoczenia na dziatalnos$¢ instytucji polityki spotecznej POS_K1_W10
zna i rozumie pojecie kultury organizacyjnej i ilustruje jej wptyw na realizacje celéw POS K1 W11
instytucji polityki spotecznej - -

zna i rozumie psychospotecznych uwarunkowania zachowan cztowieka, jego POS K1 W12
podmiotowosci, konstytuowaniu struktur spotecznych oraz zasadach ich funkcjonowania -

zna i rozumie role przywdédztwa i negocjacji w procesach przemian struktur i organizacji POS K1_W19
zna i rozumie koncepcje cztowieka oraz ujecia teorii motywac;ji POS K1 W08
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Umiejetnosci - Student potrafi:

Ul potrafi prawidtowo stosowa¢ podstawowe pojecia z zakresu nauk psychologicznych POS_K1_U05,
POS_K1 U13
U2 potrafi korzysta¢ z tradycyjnych i nowoczesnych zrédet informacji do pozyskiwania wiedzy | POS_K1 UO01,

psychologicznej POS K1 _U09

potrafi przewidywac zachowania cztonkéw instytucji polityki spotecznej, analizowac ich

U3 . p . . ; . . : POS_K1 U22
motywy i wptynac na nie w okreslonym zakresie wykorzystujgc wiedze psychologiczng - -
potrafi samodzielnego zdobywac i doskonali¢ wiedze oraz podnosi¢ umiejetnosci

u4 : ) - o . POS_K1_U06
profesjonalne i badawcze w obszarach umiejetnosci psychologicznych

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 jest gotéw do organizowania i kierowania praca organizacji i instytucji polityki spotecznej POS_K1 K01,
wykorzystujac do tego wiedze i umiejetnosci psychologiczne POS_K1 K03

K2 jest gotéw do przejecia odpowiedzialnosci za powierzone zadania, takze zwigzane z rolg POS K1 K01,
przywddcza korzystajac z wiedzy psychologicznej POS_K1_K04

Tresci programowe
L, . Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1 Psychologia JaIKO na,uka - h|§tor|a psych'cl)logu jako nauki, jej cele, zatozenia oraz W4, W6, UL, K2
obszary badanh wspotczesnej psychologii
Przeglad podstawowych koncepcji psychologicznych - biologiczne, behawiorystyczne,

2. . ; . o . W1, W6, U2, K2
psychoanalityczne i humanistyczne wizje cztowieka

3. Psychologia rozwoju cztowieka - teorie i ich praktyczne konsekwencje W6, U1, K1

4, Biologiczne podstawy psychiki; biopsychologia; nauka o uktadzie nerwowym W4, U1, U2, K2

5. Psychologia spostrzegania i przetwarzania informacji W3, U2, K2

6. Procesy poznawcze, myslenie, inteligencja W1, W2, U1, K1

7. Psychologia uczenia sie; pamiec W4, U4, K1, K2

8. Motywacja - teorie motywacji W4, W6, U3, K1

9. Emocje, stres i radzenie sobie ze stresem W2, W4, U4, K2

10. Teorie 0s0bowosci w4, W5, U1, K2

11. Elementy psychologii spotecznej W3, W4, U3, K1

12, Elementy psychopatologii W4, We, U1, K1, K2

13. Zastosowania psychologii W1, W3, W6, U3, U4, K1

14. Psychologia organizacji W3, W5, U3, K1

15, Perspektywy rozwoju psychologii; najnowsze teorie i zastosowania W2, U3, U4, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, metody e-learningowe
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Formy

Rodzaj zajec zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

zaliczenie pisemne zawiera pytania otwarte postawione w formie probleméw do

wyktfad

zaliczenie rozwigzania z uzyciem wiedzy z zakresu objetego przedmiotem.Podstawowym
na ocene kryterium oceny jest umiejetno$¢ samodzielnego odwotania sie do wiedzy z

zakresu przedmiotu w celu rozwigzania postawionego problemu.

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zajec studenta
wyktad

przygotowanie do ¢wiczen

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego

przygotowanie do zajec

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
15
20
20

15

Liczba godzin
100

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene

w1

X

w2

W3

W4

W5

Woé

ul

u2

U3

u4

K1

K2

Sylabusy
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Socjologia
Nazwa przedmiotu
Socjologia
Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0314 Socjologia i kulturoznawstwo egzamin
Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 2
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
wyktad: 30 4

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki socjologiczne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Pokazanie powigzah miedzy socjologig a polityka spoteczna
C2 Zdefiniowanie roli i funkcji socjologii dla praktyki
C3 Zdefiniowanie najwazniejszych koncepcji socjologii
C4 Wykorzystanie socjologii dla tworzenia demokratycznego sektora publicznego

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1l réznice miedzy socjologia jako nauka i socjologia jako wiedzg potoczng | POS_K1 W01, POS K1 W02

W2 pojecia spoteczenstwa i zycia spotecznego POS_K1 W04, POS_K1 W10
W3 podstawowe pojecia i procesy organizacji zycia spotecznego POS K1 W04, POS K1 W07
w4 proces ksztattowania sie tozsamosci POS_K1_W10, POS K1 W25
W5 procesy i problemy zmiany spotecznej, globalizacji i nieréwnosci POS K1 W10

Umiejetnosci - Student potrafi:
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ul

u2

analizowad procesy spoteczne i ich wptyw na organizacje

wykorzysta¢ wiedze socjologiczna dla rozumienia rzeczywistosci
organizacyjnej

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

rozwiazywania trudnych probleméw spotecznych dzieki sprawnej

POS_K1_U01, POS_K1_U02,
POS_K1_U13

POS_K1_U11, POS_K1_U16

K1 . . g ‘- POS K1 K02, POS K1 K03

wspotpracy i komunikacji w réznorodnych grupach - - -
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Socjologia jako wiedza potoczna, jako nauka i jako typ wyobrazni. Zrédta socjologii W1
' i gtéwne fazy jej rozwoju.

Zycie spoteczne i pojecie spoteczenstwa. Procesy spoteczne. Cztowiek jako istota

2. , ; ; W1, w2
spoteczna. Kontrola spoteczna. Spoteczenstwo - organizm czy mechanizm?

3. Tozsamos¢. Status i rola. Socjalizacja i reguty. W3, w4

4, Struktura spoteczna. Koncepcje stratyfikacji. Grupy, klasy, warstwy i zycie spoteczne. | W3, Ul

5. Organizacja zycia zbiorowego. Organizacje i instytucje spoteczne W3, U2
Kultura. Pojecia i definicje kultury. Kultura a cywilizacja. Typy kultur i typy cywilizacji.

6. . o . W3, W5, U2, K1
Kultura jako system komunikacji spotecznej. spoteczna.

7. Globalizacja. Perspektywa globalna. Globalne systemy. W5, K1
Zmiana spoteczne. Ewolucja réznych form egzystencji z punktu widzenia stosunku

8. . . . : : W5, U1, U2, K1
do terytorium, do wtadzy. Kryzysy i konflikty. Zmiana kulturowa a zmiana

9. Rola edukacji w rozwoju spotecznym W4, U1, K1

10. Nieréwnosci jako problem rozwojowy W5, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialng, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-
learningowe

Rodzaj zajec

Formy zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

Cztery formaty egzaminu - do wyboru jeden. Egzamin ustny lub recenzja
wskazanego tekstu lub socjologia wizualna - prezentacja wasnych zdjec

egzamin ustny,

wyktad raport, esej,

prezentacja lub raport z przeprowadzonego przez siebie badania
Bilans punktéw ECTS
. . . Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec
wyktfad 30
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studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

przygotowanie do zajec

przygotowanie do egzaminu

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

30

15

30

Liczba godzin
105

Liczba godzin
30

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
w2
W3
w4
W5
ul
u2

K1l

Sylabusy

Metoda sprawdzenia

egzamin ustny | raport | esej | prezentacja

X X | X X
X X | x X
X X | x X
X X | X X
X x | x X
X X | x X
X X | x X
X x | x X
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Nazwa przedmiotu
Psychologia spoteczna

Klasyfikacja ISCED
0313 Psychologia

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Psychologia spoteczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

egzamin
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 2

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
4

Dyscypliny
Psychologia

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
C Celem jest zapoznanie z podstawowymi teoriami i badaniami z zakresu psychologii spotecznej i wykorzystania tej

wiedzy do zrozumienia probleméw spotecznych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe
efekty uczenia

sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
zna i rozumie psychologiczne uwarunkowania wiezi spotecznych wraz z rzgdzacymi w nich
W1 prawidtowosciami, w tym takie, ktére stanowig punkt wyjscia dla ksztattowania podmiotéw POS_K1 W04
polityki spotecznej
. . o . . Lo . POS_K1 W01,
W2 zna i rozumie wyjscia dla ksztattowania podmiotéw polityki spotecznej POS_K1 W04
zna i rozumie pojecie wspdlnot lokalnych oraz ustug swiadczonych na ich rzecz przez
W3 ; . e S ) . - ; POS_K1 W05
instytucje polityki spotecznej i umieszcza je w kontekscie psychologii spotecznej - -
zna i rozumie wiedze o psycho-spotecznych uwarunkowaniach zachowanh cztowieka, jego
w4 . . ! . ; . POS K1 W12
podmiotowosci, o konstytuowaniu struktur spotecznych oraz zasadach ich funkcjonowania -
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zna i rozumie podstawy wiedzy o metodach badan spotecznych, organizacji procesu

w5 badawczego, technikach pozyskiwania i opracowywania danych POS_KI1_W15
W6 zna i rozumie role przywdédztwa i negocjacji w procesach przemian struktur i organizacji POS_K1_W19
W7 zna i rozumie role i funkcje organizacyjne stosujac jezyk psychologii spoteczne;j POS K1 W24
Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul potrafi prawidtowo stosowaé podstawowe pojecia z zakresu psychologii spotecznej POS_K1_U05
U2 potrafi wykorzysta¢ zdobytg \{viedza, rozumigé procesy spoteczne i polityczne w réznych POS K1 _UO06,
sytuacjach, w tym analizowac i komentowac wydarzenia biezacej polityki POS K1 U13
U3 potrafi kor.zystalc z tradycyjnych i nowoczesnych zrodet informacji do poszukiwania wiedzy POS_K1_U09
psychologicznej
potrafi przewidywa¢ zachowania cztonkdw instytucji polityki spotecznej, analizowac ich
u4 . h ; . " POS K1 U22
motywy i wptywac na nie w okreslonym zakresie - =
Us E;);;ar? efektywnie i skutecznie zarzadzac powierzonymi zasobami ludzkimi w celu wykonania POS_K1_U23
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
jest gotéw do organizowania i kierowania pracg organizacji i instytucji polityki spotecznej
K1 . . o . POS K1 K01
z wykorzystaniem wiedzy z zakresu psychologii spotecznej - =
K2 jest gqtow do przejecia odpowiedzialnosci za powierzone zadania, takze zwigzane z rolg POS K1 K04
przywddcza -
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Historia psychologii spotecznej W1, Ul, K1
2. Psychologia spoteczna jako dziat psychologii W3, W5, W7, U1, U3, K1
3. Rozumienie siebie i $wiata spotecznego W4, U4, K1, K2
4, Poznanie spoteczne W2, Ul, K1
5. Komunikacja interpersonalna W6, W7, U2, U4, K1
6. Rozumienie siebie W4, W6, W7, U2, U3, K2
7. Konformizm We, W7, U5, K2
8. Postawy spoteczne W2, W6, W7, U4, K1
9. Procesy grupowe W1, W3, U2, U5, K1, K2
10. Atrakcyjnos¢ interpersonalna W4, U4, K1, K2
11. Zachowania prospoteczne W3, W7, U2, K1
12, Agresja, Uprzedzenia i stereotypy W4, W5, W7, U2, U3, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, metody e-learningowe
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Formy

Rodzaj zajec zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

Egzamin zawiera pytania otwarte postawione w formie probleméw do
egzamin rozwigzania z uzyciem wiedzy z zakresu objetego przedmiotem. Podstawowym
pisemny kryterium oceny jest umiejetno$¢ samodzielnego odwotania sie do wiedzy z
zakresu przedmiotu w celu rozwigzania postawionego problemu

wyktfad

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . o,
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 30
przygotowanie do egzaminu 30
uczestnictwo w egzaminie 2
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 30
zajecia

konsultacje 10
samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych 18

na zajeciach

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 120

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

egzamin pisemny

w1

X

w2

W3

W4

W5

Woé

w7

ul

U2

u3

U4

us

K1

K2

Sylabusy
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Nazwa przedmiotu
demografia i polityka senioralna

Klasyfikacja ISCED
0921 Opieka nad osobami starszymi i dorostymi
niepetnosprawnymi

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Forma studiow
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
demografia i polityka senioralna

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia

sie

zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 2

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
4

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami demografii i polityki senioralnej.
C Umozliwienie zrozumienia zjawisk i proceséw ludnosciowych, ich dynamiki oraz spoteczno - ekonomicznych

nastepstw. Waznym aspektem jest zapoznanie studentéw ze zjawiskiem starzenia sie spoteczenstwa, jego

konsekwencjami oraz zagadnieniami polityki senioralnej jako waznego wymiaru polityki spoteczne;.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe
efekty
uczenia sie

w zakresie wiedzy student: - ma podstawowg wiedze z zakresu demografii i zjawisk
ludnosciowych; - zna podstawowe Zrédta danych demograficznych oraz metody badan i analiz | POS_K1 W01,

zjawisk ludnosciowych; - ma podstawowg wiedze na temat dynamiki zjawisk ludnosciowych, POS_K1 W02,
W1 proceséw ruchliwosci naturalnej i proceséw migracyjnych; - zna podstawowe zagadnienia POS_K1_Wo4,
polityki ludnos$ciowej; - zna przyczyny i nastepstwa proceséw starzenia sie spoteczenstwa; - zna | POS_K1 W09,
podstawy i zasady prowadzenia polityki senioralnej; - zna polski system aktywizacji i pomocy POS_K1 W10

ludziom starym.

Umiejetnosci - Student potrafi:

Sylabusy
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w zakresie umiejetnosci student: - potrafi poprawnie postugiwac sie stownictwem

i podstawowymi metodami badan stosowanymi w demografii; - posiada umiejetnos¢ POS K1 U01,
diagnozowania uwarunkowan i nastepstw spotecznych zjawisk i proceséw demograficznych; - POS K1 _UO02,
Ul posiada umiejetnos¢ korzystania z danych demograficznych w analizie réznych sfer polityki POS K1 UO03,
spotecznej; - posiada podstawowe umiejetnosci oceny prawidtowosci i efektywnosci polityki POS K1 _UO06,
ludnosciowej i senioralnej; - posiada umiejetnos¢ diagnozowania zjawisk zwigzanych POS K1 U09

Z procesami starzenia sie spoteczenstwa.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

w zakresie kompetencji student: - jest przygotowany do ujmowania zjawisk spotecznych
i gospodarczych z perspektywy zjawisk i proceséw demograficznych; - jest Swiadomy

K1 spotecznych, gospodarczych i politycznych konsekwencji zjawisk demograficznych; - posiada POS K1 K03,
spoteczng wrazliwos¢ na zjawiska zwigzane z procesami starzenia sie i rozumie problemy POS_K1_KO05
polityki senioralnej; - posiada zdolnos¢ ksztattowania nowoczesnego $wiatopogladu i budowania
$wiadomosci oraz wrazliwosci spotecznej.

Tresci programowe
Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

Przedmiot obejmuje podstawowe zagadnienia demografii i zjawisk ludnosciowych oraz
procesdw starzenia sie spoteczenstwa i problemy szeroko rozumianej polityki
senioralnej. Przedmiot i istota demografii jako nauki o zjawiskach i procesach
ludnosciowych; Badania demograficzne, metody gromadzenia danych i analiz
demograficznych, wspétczynniki i prognozy demograficzne; Struktura ludnosci i jej

1. parametry; Teorie ludnoSciowe; Procesy demograficzne, dynamika zjawisk W1, U1, K1
ludnosciowych; Polityka ludnosciowa; Procesy starzenia sie ludnosci i ich
konsekwencje spoteczno - ekonomiczne; Polityka senioralna w Polsce ; Rola oséb
starszych w spoteczehstwie; System opieki oraz wsparcia nad osobami starszymi
w Polsce; Ustugi dla oséb starszych; Rola organizacji pozarzadowych
we wspomaganiu polityki senioralne;j.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie pisemne
¢wiczenia zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .,
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 15
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przygotowanie do egzaminu 15

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych

- 15
na zajeciach
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 15
zajecia
przygotowanie do ¢wiczen 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 100

Liczba godzin kontaktowych LlczbaBgodzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne zaliczenie na ocene
W1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

funkcjonowanie instytucji polityki

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

spotecznej
Nazwa przedmiotu
funkcjonowanie instytucji polityki spotecznej
Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
0923 Praca socjalna i doradztwo zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiéw Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 2
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy
Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéow ECTS
wyktfad: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

Obecnos$¢ na zajeciach jest obowigzkowa

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem instytucji polityki spotecznej, ze szczegéinym
uwzglednieniem wybranych obszaréw (rodzina, seniorzy, dzieci, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, ubéstwo, system
emerytalny, alkoholizm, narkomania, mniejszosci narodowe/cudzoziemcy/uchodzcy, mieszkalnictwo, ochrona
$rodowiska naturalnego, kleski zywiotowe) .

Cl

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe :ii;ekty uczenia

Wiedzy - Student zna i rozumie:

- zakres, role i funkcjonowanie instytucji we wspétczesnym swiecie; - specyfike POS_K1_WO05, POS_K1_W09,

Wi funkcjonowania instytucji w wybranych obszarach polityki spotecznej POS K1 W10, POS_K1_W17

Umiejetnosci - Student potrafi:

dokonywac obserwacji otaczajgcej rzeczywistosci spotecznej, identyfikowac

problemy zwigzane z funkcjonowaniem instytucji polityki spotecznej, poddawad POS_K1 _U02, POS K1 U07,
je analizie, proponowac rozwigzania w obszarze funkcjonowania instytucji polityki | POS_K1 _U16

spoteczne;j.

ul
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

pracy, organizowania i kierowania pracg organizacji i instytucji polityki

K1 , POS K1 K01
spotecznej
Tresci programowe
L. Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Instytucje a organizacje. W1, U1, K1
2. Instytucje - ich rola i funkcjonowanie we wspétczesnym swiecie. W1, U1, K1
Instytucje polityki spotecznej - wprowadzenie, podstawowe definicje, organizacja
3. o . W1, U1, K1
i finansowanie.
Instytucje i ich dziatalno$¢ - m.in. zabezpieczenie spoteczne, ubezpieczenia spoteczne,
pomoc spoteczna, polityka rodzinna, polityka senioralna, polityka mieszkaniowa,
4. . 4 . . . . W1, Ul, K1
polityka zdrowotna, polityka edukacyjna, polityka migracyjna, rynek pracy,
bezdomnos¢ i zebractwo.
5 Instytucje i ich dziatalnos¢ - wymiar globalny, miedzynarodowy, krajowy, regionalny W1, U1, K1

i lokalny.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstow, metoda projektéw, Metoda sytuacyjna, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-
learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos¢ na zajeciach oraz

wyktad zaliczenie pisemne zaliczenie testu (pytania zamkniete i pytania otwarte)

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 30
zajecia

konsultacje 5
przygotowanie do egzaminu 25

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne

w1l X
ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Ochrona wtasnosci intelektualnej

Klasyfikacja ISCED
0421 Prawo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Ochrona wiasnosci intelektualnej

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

zaliczenie
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 2

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
2

Dyscypliny
Nauki prawne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

BRAK

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1

Celem ksztatcenia jest przedstawienie prawnej ochrony wiasnosci intelektualnej, w tym wtasnosci przemystowej
i praw autorskich, legalnego wykorzystania wtasnosci przemystowej i praw autorskich oséb trzecich.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe
efekty uczenia

sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
wybrane relacje pomiedzy instytucjami polityki spotecznej a innymi podmiotami tworzgcymi
W1 ich otoczenie w skali jednostek terytorialnych przy uzyciu wiedzy z zakresu ochrony wtasnosci | POS_K1_W09
intelektualnej
modele polityki gospodarczej i spotecznej oraz zna i rozumie podstawowe normy i projekty
W2 dotyczace tych polityk w Polsce, stosujac przepisy za zakresu prawa ochrony wtasnosci POS K1 W13
intelektualnej
W3 podstawowe przepisy prawa regulujgce funkcjonowanie instytucji polityki spotecznej POS K1 W17
w4 podstawowe pojecia oraz zasady zwigzane z ochrong wiasnosci intelektualnej POS_K1_W20
Umiejetnosci - Student potrafi:
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zintegrowac i poszerza¢ wiedze zdobytg na réznych etapach dotychczasowego ksztatcenia,

Ul faczy( ja z percepcja tekstdéw z subdyscyplin wiasciwych dla kierunku studiéw, ustnie POS K1 U04
relacjonowac efekty poznania
identyfikowad, analizowad i interpretowac akty prawne dotyczace polityki spotecznej zwtaszcza
u2 . PR . POS_K1_U07
w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej - =
formutowac i analizowad problemy badawcze w celu rozwigzywania praktycznych probleméw
U3 . . X A . POS_K1_U16
wystepujacych w instytucjach polityki spotecznej -
wykorzystac zdobyta wiedze w rozwigzywaniu probleméw lub w dziataniach, w tym w ramach
u4 : : o . POS K1 U13
studenckich praktyk lub innych aktywnosciach zwigzanych z zawodem - -
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 uczestniczenia w budowaniu projektéw o charakterze spotecznym POS K1 K02
K2 aagiego samodzl|elnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz podnoszenia umiejetnosci POS K1 KO3
profesjonalnych i badawczych -
K3 pe’mlema funkcn inicjatora réznego rodzaju przedsiewzie¢ oraz myslenia i dziatania w sposdb POS K1 KO5
przedsiebiorczy - -
Tresci programowe
L, . Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Zrédta praw whasnosci intelektualnej; W3, w4
2. Rodzaje wiasnosci intelektualnej; W1, W3, w4, U1, U4
3 Przedmiot prawa wynalazczego; W1, W2, W3, w4, UL, U2,
. p y g0; U3, U4, K1, K2, K3
Rodzaje praw w’faansa przemystowej: - Wynalazk|,, - wzory uzytkowe, - wzory W1, W2, W3, W4, UL, U2,
4, przemystowe, - znaki towarowe, - topografia uktadow scalonych, - oznaczenia
; U3, U4, K1, K2, K3
geograficzne;
5 Przedmiot prawa autorskiego /utwér, rodzaje utworéw/; Podmioty prawa autorskiego | W1, W2, W3, W4, U1, U2,
' /tworcy, wspéttworey/; U3, U4, K1, K2, K3
. . . o . . . W1, W2, W3, W4, U1, U2,
6. Pojecie autorskich praw osobistych; Pojecie autorskich praw majatkowych; U3, U4, K1, K2, K3
7 Dozwolony uzytek chronionych utworéw: - uzytek prywatny, - licencje prasowe, - W1, W2, W3, w4, U1, U2,
' licencje biblioteczne. U3, U4, K1, K2, K3
8. Czas trwania autorskich praw osobistych i majgtkowych; W3, w4, UL, U2, U3, U4,
K1, K2, K3
9 Prawa pokrewne; W1, W2, W3, w4, UL, U2,
. p ; U3, U4, K1, K2, K3
: . . . A . W1, W2, W3, W4, U1, U2,
10. Srodki ochrony autorskich praw osobistych i majgtkowych; U3, U4, K1, K2, K3
11. Prawa spadkowe a autorskie prawa majgtkowe; W3, wa, U1, Uz, U3, Ud,

Informacje rozszerzone

Sylabusy

K1, K2, K3

60 /204



Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdw,

metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zajec

wyktad zaliczenie na ocene

Rodzaje zajec studenta

wyktad

przeprowadzenie badan literaturowych

przygotowanie do egzaminu

analiza aktéw normatywnych

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Formy zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

pozytywne zaliczenie testu

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane rodzaje zajec

15

20

20

Liczba godzin
60

Liczba godzin
15
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene

wil

X

w2

W3

W4

ul

U2

u3

u4

K1l

K2

K3

Sylabusy
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

ergonomia z elementami BHP

Nazwa przedmiotu
ergonomia z elementami BHP

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 2
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 15 2

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
C1 Przekazanie wiedzy studentowi z zakresu ergonomii w roznych aspektach dziatalnosci gospodarczo - spoteczne;j.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 pojecia z ;akresu ergonomii w roznych aspektach dziatalnoSci gospodarczo - POS K1 W25, POS K1 W26
spoteczne;j. AL _Rd_
Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 wykorzystac wiedze z za|_<resu ergonomii w roznych aspektach dziatalnosci POS K1 UOL, POS K1 U6
gospodarczo - spotecznej. - = -
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

wykonywania zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa w miejscu
pracy

K1 POS_K1_K04

Tresci programowe
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Ergonomia - pojecia podstawowe W1, U1, K1
2. Procesy pracy - pojecia podstawowe, geneza idei ochrony pracy W1, Ul, K1
3. Ergonomia jako wiedza interdyscyplinarna W1, U1, K1
4. Choroby zawodowe - przyczyny wystepowania i skutki W1, U1, K1
5. Metody modelowe w projektowaniu przestrzeni pracy W1, Ul, K1
6. Podstawowe wymagania dotyczace wyposazenia stanowiska pracy W1, U1, K1
7. Fizjologia, higiena i medycyna pracy oraz ich udziat w ksztattowaniu warunkéw pracy | W1, U1, K1
8. Spoteczne Srodowisko pracy W1, Ul, K1
9. Stres psychospoteczny w pracy W1, U1, K1
10. Dobdr i szkolenie pracownikéw W1, U1, K1
11. Diagnostyka ergonomiczna jako diagnostyka ukfadu antropotechnicznego W1, U1, K1
12. .Normalizacja.system()w zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy za granica W1, UL, K1
i na forum miedzynarodowym
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia prezentacja

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 15
przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
zbieranie informacji do zadanej pracy 15
przygotowanie do ¢wiczen 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 50

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
prezentacja

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

podstawy zarzadzania publicznego

Nazwa przedmiotu
podstawy zarzadzania publicznego

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 2
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 4

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

podstawy zarzadzania
Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Przygotowanie studentéw do rozumienia podstawowych mechanizméw zarzadzania publicznego

C2 Rozwoj podstawowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie zarzgdzania publicznego

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

Wi wiedza o procesie zarzadzania w administracji publicznej i gtéwnych
modelach zarzadzania publicznego

POS_K1_W03, POS K1 W11, POS K1 W21
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul korzystac z réznych zrédet informacji POS K1 U09

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 samodzielne zdobywanie wiedzy POS K1 K03
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Procesy reform w administracji publicznej 2. Pojecie, istota i instrumenty
zarzadzania publicznego 3. Organizacje publiczne i ich cechy 4. Organizacja pahstwa
z perspektywy instytucjonalno-systemowej 5. Sprawnos$¢ zarzadzania w sektorze
publicznym 6. Administratorzy, menedzerowie, przywddcy w organizacjach

1 publicznych 7. Planowanie i podejmowanie decyzji w sektorze publicznym 8. Publiczne

' zarzadzanie strategiczne 9. Kontrolowanie w sektorze publicznym 10. Komunikowanie

w sektorze publicznym 11. Zarzadzanie innowacjami w sektorze publicznym 12.
Zarzadzanie w jednostkach samorzadu terytorialnego i w sektorze obywatelskim 13.
Zarzadzanie kulturg, oswiatg i szkolnictwem wyzszym 14. Zarzadzanie w systemie
ochrony zdrowia i bezpieczenstwem publicznym

W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

wyktad egzamin pisemny Ponad 50% punktéw na egzaminie testowym

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
rozwigzywanie testéw i zadah zamieszczonych na platformie 2
zdalnego nauczania

przygotowanie do egzaminu 30
uczestnictwo w egzaminie 2
samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych 4
na zajeciach

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 30
zajecia

konsultacje 5

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 103

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

ustugi spoteczne

Nazwa przedmiotu
ustugi spoteczne

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0923 Praca socjalna i doradztwo egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 2
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30, ¢wiczenia: 15 4

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Zapoznanie studentéw z problematyka dotyczaca ustug spotecznych, w szczegélnosci z charakterystyka oraz
c1 podmiotami upowaznionymi do ich $wiadczenia. Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy
teoretycznej poprzez analize wybranych ustug spotecznych swiadczonych przez rézne rodzaje podmiotéw
publicznych, spotecznych i prywatnych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kierunkowe
Kod Efekty w zakresie efekty uczenia
sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
: - podstawowg terminologie dotyczacg ustug publicznych i ich miejsca w gospodarce i zyciu
W1 spotecznym; - role ustug spotecznych w polityce spotecznej realizowanej na szczeblu POS_K1_WO05,
lokalnym, regionalnym oraz krajowym; - problematyke dotyczaca ustug spotecznych oraz POS_K1_W17

podmiotéw upowaznionych do ich $wiadczenia.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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- praktycznie zastosowac wiedze teoretyczng poprzez analize wybranych podmiotéw z punktu

widzenia Swiadczonych przez nie ustug spotecznych; - korzystac z tradycyjnych
i nowoczesnych Zrédet informacji; - zdobywadé, analizowad, prezentowac oraz oceniaé

Ul najnowsze informacje z zakresu ustug spotecznych; - tworzy¢ i redagowac teksty

z wykorzystaniem zréznicowanych Zrédet; - zdobywac informacje od przedstawicieli instytucji

publicznych i innych swiadczeniodawcdw ustug spotecznych.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

: - uczestnictwa w budowaniu projektdéw o charakterze spotecznym; - ciggtego oraz
K1 samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy, a takze podnoszenia umiejetnosci
profesjonalnych; - przyjmowania odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Ustugi publiczne. Pojecie i specyfika ustug publicznych. Klasyfikacja, cechy i zakres
ustug publicznych.

Ustugi spoteczne a ustugi publiczne. Ustugi spoteczne w kontekscie rozwoju
zréwnowazonego.

Charakterystyka ustug spotecznych: ochrona zdrowia, o$wiata i wychowanie, kultura,
3. pomoc i opieka spoteczna, mieszkalnictwo, kultura fizyczna i rekreacja,
bezpieczenstwo publiczne.

Zadania samorzadu terytorialnego w Swiadczeniu ustug spotecznych. Gmina, powiat,

4. wojewddztwo, jako podmioty swiadczace ustugi spoteczne.
5. Instytucjonalne sposoby i formy Swiadczenia ustug spotecznych.
6. Zarzadzanie ustugami publicznymi.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

POS_K1_UO1,
POS_K1_U02,
POS_K1_U03

POS_K1_K02,
POS_K1_K03,
POS_K1_K04

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

wil

W1

W1, Ul

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1
W1, U1, K1

analiza tekstéw, metoda projektéw, burza mézgéw, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkdw,

metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny uzyskanie zaliczenia z ¢wiczeh warunkuje przystgpienie do egzaminu
¢wiczenia raport raport z przeprowadzonej analizy ustugi, obecnos¢ na zajeciach

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

wyktad 30
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 10

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec
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przygotowanie raportu

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

przygotowanie do egzaminu

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

15

15

20

Liczba godzin
105

Liczba godzin
45

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
ul

K1

Sylabusy

Metoda sprawdzenia

egzamin pisemny

raport
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JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu

UNIWERSYTET

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
organizacje pozarzadowe w polityce
spotecznej

organizacje pozarzagdowe w polityce spotecznej

Klasyfikacja ISCED
0312 Politologia i wiedza o spoteczehstwie

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zaje¢
wyktad: 30, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiéw Okres
praktyczny Semestr 2

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z funkcjonowaniem organizacji

Cl

pozarzadowych - ich rolg i dziatalnoscig w kontekscie realizacji celéw polityki spotecznej, problematyka
wspotpracy organizacji pozarzadowych z sektorem publicznym i prywatnym oraz wyzwaniami jakie stoja przed

trzecim sektorem w Polsce w sferze ustug spotecznych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1l student zna ewolucje idei spoteczenstwa obywatelskiego. POS_K1_ W02

W2 student rozumie podstawowe pojecia z zakresu polityki spotecznej. POS K1 W01

W3 student zna funkcje, atrybuty, klasyfikacje organizacji pozarzadowych. POS_K1_Wo07

W4 student rozumie koncepcje welfare pluralism. POS K1 W08

W5 student_zna alkty prawne regulujgce wspotprace organizacji pozarzagdowych POS K1 W17

z administracjg publiczna. - =
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W6 student zna geneze powstania przedsiebiorstw spotecznych. POS K1 W10
W7 student zna ujecie socjo-ekonomiczne przedsiebiorstwa spotecznego. POS_K1_W22

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul doceni¢ wartos¢ kapitatu spotecznego dla polityki spotecznej i obywatelskosci. POS K1 U13
u2 wskazac czynniki zaufania i nieufnosci w systemie spoteczno-politycznym. POS K1 _U19
us3 wskazad faktory determinujace dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych. POS K1 U06
u4 opisac fazy i formy wspétdziatania organizacji pozarzadowych POS_K1_U05
us wskazad i scharakteryzowad elementy polityki publicznej. POS_K1_U08
ué przedstawi¢ anatomie przedsiebiorstwa spotecznego POS K1 U04

U7 wyszukac i zaprezentowac¢ innowacyjne dziatania podejmowane przez organizacje | POS K1 U09, POS K1 U10,
pozarzadowe. POS_K1_U11, POS K1_U12
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 student jest Swiadomy potrzeby przestrzegania i propagowania etycznej postawy POS_K1 K02, POS_K1_KO03,

oraz rozwijania wrazliwosci spoteczne;j. POS_K1_Ko04
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
Historia spoteczenstwa obywatelskiego: tradycja republikanska i liberalna.
1. . NN ' p : w1
Wspotczesne definicje i funkcje spoteczenstwa obywatelskiego.
2 Istota, przedmiotowy i podmiotowy zakres polityki spotecznej. Modele polityki W2
’ spotecznej. Wyzwania stojgce przed politykg spoteczna.
3. Koncepcje obywatelstwa, kapitat spoteczny a polityka spoteczna. ul
4 Zaufanie, jako podstawa dziatalnosci organizacji pozarzadowych i skutecznego U2
' realizowania polityki spoteczne;.
Organizacje pozarzadowe. Geneza i rozwdéj polskich organizacji pozarzadowych
5. po roku 1989. Definicje, funkcje, klasyfikacje, typy oraz formy organizacji W3
pozarzadowych.
6 Uwarunkowania ekonomiczne, prawne i spoteczne polskich organizacji U3
' pozarzadowych.
7 Wspotdziatanie. Formy wspoétdziatania. Zewnatrzorganizacyjne U4
' i wewnatrzorganizacyjne warunki wspétdziatania organizacji pozarzadowych.
8. Wielosektorowos¢ a polityka spoteczna. w4
9 Realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe. Organizacje spoteczne W5
' a publiczne podmioty polityki spotecznej.
10. Elementy obywatelskiej polityki spoteczne;j. us
11. Przedsiebiorstwo spoteczne: ewolucja i definicje. W6
12, Modele przedsiebiorstwa spotecznego. U6
13. Przedsiebiorstwo spoteczne jako organizacja komercyjna. W7
14, Rola organizacji pozarzagdowych w kreowaniu polityki spoteczne;. K1
15. Innowacyjne inicjatywy trzeciego sektora w polityce spoteczne;. u7
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, Metoda sytuacyjna, inscenizacja, burza mézgéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z
prezentacja multimedialna, dyskusja, gra dydaktyczna, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyklad zaliczenie pisemne, zaliczenie ustne, zaliczenie pozytywny wynik egzaminu
na ocene
¢wiczenia kazus, wyniki badan, prezentacja, zaliczenie g:g;zos'c’ na zajeciach, aktywnosc, realizacja
Bilans punktéw ECTS

wyktad 30

¢wiczenia 15

przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

przygotowanie do ¢wiczeh 10

przygotowanie do egzaminu 10

zbieranie informacji do zadanej pracy 10

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

S 10
zajecia

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 45

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia

Metoda sprawdzenia

si¢ dla przedmiotu z;i!cezrﬁgiee zaliczenie ustne zaligzceezrr\‘iée N kazus wyniki badah | prezentacja | zaliczenie
w1 X X X

w2 X X X

W3 X X X

W4 X X X

W5 X X X

W6 X X X

w7 X X X

ul X X X X
U2 X X X X
u3 X X X X
u4 X X X X
us X X X X
U6 X X X X
u7 X X X X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Finanse publiczne

Nazwa przedmiotu
Finanse publiczne

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0311 Ekonomia egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

polityka spoteczna praktyczny Semestr 3

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 5

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne Ekonomia i finanse

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Celem ksztatcenia jest umozliwienie studentom opanowania przez nich podstawowej wiedzy z zakresu finanséw

publicznych. Ogdlne przygotowanie do dziatalnosci praktycznej oraz ogéiny rozwdj zdolnosci poznawczych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 podstawowe rozwigzania w zakresie funkcjonowania jednostek sektora finanséw POS_K1_W10,
publicznych, planowania i wykonania budzetu POS_K1_W17
Umiejetnosci - Student potrafi:
zastosowac wybrane elementy wiedzy zwigzanej z funkcjonowaniem sektora finanséw
publicznych. Potrafi formutowac i analizowa¢ proste problemy badawcze w celu
ul . . . . T POS K1 U07
rozwigzywania praktycznych problemoéw wystepujacych w organizacji dziatajacej - =
w sektorze finanséw publicznych.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 zdobywania i pogtebiania wiedzy POS_K1 K03
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Lp. Tresci programowe

publicznych.

Finanse publiczne jako przedmiot nauki. Przeglad wazniejszych teorii finanséw

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

Funkcje finanséw publicznych. System finanséw publicznych. Funkcje. Walory
2. sprawnosci systemu. Pojecie budzetu panstwa. Dochody i wydatki publiczne. W1, U1, K1
Problematyka deficytu i dtugu publicznego

Polityka podatkowa. Procedura procedura tworzenia budzetu, klasyfikacja budzetowa.

3. Wptyw polityki podatkowej na tworzenie i wykonywanie budzetu W1, UL K1
Formy organizacyjne gospodarki budzetowej. Zrédta finansowania zadah. Zasady

4, . W1, U1, K1
budzetowe.

5. Kontrola zarzadcza. Wieloletnie plany finansowe. Dyscyplina finanséw publicznych. W1, U1, K1

6. Kontrola finanséw publicznych. W1, U1, K1

7 Problemy w planowaniu i realizacji zadah finansowanych ze srodkédw publicznych. W1, U1, K1

Metody nauczania:

Kierunki przeciwdziatania.

Informacje rozszerzone

wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody e-learningowe

Formy

Rodzaj zajec zalicz
enia

egzam
in
pisem
ny

wyktad

Rodzaje zaje¢ studenta
wyktad
przygotowanie do egzaminu

uczestnictwo w egzaminie

taczny naktfad pracy studenta

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Cykl wyktaddw konczy sie egzaminem przeprowadzonym w trakcie ses;ji
egzaminacyjnej. Egzamin pisemny, zawiera pytania otwarte i zamkniete, ktére sg
oceniane systemem 0-1. W pytaniach otwartych istnieje mozliwos¢ uzyskania od 0 do
3 punktdw. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie 51 catkowitej liczby punktow.
Obowigzuje nastepujaca skala ocen (1-100 pkt.): « 0-50 pkt. - ocena ndst * 51-64 pkt.
- ocena dst ¢ 65-75 pkt. - ocena + dst ¢ 76-86 pkt. - ocena db ¢ 87-93 pkt. - ocena +
db ¢ 94-100 pkt. - ocena bdb Il termin. Test z zakresu objetego programem
przedmiotu. Warunki zaliczenia testu takie jak w | terminie.

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30

119

Liczba godzin
150
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Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Metody i techniki badan spotecznych

Nazwa przedmiotu
Metody i techniki badah spotecznych

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0314 Socjologia i kulturoznawstwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 3
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 4

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki socjologiczne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Poznanie i rozumienie logiki prowadzenia badan naukowych, ze szczegélnym uwzglednieniem wykorzystania

cl okres$lonych metod i technik badawczych, wtasciwych dla nauk spotecznych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kierunkowe
Kod Efekty w zakresie efekty uczenia
sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 po zak.oncz.enlu kursu student potrafi: sformutowac problem badawczy i dobrac¢ do niego POS K1 W15

odpowiednig metode badawcza, - =
Umiejetnosci - Student potrafi:

po zakonczeniu kursu student potrafi: wykorzysta¢ w praktyczny sposéb poznane metody

badawcze, wtasciwe dla nauk o spotecznych- potrafi przygotowac narzedzia badawcze,

L - : . ; POS_K1 U16,

Ul dobrac prdbe badawcza oraz przeprowadzi¢ badania, wykonac podstawowg analize POS K1 U17

jakosSciowa lub ilosciowg zebranego materiatu badawczego i sporzadzi¢ raport z badan,
zaprezentowac wyniki swoich badan.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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wzig¢ odpowiedzialno$¢ za przygotowanie i realizacje projektu badawczego zaréwno jako

K1 lider, jak i cztonek grupy badawczej.

POS_K1_K04

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Poznanie w naukach o polityce spotecznej - paradygmaty, epistemologie i kluczowe
metodologie, podstawowe problemy badawcze; podstawy przeprowadzania badan

1. naukowych i konstrukgji teorii: dedukcja, indukcja, wyjasnianie nomotetyczne W1, U1, K1
i idiograficzne, podejscie jakosciowe i ilosciowe, metody a techniki badawcze-
definicje, zastosowanie.

2. Metody i techniki badan spotecznych (poszczegdlne zajecia przeznaczone na:
badania terenowe, obserwacja, ankieta, wywiad skategoryzowany, wywiad swobodny,

2. wywiad grupowy- fokus, badania monograficzne) - konstrukcja narzedzi badawczych, W1, UL, K1
przeprowadzanie badan, opracowywanie i prezentacja wynikéw.

3. 3. Nauki przyrodnicze a nauki spoteczne - eksperyment w badaniach spotecznych. W1, U1, K1

4. 4. Metody i techniki rozwigzywania probleméw- podstawy inwentyki. W1, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja,
metody e-learningowe, udziat w badaniach, konsultacje

Rodzaj zajec F_o rmy Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
zaliczenie Studenci podczas zaliczenia pisemnego wykonujg w ramach grup
wyktad ; . X .
pisemne metodologiczne studia przypadkdw.
éwiczenia projekt Projekt trzyczesciowy, wykorzystujacy trzy metody badawcze, podlegajacy

ocenie. Ocene otrzymuje jedna grupa badawcza.

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . L,
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktfad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie projektu 60
przygotowanie do egzaminu 10

taczny naktfad pracy studenta

Sylabusy

Liczba godzin
100
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Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne projekt
W1 X
ul X X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spoteczne;
UNIWERSYTET P :
. KARTA OPISU PRZEDMIOTU
gy g olityka rynku pracy i przeciwdziatania
W KRAKOWIE Politykarynku pracyip
bezrobociu
Nazwa przedmiotu
polityka rynku pracy i przeciwdziatania bezrobociu
Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
0923 Praca socjalna i doradztwo zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 3
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy
Sposéb realizacji i godziny zaje¢ Liczba punktéow ECTS
wyktfad: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

cl i i charakteru polityki rynku pracy i przeciwdziatania bezrobociu.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

funkcjonowanie rynku pracy, geneze, charakter i nastepstwa bezrobocia oraz zasady,
w1 kierunkéw i srodkéw polityki spotecznej w zakresie promocji zatrudnienia
i przezwyciezania bezrobocia.

Umiejetnosci - Student potrafi:

-wyszukiwaé, selekcjonowad i poprawnie wykorzystac informacje, stosujac
odpowiedni dobér Zrédet, umie zastosowadé odpowiednig gradacje wykorzystywanych

ul Zrédet, -myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, - wykorzysta¢ mozliwosci
kreowane przez instytucje rynku pracy, w zakresie rozwoju wtasnego, jak i rozwoju
przedsiebiorczosci indywidualnej.

Sylabusy

Celem ksztatcenia jest wprowadzenie studentéw w problematyke podstawowych zatozen przedmiotu, kierunkdw

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1_WO03,
POS_K1_WO09,
POS_K1_ W13

POS_K1_U06,
POS_K1_U07,
POS_K1_U09
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

POS_K1 K02,

K1 -wyboru i konsekwentnego realizowania wiasnej Sciezki zawodowej na rynku pracy POS K1 KO5

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Istota polityki rynku pracy. Pojecie, specyfika, struktura i zasady funkcjonowania
1. W1, U1, K1
rynku pracy.
2. Podstawowe zasady i kierunki polityki rynku pracy w Polsce. W1, U1, K1

Bezrobocie jako funkcja rynku pracy; geneza charakter i rodzaje bezrobocia;
3. bezrobocie jako problem spoteczny; ekonomiczne, psychologiczne, spoteczne W1, U1, K1
i polityczne nastepstwa bezrobocia; charakter i cechy bezrobocia w Polsce.

Bezrobocie jako obiekt polityki spotecznej; strategie przezwyciezania bezrobocia
4, i jego skutkdw; uwarunkowania efektywnosci strategii rynku pracy; proces W1, Ul, K1
instytucjonalizacji rynku pracy.

Polityka spoteczna w zakresie bezrobocia; uwarunkowania ekonomiczne, spoteczne

i polityczne, polityki rynku pracy. Wi, U1, Kl

6. Europejski wymiar polityki rynku pracy. W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, analiza przypadkdéw, metody e-learningowe,
konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uczestnictwo w zajeciach i zdanie

wyktad zaliczenie pisemne : !
testu zaliczeniowego.

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 30
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 30
zajecia

przygotowanie do sprawdzianu 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne

w1l X
ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
polityka spoteczna wobec rodziny

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30

Poziom ksztatcenia Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

polityka spoteczna wobec rodziny

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 3

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl

Ksztattowanie aktywnej postawy przysztego funkcjonariusza publicznego, pracownika, dziatacza ngo oraz
badacza na rzecz wspierania rodziny i jej poszczegélnych cztonkédw

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

podstawowe pojecia zwigzane z funkcjonowaniem rodziny w Polsce (w
W1 zwigzku z globalizowaniem sie zycia codziennego zna rézne formy rodziny

Kierunkowe efekty uczenia sie

POS_K1_WO01, POS_K1_W04,

; PR P L POS K1 W12
wystepujace rowniez w innych czesciach swiata) - =
W2 wybrane przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczace POS_K1_W16, POS K1 W17,
funkcjonowania rodziny oraz jej poszczegdlnych cztonkéw POS_K1_W24, POS K1_W27
W3 problemy r)urtgjace wspotczesne rodziny oraz skutki gkonomlczne, POS K1 W04, POS K1 W15
spoteczne i polityczne dotyczace ztego funkcjonowania rodziny - = - =
rézne strategie dziatania organizacji rzadowych i pozarzadowych (réwniez POS_K1_WO3, POS_K1_WO5,
w4 9 9 ! TzdowWych 1 pozarzadowy POS_K1_W09, POS_K1_W16,

biznesu) na rzecz wspierania rodziny
Umiejetnosci - Student potrafi:
ul

polityki spotecznej wobec rodziny

Sylabusy

POS_K1_W17, POS_K1_W23

zastosowac w pracy lub w dalszej nauce, wiedze z okreslonego obszaru POS_K1_UO01, POS_K1_U02,

POS_K1_U03, POS_K1_U04
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u2

u3

dokona¢ doboru odpowiednich metod w celu efektywnego wykonania
zadan stuzb publicznych na rzecz rodziny

wykorzysta¢ wiedze do profesjonalnego dziatania w obszarze polityki
spotecznej wobec rodziny

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

K2

Lp.

podjecia dziatah w celu rozwigzania probleméw zwigzanych
z nieprawidtowym funkcjonowaniem rodziny

pracy indywidualnej i zespotowej na rzecz wspierania rodziny i jej
poszczegdlnych cztonkéw

Tresci programowe

Tresci programowe

rodziny jako podstawowa komorki spoteczna ksztattujgca postawy spoteczne
problemy zwigzane z funkcjonowaniem wspétczesnej rodziny

dziatania na rzecz wsparcia rodziny

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

POS_K1_U03, POS_K1_U05,
POS_K1_U06, POS_K1_U17,
POS_K1_U19

POS_K1_U12, POS _K1_U13,
POS_K1_U20

POS_K1_K01, POS_K1_K02

POS_K1_K04, POS_K1_KO05

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2
W3, Ul, U2, K1
W4, U3, K2

analiza tekstéw, inscenizacja, burza mézgdéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjag multimedialng, dyskusja,
analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadanh, metody e-learningowe

Rodzaj zajec F_ormy_ Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
obecnos¢ i aktywnos$é na zajeciach; przygotowanie i realizacji inscenizaji
kazus, : . . : . . - . :
prezentacja sgdowej dotyczacej rozwigzania problemdw rodzinnych ; indywidualne i

wykfad

Rodzaje zaje¢ studenta

wyktad

Bilans punktéw ECTS

analiza problemu

przygotowanie do zajec

rozwigzywanie kazusow

taczny naktfad pracy studenta

Sylabusy

zaspotowe opracowanie studium przypadku

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30

15

20

20

Liczba godzin

85
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Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

kazus prezentacja
W1 X
W2 X
W3 X
W4 X
ul X
u2 X
U3 X
K1 X
K2 X X
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Spotecznej

Prawo pracy

Nazwa przedmiotu
Prawo pracy

Klasyfikacja ISCED

KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

0421 Prawo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 3
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki prawne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

BRAK

C1

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentéw z podstawowymi normami regulujgcymi nawigzanie, trwania
i rozwigzanie stosunku pracy, nabycie umiejetnosci wykorzystywania teoretycznej wiedzy z prawa pracy
w praktyce, zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania prawa pracy w spoteczenstwie, Przedstawienie
najwazniejszych problemdw zwigzanych z funkcjonowaniem poszczegélnych instytucji prawa pracy.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1
w2

W3

W4
W5
W6

miejsce i znaczenie polityki spotecznej w systemie nauk z uwzglednieniem prawa pracy
podstawowa terminologie polityki spotecznej i innych nauk spotecznych

wybrane relacje pomiedzy instytucjami polityki spotecznej a innymi podmiotami tworzacymi
ich otoczenie w skali jednostek terytorialnych

role przywddztwa i negocjacji w procesach przemian struktur i organizacji
podstawowe pojecia oraz zasady zwigzane z ochrong wiasnosci intelektualnej

role i funkcje organizacyjne przy uwzglednieniu prawa pracy

Sylabusy

Kierunkowe
efekty uczenia
sie

POS_K1_ W01
POS_K1_W02

POS_K1_W09

POS_K1_W19
POS_K1_W20
POS_K1_W24
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W7 znaczenie norm i standardéw w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci organizacji POS K1 W26

W8 role i znaczenie struktur organizacyjnych oraz dokumentéw formalizujacych organizacje POS K1 W27
w zakresie prawa pracy - =

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul dokona¢ obserwacji otaczajacej rzeczywistosci POS_K1_U02
zintegrowac i poszerza¢ wiedze zdobytg na réznych etapach dotychczasowego ksztatcenia,

u2 taczy¢ ja z percepcja tekstow z subdyscyplin wtasciwych dla kierunku studiéw, ustnie POS K1 U04
relacjonowac efekty poznania

U3 |dentyﬁkow§c uyvarunkowanla i kryteria rozwigzywania probleméw organizacji przy POS K1 U18
zastosowaniu wiedzy z prawa pracy - =

u4 dokona¢ oceny proponowanych rozwigzan i uczestniczy w procesach podejmowania decyzji | POS K1 U19
postugiwac sie przepisami prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa pracy oraz

us X . ; s o . POS K1 U20
standardami systemdw zarzgdzania w celu uzasadniania konkretnych dziatan i rozwigzan - -
efektywnie i skutecznie zarzadza¢ powierzonymi zasobami ludzkimi, materialnymi,

u6 . T ) : . p POS K1 _U23
finansowymi i informacyjnymi w celu wykonania zadan - -

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
organizowania i kierowania pracg organizacji i instytucji polityki spotecznej wykorzystujac

K1 Co POS_K1 K01
w tym zakresie wiedze z prawa pracy -

K2 uczestniczenia w budowaniu projektéw o charakterze spotecznym POS_K1_K02

K3 przejmowania odpowiedzialno$ci za powierzone zadania, takze zwigzane z rolg przywédcza POS_K1_K04

K4 pe+n|er)|a funkcn inicjatora réznego rodzaju przedsiewzie¢ oraz myslenia i dziatania w sposdb POS K1 KO5
przedsiebiorczy - -

Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
I. Ogdlna charakterystyka prawa pracy 1. Pojecie prawa pracy 2. Przedmiot prawa

1. . W1, w2, Ul
pracy 3. Funkcje prawa pracy 4. Zasady prawa pracy
Il. Zrédta prawa pracy 1. Pojecie zrédet prawa pracy i ich rodzaje 2. Kodeks pracy jako

2 podstawowe Zrédto prawa pracy 3. Kodeks cywilny jako zrédto prawa pracy 4. W1, W2, W3, U1, U2, U5,

' Miedzynarodowe Zrddta prawa pracy 5. Uktadowe Zrédta prawa pracy 6. Akty K2

wewnatrzzaktadowe

3 Ill. Podmioty zbiorowego prawa pracy 1. Pracownicze zwigzki zawodowe 2. W1, W2, W3, We, U1, U2,

Organizacje pracodawcéw 3. Modele i podmioty partycypacji pracowniczej U5, K3

W1, W2, W3, W4, W5,
W6, U1, U2, U3, U4, U5,
K2, K3, K4

IV. Instytucje prawne rynku pracy 1. Prawna definicja "bezrobotnego" 2. Posrednictwo
4. pracy - istota, zadania, zasady 3. Agencje zatrudnienia 4. Prawo do zasitku dla
bezrobotnych 5. Staz w instytucjach wspdlnotowych

V. Rodzaje stosunkéw pracy i ich powstanie 1. Prawne podstawy zatrudniania 2. W1, W2, We, W8, U1, U2,

> Stosunek pracy 3. Strony stosunku pracy U4, U5
VI. Ustanie i zmiana tresci stosunku pracy 1. Klasyfikacja zdarzeh powodujgcych
ustanie stosunku pracy 2. Rozwigzanie umowy o prace w trybie porozumienia stron 3.
. . . ’ . . W1, W2, W4, W5, W6,
Wypowiedzenie umowy o prace 4. Rozwigzanie umowy o prace bez wypowiedzenia 5.
6. . . PN ) L. W7, W8, U1, U2, U3, U5,
Zdarzenia powodujgce wygasniecie stosunku pracy 6. Zmiana tresci stosunku pracy
L Ny . Iy L U6, K1, K2, K4
7. Zwolnienia pracownikéw z przyczyn niedotyczacych pracownikdw 8. Obowigzki
pracodawcy zwigzane z ustaniem stosunku pracy
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W2, W4, W5, We, W7,
W8, Ul, U2, U3, U4, U5,
U6, K1, K2, K3, K4

7 VII. Obowigzki i odpowiedzialno$¢ stron stosunku pracy 1. Obowigzki
' i odpowiedzialnos¢ pracownikéw 2. Obowigzki i odpowiedzialnos$¢ pracodawcy

8 VIII. Uprawnienia pracownika jako strony stosunku pracy 1. Wynagrodzenie za prace | W4, W5, W7, W8, U1, U2,
' i inne $wiadczenia zwigzane z praca 2. Czas pracy 3. Urlopy i zwolnienia od pracy U4, U5, U6, K1, K2

IX. Ochrona pracy 1. Pojecie ochrony pracy 2. Bezpieczenstwo i higiena pracy 3.
9 Ochrona pracy kobiet 4. Uprawnienia pracownikéw wychowujgcych dzieci 5. Ochrona | W6, W7, W8, U1, U2, U3,
' pracy mtodocianych i dzieci 6. Nadzdr nad przestrzeganiem przepiséw prawa pracy 7. | U4, U5, K1, K3
Odpowiedzialnos¢ za wykroczenia i przestepstwa przeciwko prawom pracownika

10 X. Sady pracy 1. Sady pracy i rozstrzyganie indywidualnych sporéw 2. Spory zbiorowe | W1, W3, W4, W7, U1, U2,
’ i ich rozwigzywanie U3, U5, K1

W1, W2, W4, W5, W6,

11. XI. Atypowe formy zatrudnienia W7, W8, Ul, U2, U3, U4,
U5, U6, K1, K2, K3, K4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjag multimedialna,
dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

wyktad zaliczenie na ocene prezentacja

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
uczestnictwo w egzaminie 1
przygotowanie do egzaminu 20
analiza aktéw normatywnych 15
rozwigzywanie kazuséw 10

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

S 10
zajecia

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 86

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene

w1

X

w2

W3

W4

W5

Woé

w7

W8

ul

u2

U3

u4

us

u6

K1

K2

K3

K4

Sylabusy
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Nazwa przedmiotu
Komunikacja spoteczna

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Komunikacja spoteczna

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0314 Socjologia i kulturoznawstwo egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

polityka spoteczna praktyczny Semestr 3

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne Nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentéw z teorig dotyczacg komunikacji spotecznej oraz uswiadomienie

probleméw zwigzanych z komunikowaniem sie ludzi we wspétczesnym Swiecie.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 wybrane, podstawowe teorie i modele komunikowania spotecznego.
W2 podstawowa teorie dotyczaca rodzajéw, typéw, technik komunikaciji.

podstawowe cechy komunikacji masowej, politycznej, komunikacji w organizacjach

w3 i komunikowania publicznego.

Umiejetnosci - Student potrafi:

radzi¢ sobie z podstawowymi problemami w wybranych sytuacjach komunikacyjnych

ul (np. wystapienie, sprawozdanie z lektury, udziat w dyskus;ji).

zastosowad wiedze teoretyczng do samoksztatcenia, doskonalenia kompetencji

U2 komunikacyjnych.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1_W02
POS_K1_W02

POS_K1_W02

POS_K1_U10

POS_K1_U04,
POS_K1_U09
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

student jest przygotowany do komunikowania sie z ludZmi w miejscu pracy i poza nim

K1 . 7 A . L : i POS K1 K01
oraz przekazywania swojej wiedzy przy uzyciu roznych srodkéw przekazu informaciji. - =
Tresci programowe
L. Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Podstawowe, wybrane teorie komunikowania spotecznego (koncepcje komunikacji W1
' i podejscia badawcze).
2. Wybrane modele komunikacji. wil
Pojecie kompetencji komunikacyjnej; umiejetnosci komunikacyjne, cechy
3. Iy L 7 s . W1, U2, K1
umiejetnosci, umiejetnosci trzonowe i czastkowe.
4. Typy komunikowania (komunikowanie informacyjne i perswazyjne). W2, U1, K1
5. Rodzaje komunikacji (komunikacja werbalna i niewerbalna). W2, U1, U2, K1
6. Metody i techniki komunikacji. W2, U1, U2, K1
7. Bariery w komunikacji. W1, U1, U2, K1
8. Komunikowanie masowe; techniki perswazyjne w komunikowaniu masowym. W1, W3
9. Komunikowanie sie w organizacjach W3
Komunikowanie polityczne i publiczne - formy komunikowania publicznego, nadawca
10. . : . . . W3
i odbiorca w komunikowaniu publicznym.
11. Komunikacja internetowa; media spotecznosciowe - definicje, cechy, typologie. W1, W2
12, Negocjacje jako proces komunikacji - definicje pojecia, fazy procesu negocjacji, style W1, W2, W3, UL, K1

negocjacji, wybrane techniki negocjacji.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wykfad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialng, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-
learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny

Zaliczenie na podstawie aktywnego uczestnictwa, realizacji zadah
oraz przygotowanego indywidualnie opracowania zagadnienia w
wybranej przez studenta/studentke formie: eseju, prezentacji
multimedialnej, wystgpienia w debacie oksfordzkiej

esej, prezentacja,
¢wiczenia wystapienie w debacie
oksfordzkiej

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 15
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¢wiczenia

przygotowanie do egzaminu
uczestnictwo w egzaminie
przygotowanie do ¢wiczen

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

15

30

14

10

Liczba godzin
85

Liczba godzin
30

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny | esej prezentacja

W1
w2
W3
ul
u2

K1

Sylabusy

X

Metoda sprawdzenia

wystapienie w debacie oksfordzkiej
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
zarzadzanie strategiczne w politykach
publicznych

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
zarzadzanie strategiczne w politykach publicznych

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 3
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéow ECTS

wyktad: 30, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Celem przedmiotu jest przekazanie istoty, zasad i prawidtowosci zarzadzania strategicznego, nabycie zdolnosci
analizy umozliwiajgcych planowanie strategiczne w rozwigzywaniu problemdw zarzadzania.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kierunkowe
Kod Efekty w zakresie efekty
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Wi - posiada wiedze na temat istoty i dynamiki gtéwnych wspétczesnych systeméw spotecznych, POS_K1_WO03,
$rodowiskowych, gospodarczych i politycznych oraz ich mozliwych zaleznosci POS K1_W23

Umiejetnosci - Student potrafi:
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- posiada umiejetnos¢ stosowania w pracy lub nauce zaawansowanej wyspecjalizowanej wiedzy
z okreslonego obszaru nauk o zarzadzaniu (w powigzaniu ze specjalnoscia) - potrafi dokona¢
doboru odpowiednich metod i narzedzi do opisu oraz analizy probleméw i obszaréw dziatalnosci

organizacji i jej otoczenia oraz oceny ich przydatnosci i skutecznosci - umie, w wybranym POS K1 _U01,
Ul zakresie, projektowac i stosowac w zarzadzaniu mierniki dokonan przedsiebiorstwa/organizacji - | POS_K1_U02,
potrafi uczestniczy¢ w procesach podejmowania decyzji strategicznych oraz proponowac POS K1 U09

niektére procedury rozstrzygnie¢ z wykorzystaniem wybranych zaawansowanych metod
i narzedzi wspomagajacych procesy podejmowania decyzji - posiada umiejetnos¢ dokonywania
diagnozy sytuacji i krytycznej oceny mozliwych wariantéw strategii organizacji

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

- jest przygotowany do tworzenia i uczestniczenia w pracy zespotéw interdyscyplinarnych POS K1 K01,
K1 w Srodowisku organizacji i poza nim oraz rozumie znaczenie aspektéw ekonomicznych, POS K1 K02,
spotecznych, politycznych, Srodowiskowych i zarzgdczych podejmowanych dziatan POS K1 K03

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Wspé&czesqe przemial\ny organizacji i procesu zarzadzania. Istota strategii W1
i zarzadzania strategicznego.
2. Szkoty i nurty zarzadzania strategicznego. W1
3. Poziomy i rodzaje klasycznych strategii. W1
4, Wizja, misja i cele strategiczne organizac;ji. w1l
5. Metody analizy strategicznej otoczenia dalszego i bliskiego organizacji. w1l
6. Metody planowania strategicznego. w1l
7. Implementacja strategii. w1l
8. Zarzqdzqnie strategiczne charakterystyczne dla nurtu zasobowego. Organizacja W1
uczaca sie.
9. Strategie kooperacji i tworzenia wartosci dodane;. wil
10. Problem wyboru strategii rozwoju w réznego typu organizacjach. Ul, K1
11. Wybrane klasyfikacje strategii rozwoju. W1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, burza mézgdéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjag multimedialng, dyskusja, analiza
przypadkdw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny | Forma zaliczenia wyktadéw: egzamin testowy

- obecnos¢ na zajeciach, dopuszczalna 1 nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ - aktywnos¢ podczas ¢wiczen - pozytywna ocena efektéw
pracy grupowej na zadany przez wyktadowce temat

wyniki badan,

¢wiczenia . :
zaliczenie
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Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
¢wiczenia 15
przygotowanie projektu 20
przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
zbieranie informacji do zadanej pracy 20
przeprowadzenie badan literaturowych 10

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 105

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 45

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny | wyniki badan | zaliczenie

w1 X X
Ul X X X
K1 X X
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Nazwa przedmiotu
ubezpieczenia spoteczna

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

ubezpieczenia spoteczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

egzamin
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 3

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
5

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z problematyka ubezpieczeh spotecznych, w szczegdlnosci z elementami systemu
Cl ubezpieczen spotecznych oraz rodzajami Swiadczen. Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania
przepiséw prawa ubezpieczen spotecznych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
podstawowe pojecia z zakresu ubezpieczeh spotecznych. Geneze i rozwdj koncepcji
ubezpieczen spotecznych w Polsce. Zasady ubezpieczen spotecznych. Organizacje POS_K1_WO01,
W1 systemu ubezpieczen spotecznych. Zakres przedmiotowy i podmiotowy ubezpieczen POS_K1_WO02,

spotecznych. Zasady funkcjonowania systemu emerytalnego, rentowego, chorobowego, | POS_K1_W03
wypadkowego. Posiada wiedze na temat $wiadczen z ubezpieczen spotecznych.

Umiejetnosci - Student potrafi:

prawa, zwigzanych z ubezpieczeniami spotecznymi

. L - . . . L POS K1 UO01,
wyksztatcenie umiejetnosci: - korzystania z tradycyjnych i nowoczesnych zrédet POS K1 U06
informacji, - w zakresie zdobywania, analizowania oraz prezentacji najnowszych POS_Kl_U07'
informacji z zakresu ubezpieczen spotecznych, - praktycznego zastosowania przepiséw POS_Kl_U13'

POS K1 U16
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 - ciggtego oraz samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy, a takze podnoszenia Egg—ﬁ—igi
umiejetnosci profesjonalnych; - brania odpowiedzialnosSci za powierzone zadania. ~ Tvnc
POS_K1 K05
Tresci programowe
Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

Historia ubezpieczen spotecznych. Geneza i rozwdj koncepcji ubezpieczen
spotecznych w Polsce. Ubezpieczenie spoteczne na tle innych form zabezpieczenia
spotecznego. Zasady ubezpieczen spotecznych. Ubezpieczenia spoteczne
a ubezpieczenia gospodarcze - podobienstwa i réznice. Zakres przedmiotowy
i podmiotowy ubezpieczenia spotecznego. Ryzyko ubezpieczeniowe; sktadka
ubezpieczeniowa, obowigzek ubezpieczenia. Finansowanie ubezpieczen spotecznych.
Ubezpieczenie emerytalne. System emerytalny; Ubezpieczenie obowigzkowe
i dobrowolne. Warunki nabycia prawa do $wiadczen. Wiek emerytalny.System

1. kapitatowy. Ubezpieczenie rentowe. System rentowy, rodzaje zdarzen objetych W1, U1, K1
ubezpieczeniem rentowym. Warunki nabycia prawa do $wiadczen rentowych oraz ich
rodzaje. Ubezpieczenie chorobowe. Rodzaje ryzyk objetych ubezpieczeniem
chorobowym. Obowigzkowe i dobrowolne podleganie ubezpieczeniom chorobowym.
Warunki nabycia prawa do $wiadczen. Rodzaje swiadczen. Ubezpieczenie
wypadkowe. Zakres ryzyka ubezpieczeniowego. Réznicowanie sktadki. Definicje
wypadku przy pracy i choroby zawodowej. Rodzaje Swiadczen z tytutu wypadku przy
pracy i choréb zawodowych. Ubezpieczenia zdrowotne. Zakres przedmiotowy
i podmiotowy. Sktadki. NFZ. Swiadczenia.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacja multimedialna, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-
learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny
¢wiczenia zaliczenie

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 30
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 15
przygotowanie do egzaminu 30
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analiza aktéw normatywnych 30

przygotowanie do zajec 15

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 135

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 45

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

€gzamin pisemny zaliczenie
W1l X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Administracja publiczna

Klasyfikacja ISCED
0413 Zarzadzanie i administracja

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Administracja publiczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

egzamin
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 4

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
5

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

znajomos¢ podstaw funkcjonowania panstwa

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem ksztatcenia jest umozliwienie studentom opanowania przez nich podstawowej wiedzy z zakresu organizacji
Cl i zasad funkcjonowania administracji publicznej, jej roli w zyciu spoteczno-gospodarczym. Ogélne przygotowanie
do dziatalnosci praktycznej oraz ogélny rozwdéj zdolnosci poznawczych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe
efekty uczenia
sie

podstawy organizacji administracji publicznej i zasady jej funkcjonowania, relacje pomiedzy

wil

do administracji publicznej.

Umiejetnosci - Student potrafi:

organizacjami wchodzacymi w sktad administracji publicznej a innymi instytucjami. Zna
podstawowe metody rozwigzywania probleméw zarzgdzania w organizacjach nalezacych

POS_K1_W03

zastosowal w praktyce wybrane elementy wiedzy zwigzanej z funkcjonowaniem administracji
publicznej. Potrafi formutowad i analizowac proste problemy badawcze w celu rozwigzywania

Ul praktycznych probleméw wystepujacych w organizacji nalezacej do administracji publiczne;j. POS K1 _U20
Postuguje sie kluczowymi normami i standardami dotyczacymi organizacji nalezacych

do administracji publicznej.

Sylabusy
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 zdobywania i doskonalenia wiedzy. POS_K1_KO03

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Pojecie administracji publicznej oraz pojecie organu, aparatu pomocniczego; Zrddta W1

' prawa administracyjnego
2 Organizacja administracji publicznej; Sfery ingerencji administracji publicznej; Majatek W1

' publiczny
3, Sprayvnos; dziatania administracji publicznej; Zasady dziatania administracji W1, U1, K1

publicznej

4. Kontrola administracji publicznej W1, Ul, K1
5. Patologie administracji publicznej. Kierunki przeciwdziatania W1, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialng, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-
learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Formy
Rodzaj zajec zalicze Warunki zaliczenia przedmiotu
nia

Egzamin w formie pisemnej. Przewiduje sie pytania otwarte i zamkniete. Pozytywna
odpowied? na pytanie zamkniete 1 punkt. Pozytywna odpowiedZ na pytanie otwarte

ﬁgzaml do 3 punktéw. Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie 51 catkowitej liczby
wyktad pisemn punktéw. Obowigzuje nastepujaca skala ocen (1-100 pkt.): » 0-50 pkt. - ocena ndst *
51-60 pkt. - ocena dst * 61-70 pkt. - ocena + dst « 71-82 pkt. - ocena db ¢ 83-93
y pkt. - ocena + db * 94-100 pkt. - ocena bdb Il termin. Warunki zaliczenia przedmiotu
takie jak w | terminie.
éwiczenia ;aliczen Obowigzkowy udziat w ¢wiczeniach. Warunkiem uzyskania ¢wiczenia jest prawidtowe

ie rozwigzanie zadan wskazanych przez prowadzacego oraz zaliczenie kolokwium

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 30
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 10
rozwigzywanie zadan problemowych 10
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przygotowanie do egzaminu 49
przygotowanie do sprawdzianu 35

uczestnictwo w egzaminie 1

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 150

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 45

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny zaliczenie
W1 X X
Ul X X
K1 X X
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Nazwa przedmiotu
miedzynarodowa polityka spoteczna

Klasyfikacja ISCED

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

miedzynarodowa polityka spoteczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

0312 Politologia i wiedza o spoteczefistwie | egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 4
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 5

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe
znajomos¢ podstawowych pojeé z zakresu polityki spotecznej
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl zapoznanie studentdéw z istotg wybranych zagadnien z miedzynarodowej polityki spoteczne;.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe efekty uczenia sie

W1 podstawowe problemy polityki spotecznej w otoczeniu
miedzynarodowym
Umiejetnosci - Student potrafi:

dokonac obserwacji, opisu, analizy i interpretacji podstawowych
Ul zjawisk i proceséw zachodzacych w instytucjach miedzynarodowe;j
polityki spotecznej z wykorzystaniem podstawowych pojec

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

do prowadzenia rozbudowanych analiz wspétczesnych probleméw

K1 P
spotecznych na Swiecie

Sylabusy

POS_K1_W02, POS_K1 W04, POS_K1_WO06,
POS_K1_W16

POS_K1_U01, POS_K1_U02, POS_K1_U03,
POS_K1_U04, POS_K1_U06, POS_K1_U07,
POS_K1_U08, POS_K1_U09, POS_K1_U10

POS_K1_K03
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Pplityka slpoffeczna i miedzynarodowa polityka spoteczna - uwagi wprowadzajace, W1, U1, K1
siatka pojeciowa, metody badawcze
2. Modele miedzynarodowej polityki spotecznej W1, U1, K1
3. Miedzynarodowa polityka spoteczna w aspekcie doktrynalnym W1, Ul, K1
4, Polityka spoteczna w zapisie miedzynarodowych aktéw prawnych W1, U1, K1
5. Podmioty miedzynarodowej polityki spotecznej W1, U1, K1
6. Charakterystyka wybranych modeli polityki spotecznej W1, U1, K1
7. Standardy i formy wspétpracy w miedzynarodowe polityce spotecznej W1, U1, K1
8. Strategie w miedzynarodowej polityce spotecznej W1, Ul, K1
9. Rodzaje i formy aktywnej miedzynarodowej polityki spotecznej W1, U1, K1
10. Rynek pracy w Unii Europejskiej W1, Ul, K1
11. Patologie spoteczne w miedzynarodowej polityce spotecznej W1, Ul, K1
12, Kwestia nieréwnosci spotecznych w miedzynarodowej polityce spotecznej W1, U1, K1
13. Dialog spoteczny w kontekscie tzw. spoteczeistwa gospodarczego (Rola Federacji ZZ) | W1, U1, K1
14, Miedzynarodowa polityka spoteczna wobec proceséw migracyjnych W1, U1, K1
15, Miedzynarodowa polityka spoteczna w procesie globalizacji w poczatkach XXI wieku W1, U1, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacjag multimedialna, dyskusja, metody e-learningowe
Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

wyktfad

Rodzaje zaje¢ studenta

egzamin ustny

Bilans punktéw ECTS

na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 30
przeprowadzenie badan literaturowych 10
uczestnictwo w egzaminie 5
przygotowanie do egzaminu 80
analiza aktéw normatywnych 10

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
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Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 135

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin ustny

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

zabezpieczanie spoteczne

Nazwa przedmiotu
zabezpieczanie spoteczne

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0923 Praca socjalna i doradztwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 4
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 5

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Zaznajomienie studentéw z problematyka zabezpieczenia spotecznego, w szczegdlnosci z technikami
c1 organizacyjno - administracyjnymi (ubezpieczenie spoteczne, zaopatrzenie spoteczne, pomoc spoteczna) oraz

z elementami sktadowymi. Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania przepiséw prawa, zwigzanych
z zabezpieczeniem spotecznym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
1) Zapoznanie studentéw z: - rolg systemu zabezpieczenia spotecznego w polityce
spotecznej realizowanej na szczeblu lokalnym, regionalnym oraz krajowym. -
z problematyka zabezpieczenia spotecznego, w szczegdlnosci z technikami POS_K1_W01,
W1 organizacyjno - administracyjnymi (ubezpieczenie spoteczne, zaopatrzenie spoteczne, | POS_K1_W02,
pomoc spoteczna) oraz z elementami sktadowymi. - wybranymi koncepcjami oraz POS_K1_W17

doktrynami politycznymi zwigzanymi z zabezpieczeniem spotecznym. - modelami
polityki spotecznej w kontekscie zabezpieczenia spotecznego.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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POS_K1_U01,

POS K1 U02,
POS K1 UO03,
wyksztatcenie umiejetnosci: - korzystania z tradycyjnych i nowoczesnych zrédet POS K1 _UO06,
U1 informacji, - w zakresie zdobywania, analizowania oraz prezentacji najnowszych POS K1 UO07,
informacji z zakresu zabezpieczania spotecznego, - praktycznego zastosowania POS K1 _U08,
przepiséw prawa, zwigzanych z zabezpieczeniem spotecznym. POS K1 _UO09,
POS K1 U10,
POS K1 U11,
POS K1 U16
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
- ciggtego oraz samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy, a takze podnoszenia POS K1 KO3
K1 umiejetnosci profesjonalnych; - przyjmowania odpowiedzialnos$¢ za powierzone POS_Kl_KO4'
zadania. - =

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Geneza i rozwoj instytucji zabezpieczenia spotecznego. Rys historyczny. Etapy
rozwoju. Doktryny polityczne zwigzane z zabezpieczeniem spotecznym. Istota
zabezpieczenia spotecznego. Definicja. Metody. Techniki administracyjno - finansowe
zabezpieczenia spotecznego oraz kryteria ich rozrézniania. Elementy sktadowe.
Zabezpieczenie spoteczne w ustawodawstwie krajowym Zmiany w systemie
zabezpieczenia spotecznego w Polsce w okresie transformacji. Reformy.
Ubezpieczeniowe elementy zabezpieczenia spotecznego. Swiadczenia zaopatrzeniowe
w polskim systemie zabezpieczenia spotecznego. Cechy charakterystyczne
zaopatrzenia spotecznego. Swiadczenia prorodzinne. Rehabilitacja oséb
niepetnosprawnych. Zaopatrzenie spoteczne stuzb mundurowych. Pomoc spoteczna.
Swiadczenia z pomocy spotecznej i zasady ich przyznawania. Organizacja

i finansowanie pomocy spotecznej.

W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, rozwigzywanie zadan,
metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie pisemne
¢wiczenia zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . o
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 15

¢wiczenia 15
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zbieranie informacji do zadanej pracy 20

zapoznanie sie z e-podrecznikiem 20
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 20
przygotowanie do ¢wiczen 20

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 130

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

L ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne zaliczenie na ocene
W1 X
ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Zarzagdzanie zasobami ludzkimi

Klasyfikacja ISCED

0413 Zarzadzanie i administracja egzamin

Kierunek studiow Profil studiow
polityka spoteczna praktyczny

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

brak

Cl

C2

C3

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

Okres
Semestr 4

Przekazanie wiedzy z zakresu rozwoju koncepcji i towarzyszacych teorii zarzadzania zasobami ludzkimi

Zapoznanie studentéw z procesem rekrutacji (metody, procedury, techniki) i przemieszczania pracownikéw

(awans, degradacja, zwolnienia)

Zapoznanie studentéw z procesem doskonalenia pracownikéw i motywowania ich

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

wil

w2

W3

student zna koncepcje i teorie zwigzane z zarzagdzaniem zasobami ludzkimi

student zna elementy procesu rekrutacji (metody, procedury, techniki)
i przemieszczania pracownikéw (awans, degradacja, zwolnienia)

student rozumie proces doskonalenia pracownikéw i motywowania ich

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

rozpozna¢ koncepcje i teorie zarzadzania zasobami ludzkimi

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia
sie

POS_K1 W12, POS K1 W24
POS_K1 W12

POS_K1_W25

POS_K1_U22, POS_K1_U23
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u2 zaplanowac proces rekrutacji i przemieszczania pracownikéw POS K1 U22, POS K1 U23
U3 zaplanowac proces doskonalenia pracownikéw i motywowania ich POS_K1_U22
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 kierowania organizacja w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi POS_K1 K01

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Przedmiot i znaczenie zarzadzania zasobami ludzkimi W1, Ul

2 Strategia persgnalna (zatozenia, zwigzek ze strategig 0gding oraz innymi strategiami W1 Ul
funkcjonalnymi) '

3 Mgdele realizacji polityki personalnej (Model kapitatu ludzkiego, Model sita, Model W1, U1, K1
mieszany)

4, Planowanie potrzeb kadrowych W2, U2, K1

5. Rekrutacja, selekcja i wprowadzenie do pracy (metody, procedury, techniki) W2, U2, K1

6. Motywowanie (teorie, proces, system, narzedzia) W3, U3, K1

7. Szkolenie i doskonalenie pracownikéw W3, U3, K1

8. Oceny pracownicze (cele, techniki, wykorzystanie) W2, U2, K1

9. Przemieszczenia (awans, degradacja, zwolnienia) W2, U2, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad egzamin pisemny
¢wiczenia zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie do egzaminu 15
przygotowanie do ¢wiczen 30
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przygotowanie do zajec 15

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 90
Liczba godzin kontaktowych L|czba3(g)|odzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny zaliczenie na ocene
W1 X X
W2 X X
W3 X X
ul X
u2 X
U3 X
K1 X
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UNIWERSYTET Spoteczne;

JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
procesy informacyjne w zarzadzaniu instytucjami polityki spotecznej

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
procesy informacyjne w zarzadzaniu
instytucjami polityki spotecznej

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 4
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéow ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl . f N
zarzadzanla procesami w organizacjl

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

student posiada wiedze w zakresie roli i znaczenia proceséw w dziatalnosci gospodarczej,

Wi ich identyfikacji, rodzajéw oraz sposobéw ich ciagtego doskonalenia:

dobiera¢ metody, techniki i koncepcje do odpowiednich rodzajéw i etapéw proceséw,

W2 . __— e AR .
ze szczegblnym uwzglednieniem sprawnosci, skutecznosci i jakosci w zarzadzaniu n

Umiejetnosci - Student potrafi:

samodzielnie obserwowaé, poszukiwac i analizowa¢ zjawiska w otoczeniu spoteczno -
gospodarczym, ktére stanowig szanse i mozliwosci dla doskonalenia proceséw

ul biznesowych, w tym proceséw o charakterze innowacyjnym oraz samodzielnie
podejmowac dziatania zmierzajgce do ciagtej poprawy wynikéw osigganych w ramach
wykonywanych proceséw:

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Sylabusy

Student pozyskuje pogtebiong wiedze, umiejetnosci i kompetencje w zakresie koncepcji, metod i technik

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1_W02,
POS_K1_W14

POS_K1_W23

POS_K1_U01,
POS_K1_U04,
POS_K1_U09
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student ma Swiadomos¢ potrzeby wspétpracy z zespotami specjalistéw réznych dziedzin

POS_K1 K03,

K1 nauki i techniki, w zakresie planowania i zarzadzania procesami POS_K1_K04,

' POS K1 K05

Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Spoteczno - kulturowy kontekst organizacji opartej na procesach. W1, W2, U1, K1
2. Rola proceséw w zarzadzaniu W1, W2, U1, K1
3. Identyfikacja, mapowanie i modelowanie proceséw w organizacji. W1, W2, U1, K1
4, Pomiar, analiza i ocena wynikéw proceséw. W1, W2, U1, K1
5. Podejscie procesowe w wybranych koncepcjach zarzadzania. W1, W2, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, analiza przypadkdéw, ¢wiczenia laboratoryjne, metody e-learningowe,

konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia
wyktad zaliczenie pisemne
¢wiczenia zaliczenie

Warunki zaliczenia przedmiotu

uzyskanie minimum 60% punktéw mozliwych do zdobycia

opracowanie modelu procesu wskazanego przez prowadzacego

Bilans punktow ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

wyktad

¢wiczenia

przygotowanie do ¢wiczeh

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego
projektowanie

konsultacje

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15
15
10
20
20

10

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne zaliczenie
W1l X X
W2 X X
Ul X X
K1 X X
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Nazwa przedmiotu
ekonomia spoteczna i spotdzielczosé

Klasyfikacja ISCED
0311 Ekonomia

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

ekonomia spoteczna i spotdzielczosc

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

zaliczenie
Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 4

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Ekonomia i finanse

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem ksztatcenia jest ukazanie roli ekonomii spotecznej dla polskiej gospodarki i polskiego rynku pracy oraz jej
roli w polityce rynku pracy i zmniejszania bezrobocia. Wyktad ma na celu ukazanie wptywu ekonomii spotecznej

Cl na polityke walki z wykluczeniem spotecznym, znaczenie sektora samorzadowego i pozarzadowego na rzecz
rozwijania ekonomii spotecznej oraz roli kapitatu spotecznego i spoteczenstwa obywatelskiego w jej kreowaniu
miedzy innymi poprzez zaktadanie spétdzielni.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe
efekty uczenia

sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
zna podstawowe zasady i koncepcje teorii ekonomii w odniesieniu do funkcjonowania
W1 podmiotéw ekonomii spotecznej oraz gospodarowania w warunkach ograniczonych zasobdéw, | POS K1 W22
w tym zasady tworzenia spétdzielni
ma wiedze na temat podstawowych relacji pomiedzy organizacjami ekonomii spotecznej,
w2 w tym spétdzielni, a innymi instytucjami tworzacymi ich otoczenie w skali krajowej POS_K1_W09
i miedzynarodowej
W3 zna podstawowe ujgcia procesu i funkcji kierowania ludZzmi w organizacji ekonomii POS K1 W21
spotecznej, w tym spétdzielni. -
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Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

ma umiejetnos¢ stosowania wybranych elementéw wiedzy z zakresu dziatania organizacji
ekonomii spotecznej, w tym spétdzielni w odniesieniu do obserwowanej i analizowanej przez

studenta rzeczywistosci.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

Lp.

Njo|uv|k~|lWw

©o | ®

posiada podstawowe kompetencje perswazji i negocjowania z nastawieniem na osigganie

wspdlnych celéw

Tresci programowe

Tresci programowe

Istota, geneza i Zrédta ekonomii spotecznej.

Rola i miejsce ekonomii spotecznej w gospodarce narodowej. Stara i nowa ekonomia
spoteczna

Wykluczenie spoteczna i sytuacja grup defaworyzowanych na rynku pracy
Przedsiebiorstwa spoteczne - modele przedsiebiorstw, stabe i mocne strony.
Pojecie spoétdzielni i spétdzielczosci na tle idei ekonomii spoteczne;.

Historia spétdzielczosci - sukcesy i niepowodzenia ruchu spétdzielczego.
Typologia spétdzielni.

Ekonomia spoteczna w programach rzadowych i samorzadowych

Zrédta i instrumenty finansowania przedsiewzie¢ spotecznych.

Efekty dziatalnosSci sektora ekonomii spotecznej i jego beneficjenci.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

POS_K1_U01,
POS_K1_U18

POS_K1_K04

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

w1
W1, w2

W1, Ul

W1, W2, U1, K1
W1, w2, Ul

W1, w2, Ul

W1, W2, Ul

W1, W2, Ul

W1, W2, U1, K1
W1, W2, W3, Ul, K1

analiza tekstéw, metoda projektéw, burza mézgéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja
multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdéw, metody e-learningowe, czes¢ zaje¢ moze by¢ prowadzona w formie PBL

Rodzaj zajec

Formy
zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

Cykl wyktadéw konczy sie egzaminem przeprowadzonym w trakcie ses;ji
egzaminacyjnej. Mozliwos$¢ ustalenia terminu egzaminu zerowego przed
zaliczenie rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Egzamin jest pisemny w postaci testu

wykfad pisemne, zawierajgcego pytania otwarte i zamkniete. Warunkiem dopuszczenia do
zaliczenie egzaminu jest zaliczenie ¢wiczeh. Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie
na ocene 60% catkowitej liczby punktédw. Ocena kohcowa moze by¢ podwyzszona dzieki
wyrézniajgcej sie aktywnosci studentéw w trakcie zaje¢. Test pisemny 60% - dst
68% - dst plus 76% - db 84% - db plus 90% - bdb
projekt,
éwiczenia esej, Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych,

prezentacja, H opracowanie i prezentacja projektu zaliczeniowego.

zaliczenie

Sylabusy
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Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 10
przygotowanie do zajec 10
przygotowanie do egzaminu 10
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych

o 10
na zajeciach

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 45

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla Metoda sprawdzenia

przedmiotu zaliczenie pisemne zaliczenie na ocene projekt | esej | prezentacja |zaliczenie
W1l X X X

W2 X X X X X X

W3 X X X X X X

Ul X X X X X X

K1 X X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

etyka w organizacjach

Nazwa przedmiotu
etyka w organizacjach

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0223 Filozofia i etyka zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 4
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski obowigzkowy

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 2

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Filozofia

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 dostarczenie studentom wiedzy na temat podstawowych zatozen etyki (opisowej, normatywnej, metaetyki) oraz
przedstawienie roli etyki w dziatalnosci organizacji réznego typu a
C2 kszztattowanie postaw etycznych, zwtaszcza w trudnych sytuacjach
C3 mobilizowanie do reagowania na nieetyczne zachowania
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1 terminologie z zakresu etyki POS_K1_W12
W2 role etyki w dziatalnosci organizacji réznego typu POS K1 W26
W3 rola wartosci w ksztattowaniu sie postaw ludzkich POS_K1_WO07, POS K1 W12, POS K1_W25

Umiejetnosci - Student potrafi:
ul dokona¢ oceny zachowan nieetycznych POS K1 U01, POS K1 U02

formutowa¢ argumenty oraz przedstawi¢ swoje stanowisko na temat

U2 etyki organizacji

POS_K1_U03, POS_K1_U06

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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K1

Lp.

podjecia dziatan przeciwko nieetycznym zachowaniom POS K1 K02

Tresci programowe

Tresci Efekty uczenia sie dla
resci programowe

przedmiotu
teorie etyczne i ich ewolucja w1l
dziatanie réznych systeméw wartosci w relacjach miedzyludzkich W3, Ul
zachowania etyczne w organizacji W2, U2, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, Metoda sytuacyjna, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdw, rozwigzywanie
zadan, metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

wyktad

Rodzaje zaje¢ studenta

kazus, esej, prezentacja aktywny udzial w zajeciach, zaliczenie eseju

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 30
analiza problemu 20
przygotowanie do zajec 10
taczny naktad pracy studenta L|czba6godzm
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

kazus esej prezentacja
W1 X
w2 X X
W3 X
Ul X X
u2 X X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
praktyka zawodowa - indywidualna

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
praktyki: 120

Poziom ksztatcenia Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

praktyka zawodowa - indywidualna

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 4

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
4

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Praktyka zawodowa pozwala na skonfrontowanie wiedzy uzyskanej w trakcie zaje¢ w Uczelni ze stanem
rzeczywistym funkcjonowania instytucji wykonujgcych zadania publiczne. Daje mozliwo$¢ sprawdzenia

c1 uzyskanych do tej pory umiejetnosci i nabycia nowych. Pozwala takze na rozwiniecie takich kompetencji
spotecznych, jak: praca w zespole, wykonywanie w zespole réznych zadan, nabycie i ugruntowanie Swiadomosci
znaczenia zachowan profesjonalnych i znaczenia statego doskonalenia wiedzy i umiejetnosci. Praktyka odbywa
sie w urzedach organéw administracji publicznej oraz instytucjach wykonujgcych zadania publiczne.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe efekty uczenia
sie

W1 zna obszary funkcjonalne organizacji oraz podstawowe relacje pomiedzy tymi | POS_K1 W04, POS_K1_WO09,

obszarami

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 ma elementarne umiejetnosci dokonywania oceny wybranych rozwigzan
i uczestniczenia w procesach podejmowania typowych decyzji

POS_K1_W10

POS_K1_U16, POS_K1_U18

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

jest przygotowany do komunikowania sie z ludZmi w miejscu pracy i poza nim
K1 oraz przekazywania swojej wiedzy przy uzyciu réznych srodkéw przekazu POS_K1 K03, POS K1 K04

informacji

Sylabusy
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Lp. Tresci programowe

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

Zapoznanie sie ze specyfikg organizacji, w ktérym praktyka jest odbywana.
Obserwowanie: codziennego rytmu i stylu pracy przedsiebiorstwa, aktywnosci
poszczegdblnych pracownikdéw, z ktédrymi student ma/ moze mie¢ kontakt, interakcji

przetozony - podwtadny, proceséw komunikowania interpersonalnego
w przedsiebiorstwie, ich prawidtowosci i zaktécen, czynnosci podejmowanych przez

W1, Ul, K1

opiekuna praktyk, dynamiki grupy, rél petnionych przez réznych pracownikéw
w poszczegdlnych dziatach/ grupach pracowniczych, dziatah podejmowanych przez
opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia studentowi wejscia w funkcjonowanie firmy.

2. Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w ramach powierzanych studentowi zadan. W1, U1, K1

Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
z zycia zawodowego, w tym: ¢ prowadzenie dokumentacji praktyki, ¢ konfrontowanie

3 wiedzy teoretycznej z praktyka, ¢ ocena wtasnego funkcjonowania w toku
’ realizowania zadan, * ocena przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji

W1, U1, K1

zamierzonych celéw, ¢ konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania
obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan.

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

Metoda sytuacyjna, dyskusja, analiza przypadkdéw, konsultacje

For
my
Rodzaj zajec zalic
zeni
a

zalic
praktyki zeni

Rodzaje zaje¢ studenta

praktyki

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Sylabusy

Warunki zaliczenia przedmiotu

Student Instytutu Spraw Publicznych U) moze wybra¢ jedna z trzech mozliwosci odbycia
praktyki zawodowej: a. praktyki w samodzielnie wybranej (-ych) przez studenta
Instytucji (-ach) b. praktyki mentorskie realizowane w Instytucjach wskazanych przez
Koordynatoréw Praktyk, c. zaliczenie w poczet praktyk wykonywanej przez studenta
pracy lub odbytego stazu, w wymiarze co najmniej 120 godzin. Student moze odby¢
praktyke takze w Instytucji innej niz wymienione jednakze musi uprzednio uzyska¢
zgode wiasciwego Koordynatora Praktyk. Zaliczenie w poczet praktyk nastepuje za
zgodga Dyrektora ds. studiéw ISP UJ Sprawozdanie studenta z odbytej praktyki w postaci
wypetnionego dziennika praktyk Karta oceny studenta wypetniona przez opiekuna
praktyki w organizacji Karta hospitacji praktyk zawodowych lub indywidualna rozmowa
podsumowujaca praktyke

Bilans punktéw ECTS
Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

120

Liczba godzin
120

Liczba godzin
120
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie
w1l X
ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

polityka edukacyjna

Nazwa przedmiotu
polityka edukacyjna

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0314 Socjologia i kulturoznawstwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych definicji i koncepcji polityk edukacyjnych
C2 Przekazanie wiedzy z zakresu polityk edukacyjnych w réznych panstwach
C3 Uswiadomienie probleméw wynikajgcych z realizacji polityk edukacyjnych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 podstawowe definicje i terminy z zakresu polityk edukacyjnych POS_K1 W01, POS_K1 W02
W2 specyfike polityk edukacyjnych réznych pahstw POS_K1 W06, POS_K1 W08, POS K1_W13

znaczenie problemdw polityk edukacyjnych i sposobéw ich

W3 : .
rozwigzywania

POS_K1_WO09, POS_K1_W10

Umiejetnosci - Student potrafi:
ul analizowac polityki publiczne na réznych poziomach POS_K1 U07, POS K1 U16

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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K1 samodzielnego pogtebiania wiedzy dotyczacej polityk edukacyjnych | POS K1 KO3

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Definicje i terminy z zakresu polityk edukacyjnych w1l

2. Polityki edukacyjne wybranych panstw W2, Ul, K1
3. Tworzenie i realizacja polityk na réznych poziomach W2, U1, K1
4. Polityka edukacyjna w wymiarze miedzynarodowym W2, U1, K1
5. Miedzynarodowe badania polityk edukacyjnych W2, U1, K1
6. Problemy i reformy polityk edukacyjnych W3, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, metody e-
learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie na ocene
¢wiczenia esej

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie eseju 15
przygotowanie do egzaminu 15
przygotowanie do ¢wiczen 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie na ocene esej
W1 X X
w2 X X
W3 X X
ul X X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
polityka antydyskryminacyjna

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

polityka antydyskryminacyjna

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0314 Socjologia i kulturoznawstwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i problemami zwigzanymi z dyskryminacja.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 psychospoteczne uwarunkowania zachowan cztowieka, oraz jego podmiotowosci.

Umiejetnosci - Student potrafi:

prawidtowo rozrézni¢ stanowiska wobec probleméw polityki spotecznej oraz

ul charakteryzuje je, a takze prezentuje wtasny poglad na ich temat.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 sudent jest gotéw do ciggtego samodzielnego zdobywania i doskonalenia wiedzy.

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1 W12

POS_K1_U03

POS_K1_K03

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Pojecie dyskryminacji w prawie oraz polityce w Polsce oraz na Swiecie. Rodzaje

1. A W1, U1, K1
dyskryminacji.
Dyskryminacja na rynku pracy ze wzgledu na pte¢, wiek, orientacje seksualng,

2. ; W1, U1, K1
pochodzenie.
Procedury administracyjne i prawne $rodki wtasciwe dla zwalczania przypadkéw

3. B’ . ; W1, U1, K1
naruszen ustawodawstwa antydyskryminacyjnego

4 Wsparcie ofiar dyskryminacji. Rola organizacji publicznych oraz pozarzadowych W1, U1, K1

w walce z dyskryminacja. Rzecznik Praw Obywatelskich

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna,
dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie pisemne

¢wiczenia zaliczenie pisemne

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie prezentacji multimedialnej 30
przeprowadzenie badan literaturowych 30

taczny naktad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie pisemne

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

praktyki zawodowe - wizyty studyjne

Nazwa przedmiotu
praktyki zawodowe - wizyty studyjne

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0923 Praca socjalna i doradztwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow

polityka spoteczna praktyczny

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Poziom ksztatcenia Forma studiéw Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne Nauki o polityce i administracji

Formy prowadzenia zajec

Okres Forma weryfikacji uzyskanych Liczba

Semestr 5 efektéow uczenia sie punktéw ECTS
zaliczenie 4.00

praktyki 90

Okres Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

Semestr 6 efektow uczenia sie punktéw ECTS
zaliczenie 4.00

praktyki 90

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

c1 Zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem réznych organizacji oraz proceséw, wskazanie réznych nowoczesnych
rozwigzan w zakresie zarzadzania oraz przygotowanie do pracy w réznych organizacjach.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie .
uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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zna najwazniejsze typy organizacji, ich struktury, funkcje. Zna zasady funkcjonowania | POS_K1 W02,

Wi organizacji oraz jej relacje z otoczeniem POS K1 W03
. o - . . o POS_K1_W09,
W2 identyfikuje podstawowe kategorie interesariuszy wybranych typow organizacji POS_K1_ W10

Umiejetnosci - Student potrafi:

umie zastosowac wiedze teoretyczng z dziedziny polityki spotecznej dla identyfikacji

Ul o . . . . o POS K1 U0l
zjawisk i procesow dokonujacych sie w otoczeniu organizacji -
U2 potrafi dokona¢ oceny konkretnych, rzeczywistych zjawisk organizacyjnych oraz Egg—ﬁ—gi;
Identyfikuje i analizuje typowe problemy organizacyjne POSZK1:U18
U3 potrafi dokona¢ obserwacji, analizy i interpretacji zjawisk ekonomicznych, POS K1 _UO02,
spotecznych, prawnych, technologicznych POS K1 _U06
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
jest przygotowany/a do aktywnego uczestnictwa w wybranych typach organizacji
K1 R . ' : POS K1 K02
realizujgcych wazne dla interesariuszy cele. - =
K2 Jegt przygotowany do samodzielnego, nieustannego zdobywania i doskonalenia POS K1 KO3
wiedzy - -
Tresci programowe
.- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Analiza konkretnych, rzeczywistych organizacji, proceséw oraz probleméw W1, W2, U1, U2, U3, K1,
' dotyczacych organizacji i zarzagdzania K2
Informacje rozszerzone
Semestr 5
Metody nauczania:
analiza tekstéw, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkéw, konsultacje
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
praktyki raport, zaliczenie
Semestr 6
Metody nauczania:
analiza tekstéw, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkéw, konsultacje
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

praktyki raport, zaliczenie
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Bilans punktéw ECTS

Semestr 5

Rodzaje zaje¢ studenta
praktyki

przygotowanie raportu

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

taczny nakifad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 6

Rodzaje zaje¢ studenta
praktyki

przygotowanie raportu

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

taczny naktad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

90

20

10

Liczba godzin
120

Liczba godzin
90

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

90
20

10

Liczba godzin
120

Liczba godzin
90
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

raport zaliczenie
W1 X X
w2 X X
ul X X
u2 X X
U3 X X
K1 X
K2 X
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Nazwa przedmiotu
e-ustugi w administracji publicznej

Klasyfikacja ISCED
0611 Obstuga i uzytkowanie komputeréw

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
e-ustugi w administracji publicznej

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 5

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

elektronicznych

Zapoznanie studentéw z technologiami i zakresem $wiadczenia ustug publicznych za pomocg narzedzi

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
student ma wiedze na temat podstawowych relacji pomiedzy organizacjami a innymi
W ; A - X L P . POS K1 w01l
instytucjami tworzgcymi ich otoczenie w skali krajowej i miedzynarodowej - =
W2 student zna obszary funkcjonalne organizacji oraz podstawowe relacje pomiedzy tymi POS_K1_WO02,
obszarami POS_K1_W03
student ma podstawowg wiedze na temat roli proceséw cywilizacyjnych a takze kultury,
W3 etyki i postepu techniczno-technologicznego w procesach przemian wspétczesnych POS_K1_WO07
organizacji
Umiejetnosci - Student potrafi:
student potrafi zastosowad i oceni¢ przydatnos¢ wybranych metod i narzedzi do opisu POS K1 UO01,
ul ; X . -~ e -1
i analizy dziatalnosci organizacji POS_K1_U03
zastosowac i oceni¢ przydatnos¢ wybranych metod i narzedzi do opisu i analizy POS K1 U01,
u2 . R
otoczenia organizacji POS K1 _UO03
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u3

student ma elementarne umiejetnosci identyfikacji uwarunkowan i kryteriow
rozwigzywania typowych probleméw organizacji

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1

K2

Lp.

student posiada zdolnosci uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektéw
i ma swiadomos¢ mozliwego oddziatywania skutkéw podejmowanych decyzji

student jest przygotowany do komunikowania sie z ludZmi w miejscu pracy i poza nim
oraz przekazywania swojej wiedzy przy uzyciu réznych srodkéw przekazu informacji

Tresci programowe

Tresci programowe

Pojecie i istota ustug elektronicznych,
Uwarunkowania prawne e-ustug,

Spoteczenstwo informacyjne i spoteczenstwo oparte na wiedzy wobec ustug
elektronicznych.

Elektroniczne ustugi publiczne i istota i znaczenie e-administracji

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

POS_K1_U06,
POS_K1_U09

POS_K1_KO1,
POS_K1_K03

POS_K1_K04,
POS_K1_K05

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W2, U2, K1

W3, U3, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia prz

wyktad

zaliczenie pisemne Osiggniecie minimum 65% punktéw mozl

edmiotu

iwych do zdobycia

¢wiczenia projekt Opracowanie projektu wedtug zalecen prowadzacego

Rodzaje zaje¢ studenta

Bilans punktow ECTS

na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie projektu 30
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 10
przygotowanie do ¢wiczen 15

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

136 /204



Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne projekt
W1 X X
w2 X X
W3 X X
Ul X X
u2 X X
U3 X X
K1 X X
K2 X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

praktyki zawodowe - asystenckie
(praktyczne aspekty zarzadzania
organizacjami publicznymi i

obywatelskimi)

praktyki zawodowe - asystenckie (praktyczne aspekty zarzadzania organizacjami publicznymi i obywatelskimi)

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposéb realizacji i godziny zaje¢
praktyki: 30

Forma studiéw
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
zaliczenie

Profil studiéw Okres
praktyczny Semestr 5

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
2

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem praktyki asystenckiej (w zakresie praktycznych aspektéw zarzadzania organizacjami publicznymi

i obywatelskimi) jest konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktyka, przygotowanie do samodzielnego i twérczego
Cl zastosowania wiedzy i umiejetnosci w obszarze zarzadzania w organizacjach publicznych i obywatelskich

realizujgcych polityke spoteczng, ukierunkowanie dalszej pracy samoksztatceniowej w obszarze zarzadzania

dziatania praktycznego jako pracownika zajmujacego sie polityka spoteczna.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe
efekty uczenia
sie

potrzebe posiadania uszczegbtowionej wiedzy dotyczacacej pracy w organizacji zajmujacej sie | POS_K1 W03,

w1l polityka spoteczna. Zna zatozenia organizacyjne i formalne organizacji. Potrafi okresli¢ prawne | POS K1 W17,
dziatania instytucji, w ktérej odbywa praktyke. POS_K1 W23
potrzebe uszczegétowionej wiedzy dotyczacej kontekstu psychologicznego, spotecznego,

. . . . . 2 - POS K1 W11,

W2 kulturowego i organizacyjnego podmiotu prowadzacego dziatanos¢ w obszarze polityki —a
: POS K1 w27

spoteczne;. - -
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Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

potrafi dokona¢ obserwaciji i interpretacji zjawisk spotecznych; analizuje ich powigzania
z réznymi obszarami dziatalnosci organizacji. Analizuje wybrane sytuacje i zjawiska zwigzane
z wykonywang praca.

potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznym i w celu analizowania motywoéw
i wzoréw ludzkich zachowan, diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz analizowania
strategii dziatah praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstéw dziatalnosci organizacji
w obszarze polityki spotecznej. Potrafi analizowa¢ dziatania realizowane przez pracownikéw
organizacji.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

Lp.

rozwoju Swiadomosci poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wtasnych
kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.
Wykazuje zainteresowanie rozwojem wtasnych umiejetnosci, kompetencji, zdobywaniem
nowej wiedzy.

Tresci programowe

Tresci programowe

Zapoznanie z placéwkg, zasadami jej funkcjonowania, profilem dziatalnosci
i przepisami BHP.

Zapoznanie sie z dostepnymi w placéwce programami komputerowymi oraz nauka

POS_K1_U01,
POS_K1_U02

POS_K1_U01,
POS_K1_U03,
POS K1 U13

POS_K1 K03

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1

praktycznej ich obstugi. W1, W2, K1
Objasnienie i nauka prowadzenia dokumentacji obowigzujgcej w placéwece. W1, W2, U2, K1
Zwrodcenie uwagi na budowanie wtasciwych relacji z obywatelami oraz UL U2, K1

wspétpracownikami.

Asystowanie i realizacja pod nadzorem opiekuna praktyk podstawowych zadah
w obszarze polityki spotecznej na poziomie zarzadzania.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw, konsultacje

W1, W2, U1, U2, K1

Formy
Rodzaj zajec zaliczeni Warunki zaliczenia przedmiotu
a
Warunkiem zaliczenia praktyki jest zrealizowanie odpowiedniej liczby godzin
praktyki saliczenie praktyk, uzyskanie pozytywnej pisemnej oceny i opinii od zaktadowego opiekuna

Rodzaje zaje¢ studenta

przygotowanego kompletu dokumentéw z praktyki.

Bilans punktéw ECTS

na zrealizowane rodzaje zajec

Sylabusy

praktyki i ztozenie u koordynatora ds. praktyk studenckich prawidtowo

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
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praktyki

przygotowanie dokumentacji

taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
w2
ul
u2

K1

Sylabusy

30

30

Liczba godzin

60

Liczba godzin

30

Metoda sprawdzenia

zaliczenie

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
przywodztwo
Nazwa przedmiotu
przywédztwo
Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Brak

Cl
C2
C3
C4
c5
C6

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Rozumienie wyzwan wspdtczesnego $wiata w kontekscie przywoédztwa

Definiowaniu i rozumieniu pojecia przywédztwo i pokrewnych

Znajomos¢ paradygmatéw i rozumieniu koniecznosci ewolucji zaréwno praktyki, jak i teorii przywoédztwa
Umiejetnos¢ analizy stylu przywddztwa

Wykorzystanie wiedzy na temat procesu rozwoju przywédcéw we wiasnym rozwoju

Znajomos¢ teorii uczacej sie organizacji

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1
w2
W3

wyzwania wspotczesnego Swiata i role przywddztwa POS K1 w07
teorie i koncepcje dotyczace przywddztwa POS K1 W11
wiedza na temat uczacej sie organizacji POS K1 W11

Umiejetnosci - Student potrafi:
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Ul analizowac style przywddztwa i ich konsekwencje POS K1 U0l
U2 potrafi zaplanowa¢ dziatania dla rozwoju dyscyplin uczacej sie organizacji POS_K1_U11, POS K1 U18

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 wspétpracy w zréznicowanej grupie POS K1 K02
K2 facylitacji pracy grupy POS K1 K01
K3 brania odpowiedzialnosci za efekty pracy grupowe;j POS K1 K04

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Wspotczesny Swiat kontekstem dziatania liderdéw. w1l

2 Paradygmaty przywédztwa. Przywodztwo - perspektywy, zatozenia, modele, W2
koncepcje.

3. Typologie styléw przewodzenia. Rodzaje i style przywddztwa. ul

4. Kompetencje i wyzwania przywddcy sektora publicznego. K1, K3

5. Przewodzenie w czasach niepewnosci. Lider zmiany. K2

6. Uczenie sie przywddztwa. Przywédztwo edukacyjne W2, U1, K3

7. Uczaca sie organizacja i jej dyscypliny W3, U2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, gra dydaktyczna, analiza przypadkdédw, metody e-
learningowe, udziat w badaniach

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Esej powinien zawiera¢ odniesienia do wtasnego rozwoju pod wptywem

wyktad €€ lektury i zajec
L . wyniki badan, Prezentacja powinna przedstawia¢ wyniki badania opinii publicznej na
¢wiczenia ! .

prezentacja temat przywodztwa

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . s,
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktfad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie do zajec 15
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przeprowadzenie badan empirycznych 10

przygotowanie raportu 5
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
przygotowanie eseju 5
analiza i przygotowanie danych 5
Przygotowywanie projektéw 5

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych

o 10
na zajeciach

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

esej | wyniki badan | prezentacja

W1 X X
W2 X X
W3 X X
Ul X X
u2 X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
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Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Poziom ksztatcenia Forma studiéw
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Seminarium dyplomowe

Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow
praktyczny

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Formy prowadzenia zaje¢

Okres
Semestr 5

seminarium

Okres

Semestr 6

seminarium

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektow uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 5.00
30

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 5.00
30

Wymagania wstepne i dodatkowe

obecnos¢ na zajeciach jest obowigzkowa

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem seminarium jest doprowadzenie studentéw do samodzielnego przygotowania i napisania pracy
c1 licencjackiej, poprzez sformutowanie problemu badawczego, konceptualizacje pracy, analize literatury

przedmiotu i stanu badan, sformutowanie zatozen teoretycznych i metodologicznych (postawienie pytan

badawczych lub hipotez), przygotowanie i przeprowadzenie badan, analize i interpretacje ich wynikéw).

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Sylabusy
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Kod

Wiedzy -

w1

Efekty w zakresie

Student zna i rozumie:

- podstawowa terminologie z zakresu nauk spotecznych, w tym polityki spotecznej; - wybrane
obszary wiedzy wyznaczone przez temat przygotowanej pracy oraz ma wiedze dotyczaca zjawisk
powigzanych z zakresem swojej pracy. -teoretyczno-metodologiczne podstawy nauk spotecznych,
potrzebne do realizacji tematu pracy, -wybrane metody statystyczne oraz narzedzia
informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych; - podstawowe pojecia oraz zasady
zwigzane z ochrong wiasnosci intelektualnej;

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

-prawidtowo stosowac podstawowe pojecia z zakresu nauk spotecznych, w tym polityki
spotecznej; -integrowad i poszerza¢ wiedze zdobytg na réznych etapach dotychczasowego
ksztatcenia, faczy(¢ jg z percepcja tekstéw z subdyscyplin whasciwych dla kierunku studiéw, ustnie
relacjonowac efekty poznania; -wykorzystywac zdobyta wiedze, rozumieé procesy spoteczne

i polityczne w réznych sytuacjach, w tym, analizowac¢ i komentowa¢ wydarzenia biezacej polityki;
- korzysta¢ z tradycyjnych i nowoczesnych zrédet informacji; - tworzy¢, redagowaé, opatrywac
przypisami i edytowad teksty z wykorzystaniem réznych ujeé teoretycznych i zréznicowanych
Zrédet; - uczy( sie, wspotdziata¢ w procesie zdobywania informacji oraz prezentacji wynikéw
badan,

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

Lp.

Semestr

- dotrzymywania ustalonych terminéw oraz przyjmowa¢ odpowiedzialno$¢ za powierzone
zadania; -wykazywania kreatywnosci, rzetelnosci i wytrwatosci w pracy; - efektywnie
komunikowac sie i wspétpracowad; - potrzeby ciggtego, samodzielnego zdobywania wiedzy
i podnoszenia umiejetnosci badawczych.

Tresci programowe

Tresci programowe

Tresci programowe seminarium dyplomowego zalezg od specjalnosci naukowej
prowadzacego.

Informacje rozszerzone

5

Metody nauczania:

Kierunkowe
efekty
uczenia sie

POS_K1 W01,
POS_K1 W15

POS_K1_UO1,
POS_K1_U09,
POS_K1_U10,
POS_K1_U12,
POS_K1_U16

POS_K1_K03,
POS_K1_K04

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1

analiza tekstéw, seminarium, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkdw, metody e-learningowe, udziat w

badaniach
Rodzaj zajec F_o rmy Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
saliczenie na Warunkiem zaliczenia w pierwszym semestrze jest przygotowanie co najmniej
seminarium ocen konceptualizacji i szczegétowego planu pracy. Szczegétowe, dodatkowe
& warunki zalezg od prowadzacego konkretne seminarium
Semestr 6

Sylabusy
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Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, Metoda sytuacyjna, dyskusja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

seminarium zaliczenie na ocene | Warunkiem zaliczenia jest przedstawienie ukoficzonej pracy dyplomowe;.

Bilans punktéw ECTS

Semestr 5

F4 - - - *
Rodzaje zaje¢ studenta Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane rodzaje zajec

seminarium 30
przeprowadzenie badan literaturowych 40
analiza aktéw normatywnych 10
analiza badan i sprawozdan 10

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 6

Rodzaje zaje¢ studenta

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

na zrealizowane rodzaje zajec

seminarium 30
przeprowadzenie badan empirycznych 70
przygotowanie pracy dyplomowej 110

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
210

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego

Klasyfikacja ISCED

0312 Politologia i wiedza o spoteczefistwie | zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow
polityka spoteczna praktyczny

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
konwersatorium: 30 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

brak

Cl

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

Okres
Semestr 5

Przyblizenie idei spoteczehstwa obywatelskiego wg klasycznej, wczesnonowozytnej i liberalnej tradycji.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1
w2
W3
w4
W5
W6
w7
w8

student zna koncepcje wspdlnoty obywatelskiej wg filozoféw starozytnych.
student zna wczesnonowozytng idee spoteczenstwa obywatelskiego.
student zna filozofie obywatelskosci wg T. Hobbesa i ). Locke'a.

student zna koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego wg A. Fergusona.
student zna formalng koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego.

student zna podejscie A. de Tocquevilla do idei obywatelstwa.

student zna spoteczehstwo obywatelskie w ujeciu K. Marksa.

student zna spoteczenstwo obywatelskie w ujeciu A. Gramsciego.

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1_W07
POS_K1_W04
POS_K1_W13
POS_K1_W10
POS_K1_W13
POS_K1_W16
POS_K1_W08
POS _K1_WO05
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student zna powigzania pomiedzy teorig sprawiedliwosci J. Rawlsa a spoteczenstwem

W3 obywatelskim. POS_K1_W24
W10 student rozumie wptyw spoteczenstwa obywatelskiego na tozsamos¢ jednostek wg C. POS K1 W19

Taylora. KL
W11l wyjasni¢ geneze istnienia podwdjnej obywatelskosci w panstwach komunistycznych. POS K1 W04
W12 wyjasnic pqtenqa’f normatywny, jaki niesie ze sobg idea spoteczehstwa POS K1 W26

obywatelskiego. - -
W13 wskazac znaczenie idei spoteczenstwa obywatelskiego dla teorii liberalnej demokracji. | POS K1 W06
W14 wyjasnic¢ |s§ote sporu pomiedzy krytykami a zwolennikami pojecia spoteczenstwa POS K1 W09

obywatelskiego. - -
Umiejetnosci - Student potrafi:

. . P . POS K1 UO01,

ul analizowac i interpretowac zjawiska zachodzace w obszarze spoteczno-politycznym. POS_K1_U02

wykorzystac posiadang wiedze w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z obszarem POS K1 _UO06,
u2 .

spoteczno-politycznym. POS K1 U08
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest przygotowany do uczestnictwa w dyskusjach publicznych. POS_K1_KO05
K2 student jest Swiadomy potrzeby permanentnego uczenia sie. POS_K1_K03

Tresci programowe

Lp. Tredci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1. Idea wspdlnoty obywatelskiej wg Platona, Arystotelesa, Cycerona. W1
2 Bodin, Harr?ngton, Rousseau - wczesnonowozytna idea spoteczenstwa W2
obywatelskiego.
3 Spoteczenstwo obywatelskie, jako rezultat umowy spotecznej w ujeciu T. Hobbesa i ). W3
Locke’a.
4, Koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego a szkockie oSwiecenie. w4
5. Formalna koncepcja spoteczenstwa obywatelskiego wg I. Kanta. W5
6. O demokracji w Ameryce - A. de Tocqueville. W6
7. Relacje pomiedzy pahstwem a spoteczenstwem obywatelskim wg Hegla. Ul
8. Spoteczenstwo obywatelskie w filozofii K. Marksa. W7
9. Koncepcja obywatelskosci wg A. Gramsciego. w8
10. Teoria sprawiedliwosci ). Rawlsa a spoteczenstwo obywatelskie. w9
11. Tozsamos$¢ jednostek a spoteczenstwo obywatelskie w koncepcji C. Taylora. W10
12, Spoteczehstwo obywatelskie przeciwko panstwu - kraje Europy Srodkowo-Wschodniej. | W11
13. Normatywna koncepcja spoteczenstwa obywatelskiego. W12, K2
14, Liberalna demokracja a spoteczenstwo obywatelskie. W13, K1
15. Gospodarka a spoteczenstwo obywatelskie. W14, U2
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, gra dydaktyczna,
analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie pisemne, zaliczenie ustne, zaliczenie na ocene pozytywny wynik egzaminu

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30
przygotowanie do egzaminu 20
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

uczestnictwo w egzaminie 10

taczny naktfad pracy studenta L|czba8(§)jodzm

Liczba godzin kontaktowych L|czba380dzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu Metoda sprawdzenia
zaliczenie pisemne | zaliczenie ustne | zaliczenie na ocene

wil X X X
w2 X X X
W3 X X X
W4 X X X
W5 X X X
W6 X X X
w7 X X X
w8 X X X
w9 X X X
W10 X X X
Wil X X X
w12 X X X
W13 X X X
W14 X X X
ul X

u2 X

K1l X

K2 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

wykluczenie i reintegracja spoteczna

Nazwa przedmiotu
wykluczenie i reintegracja spoteczna

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0923 Praca socjalna i doradztwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

obecnos¢ na zajeciach obowigzkowa

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Ksztattowanie postaw aktwynych w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
C2 Podjecie dziatah na rzecz wzmacnianie 0séb wykluczonych spotecznie
c3 Propagowanie idei wolontariatu i wspdétpracy z organizacjami dziatajacymi na rzecz Srodowisk zagrozonymi, np.

ATD-Czwarty Swiat

C4 badania monitorujace wspétprace réznych instytucji w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

podstawowe pojecia z zakresu problematyki wykluczenia i integracji

w1 POS_K1_W02, POS_K1_W07

spotecznej
w2 potrzebe ochrony praw cztowieka 0séb zagrozonych wykluczeniem POS_K1_W07
s . . . POS_K1_W01, POS_K1_WO03,
W3 potrzebe kompleksowych dziatah edukacyjnych, organizacyjnych, POS_K1 W04, POS_K1 W09,

prawnych, pomocowych w celu reintegracji spotecznej os6b wykluczonych POS_K1 W16
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wa koniecznos¢ wspédtpracy réznych instytucji w celu przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu
Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul zdefiniowad podstawowe pojecia z zakresu reintegracji spotecznej

przedstawi¢ kompleksowe dziatania niezbedne dla dziatah wiaczajgcych

U2 do spoteczenstwa osoby wykluczone

oceni¢ krytycznie dziatalnos¢ réznych instytucji odpowiedzialnych

U3 za reintegracje spoteczna oséb wykluczonych

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

tworzenia i uczestniczenia w pracy zespotdw interdyscyplinarnych w celu

K1 budowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych POS_K1 K03
K2 praktycznego dziatania na rzecz przeciwdziatania naruszeniom praw POS_K1_K02, POS_K1 K04,
cztowieka przede wszystkim w aspekcie wykluczenia spotecznego POS_K1_KO05
Tresci programowe
L, . Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
Podstawowe pojecia zwigzane z prawami cztowieka, wykluczeniem spotecznym
1. Do . W1, W3, Ul
i reintegracja spoteczng
2. zadania réznych instytucji na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu W4, U3, K1
3. aktywnos¢ obywatelska na rzecz oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem | W2, W3, U2, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, Metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z p
analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, udziat w badaniach

POS_K1_W16, POS_K1 W17

POS_K1_U01, POS_K1_U03

POS_K1_U03, POS_K1_U04,
POS_K1_U06, POS_K1_U07

POS_K1_U03, POS_K1_U07,
POS_K1_U17, POS_K1_U19

POS_K1_K01, POS_K1_K02,

rezentacjg multimedialng, dyskusja,

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykiad zaliczenie na ocene, raport, | obecnosc i udziat w wyktadach; przedstawienie raportu z
y prezentacja przeprowadzonych badan, prezentacja
L . zaliczenie ustne, kazus, aktywny udziat w cwiczeniach; umiejetnos¢ rozwigzyawnia
¢wiczenia

Bilans punktéw ECTS

4 - - - *
Rodzaje zaje¢ studenta Srednia liczba godzin

wyktad
¢wiczenia

badania terenowe

Sylabusy

wyniki badan probleméw; przeprowadzenie badanh

przeznaczonych

na zrealizowane rodzaje zajec

30

15

20
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przygotowanie do zajec 10

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 75

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 45

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla Metoda sprawdzenia

przedmiotu zaliczenie na ocene raport | prezentacja | zaliczenie ustne | kazus | wyniki badan
W1 X X X X

W2 X X X X

W3 X X X
w4 X X X X X
Ul X X X X
u2 X X X X

U3 X X X X
K1 X X X
K2 X X X
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Spotecznej

Nazwa przedmiotu
Zarzagdzanie projektami

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Zarzadzanie projektami

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentami z podstawowymi koncepcjami i narzedziami z zakresu zarzadzania projektami

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

* zna podstawowe pojecia i terminy dotyczace zarzadzania projektem ¢ nazywa i opisuje

Wi podstawowe obszary i elementy zarzadzania projektami

Umiejetnosci - Student potrafi:

* opracowuje harmonogram projektu ¢ rozpoznaje i opisuje miejsce i role zarzadzania
projektami w zarzadzaniu organizacjg * potrafi przeprowadzi¢ analize interesariuszy
projektu, plan zarzgdzania komunikacjg w projekcie, budzet projektu, plan zarzadzania
ryzykiem w projekcie

ul

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 * Rozumie i akceptuje warunki pracy w projektach

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1_W23

POS_K1_U23

POS_K1_K04
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

* struktura podziatu prac (WBS), harmonogram ¢ Karta projektu ¢ Zarzadzanie
1. interesariuszami projektu ¢ Zarzadzanie komunikacjg w projekcie * Zarzadzanie W1, U1, K1
ryzykiem w projekcie ¢ Budzet projektu

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie pisemne test zaliczeniowy
¢wiczenia projekt praca zaliczeniowa - projekt

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . o,
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie projektu 30
przygotowanie do sprawdzianu 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne projekt
wil X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

zarzadzanie rozwojem lokalnym i

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

regionalnym
Nazwa przedmiotu
zarzadzanie rozwojem lokalnym i regionalnym
Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiéw Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski fakultatywny
Sposéb realizacji i godziny zaje¢ Liczba punktéow ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Zapoznanie studentéw z problematyka rozwoju (zréwnowazonego) oraz mozliwosciami sterowania procesami
C1 rozwojowymi w skali regionalnej i lokalnej. Przeanalizowanie studiéw przypadku dokumentéw programowania

rozwoju.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty uczenia

Kod Efekty w zakresie
sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

: - wspbtczesne koncepcje rozwoju regionalnego i lokalnego - metody

; . ) - AN . . POS_K1_WO03, POS_K1_W13,
W1 analizowania poziomu rozwoju i wskazniki rozwoju - system zarzadzania ~a - =

. . POS K1 W22
rozwojem Polski - =
Umiejetnosci - Student potrafi:
U1 : - analizowac sytuacje/potencjaty rozwojowe regionéw, powiatéw i gmin - POS K1 U02, POS K1 U04,
zastosowac wiedze teoretyczng do wyboru interwencji zarzadczej POS_K1_U06

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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: - udziatu w procesie podejmowania decyzji co do kierunku interwencji

K1 zarzadczej - udziatu w tworzeniu i wdrazaniu projektéw rozwojowych
Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Pojecie rozwoju

2. Rozwoj w podsystemach terytorialnych

3. Zarzadzanie rozwojem - teorie i koncepcje

4. Instrumenty rozwoju regionalnego i lokalnego

5. Wspotpraca dla rozwoju

6. Nowa polityka regionalna

7. System zarzadzania rozwojem Polski

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

POS_K1_K01, POS_K1_K02

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

wil

wil

w1

W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, Ul
W1, Ul

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad z prezentacjag multimedialng, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykiad zaliczenie pisemne, warunkiem przystapienia do zaliczenia wyktadu jest zaliczenie
y zaliczenie na ocene ¢wiczen

¢wiczenia raport, wyniki badan

Bilans punktow ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

wyktad

¢wiczenia

analiza dokumentéw programowych
pozyskanie danych

przygotowanie raportu

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

rozwigzywanie testéw i zadan zamieszczonych na platformie
zdalnego nauczania

Sylabusy

15

15

10

10

10

15

analiza/badanie sytuacji rozwojowej wybranych JST, sporzgdzenie
raportu z badania, obecno$¢ na zajeciach

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec
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przygotowanie do sprawdzianu 10

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie pisemne | zaliczenie na ocene | raport | wyniki badanh

w1l X X X X
Ul X X
K1 X X
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Nazwa przedmiotu
Zarzagdzanie miedzykulturowe

Klasyfikacja ISCED

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Zarzadzanie miedzykulturowe

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 5
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl 1. Zna¢ podstawowe wymiary kultury i ich przejawy w komunikacji interpersonalne;.

C2 2. Rozumie( siebie, pogtebi¢ swiadomos¢ wtasnej kultury i szanowaé odmiennos¢.

C3 3. By¢ w stanie zdiagnozowac kulture i problemy odmiennych grup spotecznych

C4 4. Wyznaczy¢ priorytety dla polityki integracyjnej

C5 5. Podja¢ dziatania pozwalajgce na konstruktywne zarzadzanie réznorodnoscig w organizacji

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

podstawowe wymiary kultury i ich przejawy
w komunikacji interpersonalnej

w1
W2 najistotniejsze aspekty wiasnej kultury
Umiejetnosci - Student potrafi:

zdiagnozowac kulture i problemy odmiennych grup

ul spotecznych

Sylabusy

POS_K1_W10, POS_K1 W11, POS_K1 W12

POS_K1 W10, POS_K1_W11, POS K1 W12

POS_K1 UO01, POS K1 U02, POS K1 _U04, POS_K1_U09,
POS_K1_U11, POS_K1_U16, POS_K1_U18, POS_K1_U21
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POS_K1_U01, POS_K1_U02, POS_K1_U04, POS_K1_U08,
u2 wyznaczy¢ priorytety dla polityki integracyjnej POS K1 UQ09, POS K1 U11, POS K1 U16, POS K1 U18,
POS K1 U21

podja¢ dziatania pozwalajace na konstruktywne POS_K1_U01, POS K1 U02, POS K1_U04, POS K1_U03,

u3 C o o POS_K1_U11, POS_K1_U16, POS_K1_U18, POS_K1_U21,

zarzadzanie réznorodnoscia w organizacji POS_K1_U22
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 szanowania odmiennosci w procesie organizacji POS K1 KO1

pracy - -
K2 podejmowania dziatah w oparciu o dane empiryczne | POS_K1 K03

Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Wprowadzenie do wymiaréw kultury W1
2. Ruchy migracyjne w Polsce. Wybér grupy docelowej do badania. W2, U1, U2
3. Zasady: By je przestrzegac czy famacd? Uniwersalizm i partykularyzm W1, W2, K1
. . 2 Nierd - . . 2

4 Relacje: Indywidualne czy grupowe? Nierdwnosci: Uzasadnione czy zmniejszane? W1, W2, UL, K1, K2

Prezentacja grupy docelowej i wynikéw badan.

Pte¢: Na ile determinuje pozycje spoteczng? Asertywnos¢: Pozadana czy

5. niebezpieczna? Status: Osiggniety czy przypisany? Charakterystyka badanej grupy W1, W2, U1, K1, K2
docelowej w oparciu o wymiary kultury.

6. Psychologia fundamentalizmu. Migracja, asymilacja i integracja W1, W2, U1, U3, K1

Szanse i wyzwania spoteczenstwa wielokulturowego. Prawno-instytucjonalne,

7. ekonomiczne, spoteczne i kulturowe wymiary integracji UL U2, U3, K2
8. Przeciwdziatanie stereotypom i dyskryminacji. Granice integracji Ul, U2, U3, K1
9. Wyniki badan grup mniejszosci kulturowych w Matopolsce W1, U1, U2, U3, K1, K2
10. Podsumowanie: Polityka integracyjna i zarzadzanie réznorodnoscia U2, U3, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, analiza przypadkéw, metody e-learningowe,
udziat w badaniach, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykiad zaliczenie pisemne, raport, 1. Charakterystyka i opis badanej grupy docelowej 2.
y wyniki badan, prezentacja Prezentacja raportu z badania 3. Quizy na zajeciach
Lo . zaliczenie pisemne, raport, 1. Charakterystyka i opis badanej grupy docelowej 2.

¢wiczenia S p : : X : S
wyniki badan, prezentacja Prezentacja raportu z badania 3. Quizy na zajeciach

Bilans punktéw ECTS
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Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przeprowadzenie badan empirycznych 15
przeprowadzenie badan literaturowych 10
przygotowanie raportu 5
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5
zbieranie informacji do zadanej pracy 5
przygotowanie do sprawdzianu 10
przygotowanie do zajec 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie pisemne |raport | wyniki badan | prezentacja

wil X X X X
W2 X X X X
ul X X X
u2 X X X
u3 X X X
K1l X X X
K2 X X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu

Spotecznej

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
przedmiot w ramach niezwigzanych z
kierunkiem studiow zajec
ogdlnouczelnianych lub zaje¢ na innym

kierunku studiéw

przedmiot w ramach niezwigzanych z kierunkiem studidéw zaje¢ ogdlnouczelnianych lub zaje¢ na innym kierunku studiéw

Klasyfikacja ISCED
0223 Filozofia i etyka

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposoéb realizacji i godziny zaje¢
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 5

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktow ECTS
3

Dyscypliny
Filozofia

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zajecia maja charakter monograficzny, a ich celem jest przedstawienie danej problematyki z réznych punktéw
widzenia. Wybrane zajecia bedac w korelacji z kierunkiem studidw, realizowanym seminarium dyplomowym

Poziom ksztatcenia Forma studiéw
pierwszego stopnia studia stacjonarne
Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak
brak
C1l

stuzy¢ powinny przede wszystkim zapoznaniu studentéw z okreslonymi tresciami i wiedzg oraz umozliwi¢
uzyskanie i wyksztatcenie okreslonych umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Student poszerza wiedze

z zakresu rozwoju dziedzin naukowych i zyskuje umiejetnos¢ wykorzystania ww. wiedzy we wiasnych badaniach

i projektach.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe efekty uczenia sie

POS K1 W01, POS K1 W04,

w1l zna i rozumie wybrane zagadnienia bedace przedmiotem zajed POS_K1_WO05, POS_K1_WO06,

Sylabusy

POS_K1_W07, POS_K1_W10
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zna i rozumie terminologie specjalistyczng wybranych zagadnien POS_K1_ W02

W2 . Y
omawianych podczas zajec

zna i rozumie metodologie badah w zakresach odnoszacych sie POS K1 W14 POS K1 W15

w3 do poszczegdlnych zagadnien zajed.

Umiejetnosci - Student potrafi:

POS_K1_U07, POS_K1_U09,

Ul potrafi analizowac prace naukowe dokonujgc syntezy réznych pogladdéw POS_K1 U10

) . . . , POS_K1_U10, POS_K1_U11,
u2 potrafi dobrac prawidtowo metody do prowadzenia badan POS_K1 U12, POS_K1 U17
U3 gggraa: opracowac i przygotowac prezentacje wynikéw prowadzonych POS_K1_U10, POS_K1_U12

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 jest gotéw do wykorzystania zdobytej podczas zaje¢ wiedzy zaréwno POS K1 KO3. POS K1 K05

w obszarach tematycznych z perspektywy praktycznej, jak i teoretycznej - - =

jest gotéw do wykazania otwartosci na zmiany zachodzgce w zjawiskach
K2 stanowigcych przedmiot zainteresowania omawianych zagadnien POS_K1_K02, POS_K1_K05

Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Zajecia petnig funkcje pomocnicza w przygotowaniach pracy dyplomowej z zakresu

szeroko rozumianej polityki spotecznej. Podczas zaje¢ przedstawione sg wybrane

zagadnienia, ktérych znajomos¢ poszerza wiedze studenta w zakresie danej

dziedziny, dostarcza wskazéwek dotyczacych wyboru adekwatnej metodologii
1 badawczej, dostarcza informacji pozwalajgcych dokona¢ wyboru uzupetniajgcej W1, W2, W3, U1, U2, U3,

' literatury naukowej - przy opracowywaniu tematu pracy dyplomowej. Zajecia K1, K2

umozliwiajg prezentacje oraz charakterystyke wybranych zagadnien politycznych,
gospodarczych, spotecznych czy kulturalnych. Zajecia pomagajg rozwing¢
umiejetnosci niezbedne w samodzielnej pracy badawczej oraz podkreslaja role metod
pozyskiwania i wykorzystywania informacji.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza
przypadkdéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, udziat w badaniach, ¢wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktfad zaliczenie na ocene warunki wskazane przez prowadzgcego wybrany przedmiot
¢wiczenia zaliczenie warunki wskazane przez prowadzacego wybrany przedmiot

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec
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wyktad
¢wiczenia
przygotowanie do ¢wiczen

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

przygotowanie do sprawdzianu

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
w2
W3
ul
u2
U3
K1

K2

Sylabusy

X

15

15

20

10

20

10

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene

zaliczenie

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

polityka mieszkaniowa

Nazwa przedmiotu
polityka mieszkaniowa

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0314 Socjologia i kulturoznawstwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 6
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 30 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematyka mieszkalnictwa oraz zasadami i instrumentami

polityki mieszkaniowej panstwa.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe S(-:ifeekty uczenia

Wiedzy - Student zna i rozumie:

: - pojecie prawa do mieszkania - cele polityki mieszkaniowej wtadz

W1 publicznych w Polsce i na $wiecie - instrumentarium polityki mieszkaniowej POS_K1_WO1, POS_K1_W03,

oraz role podmiotéw publicznych w ich stosowaniu POS_K1_W13
Umiejetnosci - Student potrafi:
U1 : - diagnozowad i analizowac sytuacje w zakresie polityki mieszkaniowe; POS K1 U16, POS K1 U17,
prowadzonej przez rézne podmioty publiczne POS K1 U20

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

: uczestnictwa we wdrazaniu polityki mieszkaniowej oraz przygotowywania

K1 projektéw z tego zakresu

POS_K1_K02, POS_K1_K04
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Prawo do mieszkania i spoteczne cele mieszkalnictwa wil

2. Mieszkalnictwo jako instrument integracji spotecznej i walki z wykluczeniem Wi
spotecznym

3. Polityka mieszkaniowa na poziomie kraju W1, Ul

4, Polityka mieszkaniowa gmin W1, Ul

5. Wspotpraca wewnatrz- i miedzysektorowa w realizacji celéw polityki miekszaniowej W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wykfad z prezentacjg multimedialng, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia

wyktad zaliczenie pisemne, zaliczenie na o

Warunki zaliczenia przedmiotu

cene udziat w zajeciach

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zajec studenta
wyktad

przygotowanie do sprawdzianu

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

analiza badan i sprawozdan

analiza dokumentéw programowych

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
15
15
15

15

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne zaliczenie na ocene
W1 X X
Ul X X
K1 X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

UNIWERSYTET SpOerCZI’]ej
. KARTA OPISU PRZEDMIOTU
JAGIELLONSKI e dzynarodowe organizacje gospodarcze
W KRAKOWIE Mi&dzy € org J€ gosp
| polityczne
Nazwa przedmiotu
miedzynarodowe organizacje gospodarcze i polityczne
Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
0312 Politologia i wiedza o spoteczenstwie | zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 6
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski fakultatywny
Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéow ECTS
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny

pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Zrozumienie proceséw rzgdzenia Swiatowego.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

student posiada podstawowg wiedze o globalnych

Wi i regionalnych organizacjach miedzynarodowa.

Umiejetnosci - Student potrafi:

rozpoznac teoretyczne podstawy polityki gospodarczej
ul w skali globalnej i regionalnej. Rozumie mechanizmy
rzadzenia $wiatowego i integracji regionalnej.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia sie

POS_K1_WO01, POS_K1_W02, POS_K1_W03,
POS_K1_W06, POS_K1_W07, POS_K1_W13,
POS_K1_W16, POS_K1_W22, POS_K1_W23,
POS_K1_W26, POS_K1_W27

POS_K1_U01, POS_K1_U02, POS_K1_U03,
POS_K1_U04, POS_K1_U05, POS_K1_U06,
POS_K1_U08, POS_K1_U09
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student jest przygotowany do analizy polityk na poziomie
K1 krajowym i lokalnym w kontekscie ponadnarodowych POS K1 K03
struktur rzadzenia.

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Teoria handlu zagranicznego - model Ricardiahski i handel wewnatrzgateziowy. 2.
Teoria handlu zagranicznego - ekonomiczna analiza cet i polityki handlowej. 3. Teoria
unii celnych i integracji gospodarczej. 4. Proces GATT/WTO. 5. Kwestie bilansu
ptatniczego, kurséw walutowych i polityki pienieznej. 6. Miedzynarodowy Fundusz
Walutowy i Bank Swiatowy. 7. Proces integracji europejskiej: EWG, UE i EOG. 8.

1. Proces integracji europejskiej - problematyka unii walutowej. 9. Pozostate W1, U1, K1
ugrupowania regionalne: NAFTA, MERCOSUR, ASEAN, Unia Afrykanska. 10. ONZ i jej
agendy - podstawowa organizacja uniwersalna. 11. Pakt Pétnocnoatlantycki i jego
miejsce w systemie rzadzenia swiatowego. 12. Ugrupowania $wiatowych lideréw:
OECD, G7, G20. 13. Proces bazylejski i powigzane z nim instytucje. 14. Rada Europy
i OBWE.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wykfad konwersatoryjny, dyskusja, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykfad zaliczenie pisemne test pisemny, pisemna praca zaliczeniowa
¢wiczenia esej udziat w zajeciach, pisemna praca zaliczeniowa

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktfad 15
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 30
przygotowanie do egzaminu 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne esej
W1 X X
Ul X X
K1 X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

praktyki zawodowe - asystenckie
(praktyczne aspekty zarzadzania
organizacjami publicznymi i

obywatelskimi)

praktyki zawodowe - asystenckie (praktyczne aspekty zarzadzania organizacjami publicznymi i obywatelskimi)

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposéb realizacji i godziny zaje¢
praktyki: 30

Forma studiéw
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
zaliczenie

Profil studiéw Okres
praktyczny Semestr 6

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
2

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem praktyki asystenckiej (w zakresie praktycznych aspektéw zarzadzania organizacjami publicznymi

i obywatelskimi) jest konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktyka, przygotowanie do samodzielnego i twérczego
Cl zastosowania wiedzy i umiejetnosci w obszarze zarzadzania w organizacjach publicznych i obywatelskich

realizujgcych polityke spoteczng, ukierunkowanie dalszej pracy samoksztatceniowej w obszarze zarzadzania

dziatania praktycznego jako pracownika zajmujacego sie polityka spoteczna.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe
efekty uczenia
sie

potrzebe posiadania uszczegbtowionej wiedzy dotyczacacej pracy w organizacji zajmujacej sie | POS_K1 W03,

w1l polityka spoteczna. Zna zatozenia organizacyjne i formalne organizacji. Potrafi okresli¢ prawne | POS K1 W17,
dziatania instytucji, w ktérej odbywa praktyke. POS_K1 W23
potrzebe uszczegétowionej wiedzy dotyczacej kontekstu psychologicznego, spotecznego,

. . . . . 2 - POS K1 W11,

W2 kulturowego i organizacyjnego podmiotu prowadzacego dziatanos¢ w obszarze polityki —a
: POS K1 w27

spoteczne;. - -
Sylabusy 172 /204



Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

potrafi dokona¢ obserwaciji i interpretacji zjawisk spotecznych; analizuje ich powigzania
z réznymi obszarami dziatalnosci organizacji. Analizuje wybrane sytuacje i zjawiska zwigzane
z wykonywang praca.

potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznym i w celu analizowania motywoéw
i wzoréw ludzkich zachowan, diagnozowania i prognozowania sytuacji oraz analizowania
strategii dziatah praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstéw dziatalnosci organizacji
w obszarze polityki spotecznej. Potrafi analizowa¢ dziatania realizowane przez pracownikéw
organizacji.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

Lp.

rozwoju Swiadomosci poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wtasnych
kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i ksztatcenia.
Wykazuje zainteresowanie rozwojem wtasnych umiejetnosci, kompetencji, zdobywaniem
nowej wiedzy.

Tresci programowe

Tresci programowe

Zapoznanie z placéwkg, zasadami jej funkcjonowania, profilem dziatalnosci
i przepisami BHP.

Zapoznanie sie z dostepnymi w placéwce programami komputerowymi oraz nauka

POS_K1_U01,
POS_K1_U02

POS_K1_U01,
POS_K1_U03,
POS K1 U13

POS_K1 K03

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1

praktycznej ich obstugi. W1, W2, K1
Objasnienie i nauka prowadzenia dokumentacji obowigzujgcej w placéwece. W1, W2, U2, K1
Zwrodcenie uwagi na budowanie wtasciwych relacji z obywatelami oraz UL U2, K1

wspétpracownikami.

systowanie i realizacja pod nadzorem opiekuna praktyk podstawowych zadah
w obszarze polityki spotecznej na poziomie zarzadzania.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw, konsultacje

W1, W2, U1, U2, K1

Formy
Rodzaj zajec zaliczeni Warunki zaliczenia przedmiotu
a
Warunkiem zaliczenia praktyki jest zrealizowanie odpowiedniej liczby godzin
praktyki saliczenie praktyk, uzyskanie pozytywnej pisemnej oceny i opinii od zaktadowego opiekuna

Rodzaje zaje¢ studenta

przygotowanego kompletu dokumentéw z praktyki.

Bilans punktéw ECTS

na zrealizowane rodzaje zajec

Sylabusy

praktyki i ztozenie u koordynatora ds. praktyk studenckich prawidtowo

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
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praktyki

przygotowanie dokumentacji

taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
w2
ul
u2

K1

Sylabusy

30

30

Liczba godzin

60

Liczba godzin

30

Metoda sprawdzenia

zaliczenie

X
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Nazwa przedmiotu
partnerstwo w realizacji zadan publicznych

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 6
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Celem ksztatcenia jest zapoznanie studentéw z zasadami i metodami wspétpracy wewnatrz- i miedzysektorowej

w realizacji zadh publicznych

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

: - wspotczesne koncepcje i metody zarzadzania w sektorze publicznym
ukierunkowane na wspétprace - potencjaty oraz zagrozenia moggace pojawic
sie w tamach partnerstwa miedzyorganizacyjnego - proces tworzenia
partnerstw - formy wspdtpracy sektoréw i warunki ich skutecznosci

wil

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 analizowac porocesy wspétpracy miedzyorganizacyjnej oraz tworzy¢
rekomendacje w zakresie jej usprawnienia
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

: uczestnictwa w inicjowaniu i wdrazaniu wspétpracy oraz przygotowywania

K1 projektéw z tego zakresu

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia sie

POS_K1_WO03, POS_K1_W04,
POS_K1_WO05, POS_K1_W07,
POS_K1_W09, POS_K1_W10

POS_K1_U01, POS K1 _U02,
POS K1 U16

POS_K1 K02, POS_K1_K04,
POS_K1 K05
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Wspotpraca a partnerstwo W1, Ul

2. Zadania publiczne realizowane w formule partnerskiej W1, Ul

3. Partnerstwo publiczno-publiczne W1, Ul, K1
4, Partnerstwo publiczno-spoteczne W1, U1, K1
5. Partnerstwo publiczno-prywatne W1, Ul, K1
6. Partnerska wspoétpraca z obywatelami/mieszkancami W1, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

opracowanie raportu z projektu analizy wybranego mechanizmu

wyktad raport wspétpracy partnerskiej

¢wiczenia projekt, wyniki badan | obecnos¢ na zajeciach, przeprowadzenie analizy

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie projektu 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

raport projekt wyniki badan
W1l X X X
Ul X X
K1 X X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
narzedzia informatyczne w instytucjach
polityki publicznej

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
narzedzia informatyczne w instytucjach polityki publicznej

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie

0611 Obstuga i uzytkowanie komputeréw | zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 6
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéow ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Zapoznanig i przygotowaniel studen;éwldo samodzielnego doboru i wykorzystaniai informatyc;nych na[zedzi
wspomagajacych zarzadzanie. Serwisy internetowe, bazy danych, oprogramowanie od obstugi projektéw
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

student zna teoretyczne podstawy budowy systeméw informatycznych

W1l . ) POS K1 W12
wspomagajacych zarzadzanie -

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 samodzielnie dobiera¢ ocenia¢ przydatnos¢ informatycznych systemoéw POS K1 U09, POS K1 U12,
zarzadzania POS K1 U15

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

student zna i wykorzystuje w pracy wspdtczesne elektroniczne narzedzia

K1 ksztattowania relacji i komunikacji

POS_K1_K01, POS_K1_K03
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Pojecie danych informacji i wiedzy W1, U1, K1
2. Systemy informatyczne - zasady projektowania i uzytkowania W1, Ul, K1
3. Systemy informatyczne wspomagajace prace instytucji polityki spotecznej W1, Ul, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, metody e-learningowe, konsultacje
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie pisemne minimum 60% maksymalnej liczby punkéw do zdobycia
¢wiczenia prezentacja, zaliczenie minimum 60% maksymalnej liczby punkéw do zdobycia

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie prezentacji multimedialnej 20
przygotowanie do egzaminu 10
przygotowanie do ¢wiczeh 20
zapoznanie sie z e-podrecznikiem 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie pisemne | prezentacja | zaliczenie

w1 X X X
Ul X X X
K1 X X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Polityka migracyjna

Nazwa przedmiotu
Polityka migracyjna

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0314 Socjologia i kulturoznawstwo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 6
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o polityce i administracji

Wymagania wstepne i dodatkowe
znajomos¢ zagadnien miedzynarodowej polityki spoteczne;j
Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z wyzwaniami oraz problemami przed jakimi stajg instytucje polityki spotecznej w zwigzku

C1 . . .
z migracjami ludnosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

potrzebe zarzadzania migracjami oraz zna prawne POS K1 WO1. POS K1 W02 POS K1 W03
W1 instrumenty stuzace sterowaniu ruchem migracyjnym POS_Kl_W04' POS_Kl_W12' - = '
w Polsce, Unii Europejskiej - = ! - -
potrzebe tworzenia polityki migracyjnej w réznych
W2 jednostkach odniesienia (na szczeblu lokalnym, krajowym POS_K1_WO1, POS K1_W09, POS_K1_W10,

. POS K1 W14, POS K1 W17
i globalnym) - = - =

Umiejetnosci - Student potrafi:

POS_K1_UO01, POS K1_U02, POS K1 _UO03,
opracowac i zaprezentowac wybrany problem z zakresu POS_K1_UO05, POS K1 U06, POS K1 UO07,
polityki migracyjnej w formie pisemnej i ustnej POS_K1_UO08, POS K1 U16, POS K1 U17,

POS K1 U18, POS K1 U19, POS K1 U21

ul
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zastosowacd wiedze i dobrac¢ literature do analizy

i interpretacji proceséw zwigzanych z zarzadzaniem
migracjami ludnosci i polityka migracyjng Polski, Unii
Europejskiej

POS_K1_U01, POS_K1_U02, POS_K1_U03,
POS_K1_U04, POS_K1_U06, POS_K1_U07,
POS_K1_U09, POS_K1_U11

u2

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 prowadzenia analiz polityki migracyjnej POS_K1 K01, POS K1 K02, POS_K1 K05

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Migracje ludnosci i ich podziat. W1, W2, U1, U2, K1
2. Migracje legalne i nielegalne w Polsce i UE W1, W2, U1, U2, K1
3. Zasady przeptywu 0s6b przez granice Unii Europejskiej w tym Polski W1, W2, U1, U2, K1

Regulacje prawne z zakresu legalnosci pobytu cudzoziemcéw na terytorium

4. Rzeczpospolitej Polskiej i Unii Europejskiej W1, W2, U1, Uz, K1
5 :)nrsatxt:i/ccjﬁ svr:&ac Eﬁljiez?eo”i]c%r;\ili. Europejskiej odpowiedzialne za stosowanie regulacji W1, W2, UL, U2, K1
6. Maty ruch graniczny. W1, W2, U1, U2, K1
7. Kwestie repatriacji i Karta Polaka W1, W2, U1, U2, K1
8. Integracja cudzoziemcdw z panstw trzecich na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej W1, W2, U1, U2, K1
9. Biezgca polityka migracyjna Polski i UE. W1, W2, U1, U2, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgdéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe,
¢wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie ustne
¢wiczenia prezentacja

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
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zbieranie informacji do zadanej pracy
przygotowanie do ¢wiczen
uczestnictwo w egzaminie

przygotowanie do egzaminu

taczny nakifad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

10

10

25

Liczba godzin
87

Liczba godzin
30

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

w1
w2
ul
u2

K1

Sylabusy

Metoda sprawdzenia

zaliczenie ustne prezentacja
X X
X X
X X
X X
X X
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Nazwa przedmiotu
polityka zdrowotna

Klasyfikacja ISCED
0314 Socjologia i kulturoznawstwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
polityka zdrowotna

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 6

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu polityki zdrowotne;

C1

o0 charakterze profilaktycznym.

rozumianej jako dziatalno$¢ administracji rzadowej i samorzadowej i organizacji pozarzadowych obejmujacej
sprawy dotyczace utrzymania bezpieczenstwa zdrowotnego i poprawy stanu zdrowia populacji oraz dziatah

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
uwarunkowania organizacyjne, ekonomiczne, polityczne i prawne systemu i jednostek
w1 ; . ) . P : . POS K1 W10
ochrony zdrowia oraz rozumie dziatania organizacji w otoczeniu konkurencyjnym. - =
W2 po.S|ad‘a Wleng dotycl:zaca wspétpracy z wtadzami lokalnymi oraz innymi podmiotami POS K1 W09
zajmujacymi sie profilaktyka spoteczna. - =
W3 zna zatozenia i kierunki reformy systemu ochrony zdrowia w Polsce. POS_K1_W13
Umiejetnosci - Student potrafi:
oceni¢ role panstwa, samorzadu i innych instytucji publicznych oraz organizacji
ul . X . : . POS K1 U19
pozarzadowych w rozwigzywaniu probleméw zdrowia spoteczenhstwa. - =
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 wykazuje otwartos¢ i wrazliwos¢ na kwestie socjalne i zdrowotne w spoteczenstwie POS_K1_K05

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe pojecia w polityce zdrowotnej W1, W3

2 sglgzvlzatﬁgrﬁv;c;t;;v\cvaprocesie politycznym. Decentralizacja zarzadzania funkcjami W1, W2, W3, Ul

3. Mechanizmy realizacji polityki zdrowotnej przez samorzad terytorialny W1, W2, K1

4, Aktualne problemy systemu ochrony zdrowia w Polsce W1, W2, W3, U1, K1
5. Instrumenty realizacji polityki zdrowotnej W1, W3, Ul

6. Reforma systemu zdrowotnego panstwa W1, W3, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, metody e-
learningowe

Rodzaj zajec F_ormy_ Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia

zaliczenie Zaliczenie sktada sie z trzech elementéw: - obecnosci na zajeciach (1 punkt

wvkiad pisemne, za kazdg obecnosd) - portfolio przygotowane po kazdych zajeciach (1 punkt
y zaliczenie na za kazde portfolio) - testéw zaliczeniowych (30 punktéw) 51-56 pkt. - 5,0
ocene, esej 46-50 pkt. - 4,5 41-55 pkt. - 4,0 36-40 pkt. - 3,5 31-50 pkt. - 3,0
Bilans punktéw ECTS
s Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec
wyktad 30
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 10
zajecia
przygotowanie do zajec 10
przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 15
samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych 25

na zajeciach

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 90
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Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne | zaliczenie na ocene | esegj

W1 X X X
W2 X X X
W3 X X X
ul X X X
K1l X
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Nazwa przedmiotu
Prawo administracyjne

Klasyfikacja ISCED
0421 Prawo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 30

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Prawo administracyjne

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
egzamin

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 6

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki prawne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

BRAK

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

cl zobrazowanymi przyktadami.

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi instytucjami prawa administracyjnego

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe
efekty uczenia

sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 miejsce i znaczenie polityki spotecznej w systemie nauk oraz jej specyfice przedmiotowej POS K1 WO1
i metodologicznej - =

W2 podstawowg ltermln‘olog|e polityki spotecznej i innych nauk spotecznych z uwzglednieniem POS K1 W02
prawa administracyjnego - -

W3 zakres funkcjonowania administracji publicznej szczebla centralnego, regionalnego oraz POS K1 W03
lokalnego KL
pojecie wspdlnot lokalnych oraz ustug $wiadczonych na ich rzecz przez instytucje polityki

w4 o . s 2 . . POS K1 W05
spotecznej i zastosowanie przepiséw prawa administracyjnego w tym zakresie - -
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wybrane relacje pomiedzy instytucjami polityki spotecznej a innymi podmiotami tworzgcymi

w5 ich otoczenie w skali jednostek terytorialnych POS_K1_W03
W6 normy i reguty ksztattowania organizacji struktur spotecznych, politycznych i ekonomicznych | POS_K1 W16
W7 role i funkcje organizacyjne POS K1 W24
w8 struktur organizacyjnych oraz dokumentéw formalizujgcych organizacje POS_K1_W27
Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul dokona¢ obserwacji otaczajacej rzeczywistosci, pogtebia i aktualizuje wiedze POS K1 _U02
prawidtowo rozrézni¢ stanowiska wobec problemdw polityki spotecznej oraz charakteryzuje
u2 ; . . / POS K1 _U03
je, a takze prezentuje wtasny poglad na ich temat - -
identyfikowa¢ uwarunkowania i kryteria rozwigzywania probleméw organizacji przy
U3 . - o . POS_K1_U18
zastosowaniu przepiséw prawa administracyjnego - =
ua dokonad oceny proponowanych rozwigzan i uczestniczy w procesach podejmowania decyzji POS K1 U19
postugiwac sie przepisami prawa oraz standardami systeméw zarzadzania w celu
us o g o POS K1_U20
uzasadniania konkretnych dziatan i rozwigzah - =
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
organizowania i kierowania pracg organizacji i instytucji polityki spotecznej, wykorzystujac
K1 . o X POS_K1 K01
przy tym wiedze z prawa administracyjnego - -
K2 uczestniczenia w budowaniu projektéw o charakterze spotecznym POS_K1_K02
K3 przejmowania odpowiedzialnosci za powierzone zadania, takze zwigzane z rolg przywédcza POS K1 K04
K4 pe’mlema funkcu inicjatora roznego rodzaju przedsiewzie¢ oraz myslenia i dziatania w sposob POS K1 KO5
przedsiebiorczy - -
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
Pojecie prawa administracyjnego. Prawo administracyjne w demokratycznym
1. A oo e . W1, W2, We, Ul
panstwie prawnym. Problem kodyfikacji prawa administracyjnego.
Zasady prawa administracyjnego na tle ogdinych zasad prawa konstytucyjnego.
2. ) o ! y W1, W2, w8, U5
Rodzaje zasad. Zasady prawa administracyjnego na tle prawa europejskiego.
Pojecie stosunku administracyjno-prawnego. Elementy stosunku administracyjno- W1, W2, W3, W4, W5,
3. : : Y 2 o o W6, W7, W8, U1, U2, U5,
prawnego (podmiot, przedmiot, tres¢). Pojecie kompetencji i wtasciwosci. K1 K2
Zrédta prawa administracyjnego. Pojecie zrédet prawa administracyjnego. Rodzaje
4 Zrédet prawa administracyjnego (Konstytucja, umowy miedzynarodowe, ustawy, W1, W2, W3, W4, W5,
' rozporzadzenia, akty prawa miejscowego, zarzadzenia i inne akty prawa Ul, U2, Us
wewnetrznego).
Pojecie klasyfikacji prawnych form dziatania administracji publicznej. Kryterium
witadztwa i skutku prawnego. Zewnetrzne formy dziatania administracji publicznej (akt | W1, W2, W3, W4, W5,
5. normatywny, akt administracyjny, przyrzeczenie administracyjne, umowa, W6, W7, W8, Ul, U2, U3,
porozumienie administracyjne, dziatania materialne). Wewnetrzne formy dziatania U4, U5, K1, K2
administracji. Bezczynnos$¢ i milczenie wtadzy, skutki.
Powigzania w sferze zewnetrznej (kierownictwo, nadzér, kontrola, koordynacja).
Pojecie sfery zewnetrznej (zwierzchnictwo osobowe, pojecie polecenia stuzbowego W1, W2, W3, W4, W5,
6. ' ' W6, W7, W8, U1, U2, U3,

koordynacja i kooperacja w sferze zewnetrznej). Kontrola wewnetrzna i audyt
wewnetrzny.

Sylabusy
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Dziaty administracji rzadowej a cze$¢ szczegdtowa w prawie administracyjnym. W1, W2, W3, W4, W6,

7. Pojecie dziatu administracji rzagdowej na tle innych reform administracji publicznej. W7, W8, U1, U2, U3, U5,
Rodzaje dziatéw. K1, K2
8 Istota i organizacja sadownictwa administracyjnego, postepowanie przed sadami W1, W2, W3, W4, Wo,
' administracyjnymi. W7, W8, Ul, U2, U5, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza
przypadkdéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

wyktad zaliczenie na ocene zaliczenie testu

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
uczestnictwo w egzaminie 1
przygotowanie do zajec 10
analiza aktéw normatywnych 15
samoglziglna nauka dotyczaca tresci poruszanych 15
na zajeciach

rozwigzywanie zadan problemowych 10
konsultacje 2

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 83

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu Metoda sprawdzenia
zaliczenie na ocene

wil X

w2 X

W3 X

W4 X

W5 X

W6 X

w7 X

w8 X

ul X

u2 X

U3 X

ua X

us X

K1l X

K2 X

K3 X

K4 X
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Nazwa przedmiotu
polityka wobec 0sdb niepetnosprawnych

Klasyfikacja ISCED
0921 Opieka nad osobami starszymi i dorostymi
niepetnosprawnymi

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Forma studiow
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
pierwszego stopnia

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
polityka wobec osdb niepetnosprawnych

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia
sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 6

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 zapoznanie studentéw z problematyka niepetnosprawnosci oraz z celami, zatozeniami dziatalnosci politycznej,

spotecznej na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 podejscie polityczne panhstw zachodnich wobec 0sdb z niepetnosprawnoscig POS_K1_WO06
W2 istotne elementy polskiej polityki spotecznej wobec osdb z niepetnosprawnoscia POS K1 W05
W3 znaczenie rehfablhtaql, wsparcia, inkluzji spotecznej dla 0séb z niepetnosprawnoscig POS K1 W10
i dla spoteczenstwa - -
potrzebe prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej zwigzanej z problematyka oséb
W4 . ) . " . . POS K1 W04
niepetnosprawnych, pomocy w podejmowaniu edukacji przez osoby niepetnosprawne;j - -
Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul zdefiniowad wieloaspektowo pojecie niepetnosprawnosci POS K1 _U05
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wskazac uwarunkowania wptywajace na zatrudnienie i podejmowanie pracy przez

U2 osoby niepetnosprawne POS_K1_U06
U3 gilf:;:fngzlsrgc\?r?on;?acji pozarzadowych w procesie integracji oséb POS_K1_U03
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 samodzielnego zdobywania wiedzy POS_K1 K03
K2 refleksji, krytycznego myslenia i wprowadzania innowacyjnych rozwigzan POS_K1_KO05
Tresci programowe

Lp. Tresci programowe :i:‘:zznl;gisnia sie dla
1 Niepe’[nosprawnos’,c' - definicje, skala zjawiska i ewolucja podejscia spoteczenstwa UL K1

do o0so6b niepetnosprawnych. !
2. Niepetnosprawnos¢ a polityka pahstwa zachodnich. w1l
3. Polityka panstwa polskiego wobec 0s6b z niepetnosprawnoscia. W2
4, Aktywnos¢ os6b niepetnosprawnych na rynku pracy w Polsce. u2
5. Organizacje pozarzadowe a proces integracji spoteczne;. u3
6. Rehabilitacja, wsparcie, inkluzja 0séb z niepetnosprawnoscia. W3
7. Edukacja i kultura a niepetnosprawnos¢. W4, K2

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

analiza tekstow, inscenizacja, burza mdzgéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wykfad z prezentacjg
multimedialng, dyskusja, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie na ocene | pozytywny wynik egzaminu
- . . . obecnos¢ na zajeciach, aktywnos¢ i zaangazowanie podczas zajed,
¢wiczenia zaliczenie

Rodzaje zaje¢ studenta

wyktad

¢wiczenia

przygotowanie prezentacji multimedialnej

przygotowanie do zajec

Sylabusy

wykonanie zleconego zadania

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15
15
15

30
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taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
w2
W3
w4
ul
u2
U3
K1

K2

Sylabusy

X

Liczba godzin
75

Liczba godzin
30

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene zaliczenie
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

zarzadzanie organizacjami pozarzgdowymi

Nazwa przedmiotu
zarzadzanie organizacjami pozarzagdowymi

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres
polityka spoteczna praktyczny Semestr 6
Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢

Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem ksztatcenia jest zaznajomienie studentéw z problematyka organizacji pozarzadowych w kontekscie
zarzadzania.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
w1l student zna historie rozwoju organizacji pozarzadowych. POS_K1_W02
W2 z;%cijaent rozumie role jaka odgrywajg organizacje pozarzadowe w réznych dziedzinach POS_K1 W07
W3 student zna akty prawne regulujgce dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych. POS K1 W17
wa student zna formy wspétpracy organizacji pozarzadowych z organizacjami POS_K1 W03,
publicznymi, prywatnymi oraz pozarzadowymi. POS_K1 W04
W5 studept zna koncepcje przywddztwa i znaczenie lidera w osiggnieciu sukcesu przez POS K1 W19
organizacje pozarzadowa. - =
W6 student rozumie specyfike zarzadzania strategicznego w organizacjach POS K1 W23
pozarzadowych. - -
W7 stgdent zna zasady fupdrmsmgu, wewnetrzne i zewnetrzne mechanizmy finansowania POS K1 W13
dziatalnosci organizacji pozarzadowych. - =
w8 student zna sposoby i formy promowania organizacji pozarzadowych. POS K1 W21
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W9

student zna modele wdrazania e-technologii i wptyw e-organizacji na gospodarke.

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

U3

u4

us

dokona¢ obserwacji, analizy i interpretacji zjawisk zachodzacych w otaczajgce;
rzeczywistosci.

wskazad atrybuty, funkcje i typy organizacji pozarzadowych.

wskazad organy i grupy spoteczne funkcjonujgce w ramach organizacji
pozarzadowych.

opisa¢ powigzania pomiedzy dziataniem organizacji pozarzadowych a otoczeniem.

wskazad stymulanty i destymulanty dziatalnosci marketingowej organizacji
pozarzadowych.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

K2

Lp.

| x| N

11.
12.
13.
14.
15.

wspotpracy z innymi.

inicjowana dziatan o charakterze spotecznym i odpowiedzialnego ich wykonywania.

Tresci programowe

Tresci programowe

Idee we wspotczesnym Swiecie - wprowadzenie do zajec.
Definicje, geneza i rozwdj organizacji pozarzadowych w Swiecie i w Polsce.

Funkcje, klasyfikacje i typy organizacji pozarzadowych. Demografia i geografia
organizacji pozarzagdowych.

Miejsce i rola organizacji pozarzgdowych w gospodarce i spoteczenstwie.

Podstawy prawne funkcjonowania organizacji pozarzadowych. Rodzaje dziatalnosci
prowadzone przez organizacje pozarzadowe.

Organizacje pozarzadowe a otoczenie.

Wspétpraca organizacji pozarzadowych w Polsce.

Ludzie w organizacjach pozarzadowych. Struktury organizacji.
Przywo6dztwo a zarzadzanie w organizacjach pozarzadowych.
Zarzadzanie strategig w organizacjach pozarzadowych.

Zrédta finansowania dziatalnosci organizacji pozarzadowych.

Kreowanie wizerunku organizacji pozarzadowych i wspétpraca z mediami.
Dziatalnos¢ marketingowa i efektywnos$¢ organizacji pozarzadowych.
Zarzadzanie organizacjami pozarzgdowymi z udziatem technologii.

Etyka w dziatalnosSci organizacji pozarzadowych.

Informacje rozszerzone

Sylabusy

POS_K1 W26

POS_K1_U01
POS_K1_U06
POS_K1_U02

POS_K1_U06,
POS K1 U18

POS_K1_U01,
POS_K1_U02

POS_K1 K01,
POS_K1 K02

POS_K1_K03,
POS_K1_K04

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
ul
W1

u2
W2
W3

u4
w4
u3
W5
W6
w7
w8
us
w9
K1, K2
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Metody nauczania:

analiza tekstéw, Metoda sytuacyjna, inscenizacja, burza mdzgéw, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, gra
dydaktyczna, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
éwiczenia zaliczenie na ocene, esej, obecnos¢ na zajeciach, aktywnos¢, wykonanie zadan,
prezentacja pozytywny wynik testu

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . i
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
przygotowanie eseju 15
przygotowanie do ¢wiczeh 20
rozwigzywanie zadah 5
rozwigzywanie zadan problemowych 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene | esej | prezentacja
wil X X X
w2 X X X
W3 X X X
W4 X X X
W5 X X X
W6 X X X
w7 X X X
w8 X X X
w9 X X X
ul X X X
u2 X X X
U3 X X X
u4 X X X
us X X X
K1 X
K2 X
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Spotecznej

Nazwa przedmiotu
zarzadzanie zmiang

Klasyfikacja ISCED

0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow
polityka spoteczna praktyczny

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiow Dyscypliny
pierwszego stopnia studia stacjonarne | Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

brak

Cl

Kod

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

KARTA OPISU PRZEDMIOTU
zarzgdzanie zmiang

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

Okres
Semestr 6

Celem zajec jest zapoznanie studentéw z podstawowymi problemami w kierowaniu zmianami organizacyjnymi.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1

w2

W3

w4

zna i rozumie geneze nauk o zarzadzaniu oraz ich rozwoju w kontekscie rozwoju
spoteczno-gospodarczego oraz réznych sposobdéw rozumienia zmiany organizacyjne;j
przez te nauki

zna i rozumie wybrane koncepcje teorii organizacji w odniesieniu do ich powstawania,
funkcjonowania, przeksztatcania i rozwoju, ze szczegélnym uwzglednieniem proceséw
zmiany organizacyjnej w tych teoriach

zna i rozumie obszary funkcjonalne organizacji oraz podstawowe relacje pomiedzy tymi
obszarami w procesach zmiany

zna i rozumie gtéwne role i funkcje organizacyjne w procesie zarzadzania zmiang

Sylabusy

Kierunkowe efekty
uczenia sie

POS_K1 W18,
POS_K1_ W23

POS_K1 W11,
POS_K1_ W23,
POS_K1_W24

POS_K1_W10,
POS_K1 W17,
POS_K1_W18,
POS_K1_W23,
POS_K1_W24

POS_K1_W24
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W5

W6

w7

zna i rozumie pojecie kultury organizacyjnej oraz mozliwosci jej oddziatywania
na sukces organizacji a takze wptyw kultury organizacyjnej na procesy zmian
W organizacji

zna i rozumie wybrane modele zamian organizacyjnych oraz roli przywddztwa
i negocjacji w procesach przemian struktur i organizacji

zna i rozumie role proceséw cywilizacyjnych a takze kultury, etyki i postepu techniczno-

technologicznego w procesach przemian wspétczesnych organizacji

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

U3

U4

us

u6

u7

potrafi stosowaé wybrane elementy wiedzy specjalistycznej do wspétpracy
z przedstawicielami innych obszaréw funkcjonalnych w typowych sytuacjach
zawodowych waznych z punktu widzenie procesu zmiany organizacyjnej

potrafi analizowac i prognozowac¢ poziom zmian wybranych wielkosci i miernikéw
osiagnie¢ organizacji

potrafi umiejetnie identyfikowa¢ uwarunkowania i kryteria rozwigzywania typowych
probleméw organizacji w procesie zmiany

potrafi dokonywaé oceny wybranych rozwigzan i uczestniczenia w procesach
podejmowania typowych decyzji w toku zmian organizacyjnych

potrafi uczestniczy¢ w przeprowadzeniu audytu wybranych obszaréw dziatalnosci
organizacji waznych z punktu widzenia proceséw zmiany

potrafi dostrzegac (w wybranych typowych okolicznosciach) potrzeby zmian
w organizacji i ma podstawowe umiejetnosci opracowywania planu zarzadzania
zmianami

potrafi kierowac¢ (szczegélnie poziom operacyjny) i wspétdziata¢ w projektach
wprowadzajacych okreslone zmiany w organizacji

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1

K2

K3

Lp.

Nljo|v|lrlw DN

jest gotéw do organizowania i kierowania (na poziomie podstawowym) pracg zespotéw
(projektowych, zadaniowych itp.) i organizacji w srodowisku pracy i poza nim

jest gotdéw do uczestniczenia w przygotowaniu i realizacji réznych projektéw oraz ma
$Swiadomos¢ mozliwego oddziatywania skutkéw podejmowanych decyzji

jest gotéw do adaptacji i dziatania w nowych warunkach i sytuacjach, np. zwigzanych
z odmiennoscia kulturowa grupy

Tresci programowe

Tresci programowe

Rola zmiany w organizacji; teoretyczne podejscia do zmiany organizacyjnej
Definicje zmiany w organizacji

Rola promotora zmiany; umiejetnosci wprowadzania zmian

Reakcje ludzi w sytuacji zmiany

Opédr wobec zmiany

Rozwigzywanie probleméw w procesie wprowadzania zmiany

Planowanie zmiany

Sylabusy

POS_K1_WO08,
POS K1 W11

POS_K1 W19

POS_K1_WO5,
POS_K1_W16

POS_K1_U15,
POS_K1_U17

POS_K1_U01,
POS_K1_U02,
POS K1 U17

POS_K1_U18,
POS_K1_U21

POS_K1_U19,
POS_K1_U21,
POS_K1_U23

POS_K1_U17,
POS_K1_U21

POS_K1_U03,
POS_K1_U16,
POS_K1_U19

POS_K1_U17,
POS_K1_U22,
POS_K1_U23

POS_K1 K01

POS_K1 K02,
POS_K1 K03

POS_K1_K02,
POS_K1_K04

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U2, U6, K1
W2, U1, K1

W4, Wé, U2, U7, K2, K3
W4, W5, U5, U6, K3
W6, W7, U3, U4, K1, K2
W4, U3, K2

W1, W2, U2, U6, K2
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8. Techniki planowania zmiany W2, W6, U4, U7, K1
9. Ocena przebiegu wprowadzania zmiany W3, W6, U5, K2
10. Analiza zmian organizacyjnych W3, W5, U1, U2, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia
przedmiotowe

Rodzaj zajec zalii(::rzﬂr):ia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad Eig%zeenle na zaliczenie pisemne obejmujgce tresci poruszane na wyktadach

obecnos¢ i aktywny udziat oraz zaprezentowanie analizy przypadku
¢wiczenia zaliczenie zarzadzania zmiang w wybranej organizacji publicznej lub pozarzadowej
(projekt realizowany w parach)

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
przygotowanie do ¢wiczen 15
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 15
przygotowanie projektu 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

zaliczenie na ocene

zaliczenie

w1

X

X

w2

W3

W4

W5

Woé

w7

ul

U2

u3

U4

us

u6

u7

K1

K2

K3

Sylabusy
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Nazwa przedmiotu
ubo6stwo i nieréwnosci

Klasyfikacja ISCED
0923 Praca socjalna i doradztwo

Kierunek studiow
polityka spoteczna

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposdb realizacji i godziny zajed
wyktad: 15, ¢wiczenia: 15

Poziom ksztatcenia | Forma studiow
pierwszego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
ubdstwo i nieréwnosci

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow Okres
praktyczny Semestr 6

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS
3

Dyscypliny
Nauki o polityce i administracji

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest pogtebienie wiedzy z zakresu problematyki nieréwnosci spotecznych oraz rozpoznanie

mozliwosci ksztattowania polityki spotecznej oraz ekonomicznej ukierunkowanej na zapewnienie spdjnosci
i likwidacje ubdstwa. Przedmiot ten ma na celu takze wypracowanie umiejetnosci rozumienia, analizowania

i interpretowania zjawisk spotecznych i ekonomicznych oraz okreslania ich wspétzaleznosci.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
- Student zna znaczenie i przemiany stosunkéw spotecznych, - Student zna zasady POS_K1_WO02,
W1 sprawiedliwos$ci spotecznej w powigzaniu z przejawami nieréwnosci spotecznych - Student | POS_K1 W07,
zna podstawowe pojecia dotyczgce obszaru nieréwnosci spotecznych oraz ubdstwa. POS_K1 W09
Umiejetnosci - Student potrafi:
student posiada umiejetnosci rozumienia, analizowania i interpretowania zjawisk POS K1 _U01,
Ul spotecznych i ekonomicznych oraz okreslania ich wspédtzaleznosci. Student potrafi POS K1 _UO02,
wskazac obszary tendencje, przyczyny i konsekwencje nieréwnosci spotecznych POS K1 _UO03,
we wspoétczesnym Swiecie POS K1 U17
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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podjecia sie zadah zwigzanych z pomoca biednym oraz walki z nieréwnosciami
spotecznymi. Student posiada spoteczng wrazliwos$¢ na zjawiska spoteczne i ekonomiczne

X AR N Y . py POS K1 K01,
K1 zwigzane z problemami ubdstwa i nieréwnosci. Student posiada zdolnos¢ -,
) -~ . . .., .| POS_K1 K02
do ksztattowania nowoczesnego swiatopogladu i budowania Swiadomosci oraz wrazliwosci - =
spoteczne;.

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
- Nieréwnosci spoteczne oraz ubéstwo. Problemy terminologiczne i koncepcyjne. -
Rodzaje i obszary nieréwnosci. - Rodzaje i obszary ubdstwa - Problemy pomiaru
i kwantyfikacji nieréwnosci spotecznych. - Obszary tendencje, przyczyny

1 i konsekwencje nieréwnosci spotecznych we wspétczesnym Swiecie. - Nierdwnosci, W1 UL K1

bieda, ubéstwo, wykluczenie i dyskryminacja jako problemy wspétczesnosci. -
Wykluczenie cyfrowe jako przestrzehn generujaca nieréwnosci spoteczne

w uwarunkowaniach gospodarki opartej na wiedzy. - Rola pafnstwa w ograniczaniu
nieréwnosci spotecznych.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, metody e-learningowe,
¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyktad zaliczenie pisemne
¢wiczenia zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . s,
na zrealizowane rodzaje zajec

wyktad 15
¢wiczenia 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 10
przygotowanie do ¢wiczeh 10
samodziglna nauka dotyczaca tresci poruszanych 10
na zajeciach

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 15

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 75
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Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne zaliczenie na ocene
W1 X
Ul X
K1 X
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